
 

Årsmelding fra styret og administrasjon - 2021 

Årsmøtet 2021 ble avholdt den 31/5 kl. 1800 på Gol Klubbhus. Det har vært 

fire fysiske styremøter i 2021; den 8/1, 7/6, 6/9 og 29/11. I tillegg har det 

vært innkalt til to digitale styremøter den 26/4 samt 15/12. Dette har vært 

viktig for å få avklart noen få saker. Det har vært mange og gode 

arbeidsmøter med de ansatte, en del av dem på teams. Dette har også 

vært en viktig plattform for møter med moderklubbene i Hallingdal, ulike 

samarbeidspartnere og med lagledere og trenere.  

Styret har bestått av:  

Styreleder Tove Eggen Lien: Ga seg som styreleder ved årsmøtet, men ble 

valgt inn i styret som styremedlem i to nye år. Tove ble tildelt klubbens 

første æresmedlemskap ved årsmøtet, etter at det ble vedtatt statutter for 

æresmedlemskap og hederstegn. 

Nestleder Vera Magnussen: Ble valgt som ny styreleder ved årsmøtet. 

Styremedlemmer: Birger Jorde (ny nestleder) og Marthe Sollien Botten. 

Mette Maseng og Kyrre Lerøy Sataøen takket for seg ved årsmøtet. Nye 

styremedlemmer som ble valgt var Eirik Reime Thorberg og Knut Erik 

Hallingstad. 

I tillegg ble Kaja Bjørnsen Ness og Chris Magnetun valgt som 

spillerrepresentanter, med de har ikke deltatt på noen møter. 

Jan-Eirik «Jansen» Thorberg (sportslig leder), Ingvild Kvåle Myksvoll 

(daglig leder), Gøran Bråthen (daglig leder Gol IFO) og Svein Garnås 

(styremedlem i NFF Buskerud) har også vært med på styremøtene. 

Spillerutvikler i 1.halvår, Vebjørn Haug, har deltatt på noen av dem før han 

sa opp sin stilling den 31/7 til fordel for ny jobb på Ål Ungdomsskole. Den 

1/9 gikk Anders Mastrup inn i stillingen som spillerutvikler i HFK, og har 

roller både som trener på ulike lag og tiltak, og på IFO. Han er engasjert og 

allsidig og bidrar godt inn i klubben.  

Sparebank1 Regnskapshuset ValHall AS førte regnskapet vårt og siden 

mai har Leila Lågrinn vært regnskapsfører. For 2021 er det 

kontrollkomiteen v/ Jan Ove Wøllo som skal kontrollere regnskapet vårt. 

Rolf Strand har sagt at han dessverre ikke har mulighet til å bidra. 

Viser til fyldige årsmeldinger fra: 

 Gol IFO v/ Gøran Bråten 

 HFK damer/jenter 

 

 



 

 HFK Herrer/jr/gutter, fotballskoler, toppidrett Gol VGS og 

akademiet v/ Jansen og Anders 

Viktige saker i 2021: 

 Koronahåndtering. Mye planlegging, organisering og logistikk 

knyttet opp mot dette i alt vi har arrangert. 

 Fornying av sponsoravtaler og jobb med potensielt nye sponsorer 

og inntektsbringende tiltak. 

 Økonomi/budsjett 

 Sport knyttet opp mot lagene våre. 

 Oppstart av Hallingdal FK gatelag 

 Diverse samtaler og avtaler med Gol IL og Gol IL fotball 

 Treneravtaler 

 Permitteringer (heldigvis kun en periode på spillerutvikler våren 

2021) 

 Krisepakke/stimuleringsordning 

 Hjertestarterprosjekt. Vi har montert hjertestarter utenfor kiosken. 

Spillerne skal etter hvert gjennom kurs i bruk av hjertestarter. 

 IFO Gol – fakturering og oppfølging 

 HFK-magasinet i september 

 Kvalitetsklubb og begynnende arbeid med resertifisering. Nils 

Harald Strøm var med oss i forlengelsen av styremøtet vårt den 

7/6. 

 Planlagt treningsleir i Valdres der styret hadde avsatt en stor sum 

for å subsidiere spillerne. Ble dessverre avlyst. 

 Planlegging av Norway Cup som ikke ble arrangert 

 Fotballskoler på Flå, Gol, Hemsedal og Geilo 

 Kommunikasjon og ulike bestillinger med vår nye 

utstyrsleverandør, Macron.  

 Samarbeidsavtaler med moderklubbene i Hallingdal. Disse ble 

fortsatt kraftig redusert, delvis pga. korona og muligheten for 

aktivitet. 

 En del møtevirksomhet digitalt på teams og avklaringer på mail og 

facebook (messenger). 

 Planlegging av møter, årsmøtet og arrangementer. Gjennomførte 

arrangementer ble det få av, dessverre. 

 Medarbeidersamtaler 

 Arbeidsavtaler 

 Det ble på årsmøtet avsatt kr 20 000 fra overskuddet i 2020 

øremerket en jubileumsbok om HFK i 2024. Dette ble enstemmig 

vedtatt. 

 

 



 

 Tove Eggen Lien på digitalt kretsting den 5/2.  

 Innendørs fotballhall. Prosjektgruppa har jobbet godt og grundig 

med prosjektet i 2021, men det er litt vanskelig av ulike grunner å 

komme videre på Gol. 

 Vera Magnussen på ordinært forbundsting den 14/3, og det 

ekstraordinære forbundstinget søndag 20/6. Begge ble arrangert 

digitalt. På det ekstraordinære forbundstinget ble følgende saker 

behandlet: VM i Qatar 2022 – spørsmål om eventuell boikott, 

alternativt aktivitetsbudsjett 2021 og 2.divisjon kvinner – eventuell 

justering av divisjonsinndelingen.  

Styret i HFK var ikke helt enige i spørsmålet om Qatar, men 

flertallet stemte imot boikott i Qatar.  

 

Det er stor aktivitet i klubben og det blir jobbet godt med rekruttering både 

på jente – og guttesida, til tross for noen vanskelige sesonger. Akademiet 

er sentralt for dette arbeidet. Det er også fotballskolene HFK arrangerer i 

løpet av året. Samarbeidet med de andre klubbene i Hallingdal fungerer 

veldig bra.  

Selv med et godt utgangspunkt før sesongen 2021 for både jente – og 

guttesiden i HFK, har vi dessverre hatt en del frafall i løpet av året og inn 

mot seriestart. Seniorene fikk ikke spille seriefotball før på høsten, og det 

var dessverre en del som falt i fra. Det er nok litt ulike grunner til det, men 

covid-19 og alle restriksjonene og begrensningene det har ført med seg har 

nok vært utslagsgivende for mange. I 2021 halverte vi treningsavgiften til 

spillerne våre på vårraten. Viser til årsmeldingene fra lagene for 

sammendrag av sport. 

HFK får god dekning i lokalavisa Hallingdølen. Det er også god stemning 

og en del publikum på hjemmekampene våre, selv om potensialet her er 

større.  

 

Også i år har vi brukt mye tid på inntektssida og sponsoravtaler. Jansen, 

Ingvild, Anders og øvrige i styret har gjort en veldig god jobb med å 

presentere klubben på en profesjonell måte til tross for en vanskelig tid. 

Eirik Reime Thorberg har fortsatt med «HFK-auksjonen» og dette bidrar 

positivt inn i økonomien vår! En stor takk til Eirik!  

HFK takker alle sponsorene våre for uvurderlig støtte i 2021!  

Mandag 22.november fikk vi gjennomført et felles sponsor – og 

samarbeidsmøte igjen. Dette har vi årlig pleid å arrangere i midten av 

november på Hafslund Eco sitt lokale på Gol, og det var veldig fint å få 

muligheten til å samle våre støttespillere igjen. 

 



 

Saker som logoprosessen med spillere som viste vårt nye draktsett, 

presentasjon av gatelaget, IFO og hallplaner var sentrale og mange av de 

fremmøtte var ivrige og engasjerte. 

Fotballfesten hadde vi planlagt ferdig, men den måtte vi dessverre avlyse 

etter stor oppsving i smittesituasjonen i starten av desember. 

Det har vært et utfordrende og noe uforutsigbart år økonomisk. Regnskapet 

for 2021 viser sum driftsinntekter på kr. 2 944 894 og sum driftskostnader 

på kr. 3 039 696 som gir et driftsresultat på kr. -94 802,-. To utbetalinger på 

til sammen kr 12 445,- har ikke kommet på konto pr. dags dato. Det gjelder 

refusjonskrav av lønnstilskudd for ansatt på IFO gjennom NAV (kr 7967,-) 

og utstyrsmidler for 2021 gjennom Idrettsforbundet (kr 4478,-).  

Egenkapitalen står på kr 684 885,-. Det har blitt ført prosjektregnskap for 

Norway Cup, fotballskolene, akademiet, IFO, fotballhall og treningsleir. Det 

er mange bilag og et krevende regnskap, men samarbeidet er godt mellom 

daglig leder og SB1 regnskap v/ regnskapsfører Leila Lågrinn.  

Avdeling IFO har et driftsresultat på kr -47 644, men her må det tas hensyn 

til at IFO betaler for det meste av mat som blir kjøpt, samtidig som at 

Kiwiavtalen på kr 40 000,- + mva. blir ført som inntekt på avdeling 

administrasjon.  

Avdeling innendørs fotballhall har et driftsresultat på kr -61 244, og det er 

stort sett lønnskostnader. Vi satte ikke av penger til arbeid med hall i 

budsjettet for 2021, så dette er en viktig grunn til avvik fra budsjett til 

regnskap.  

Uten frivillige som stiller opp, ville ikke klubben eksistert! En stor TAKK til: 

 Alle i trener- og laglederteamet på herre- og damesiden 

 Supportere og trofast hjemmepublikum og alle som har bidratt på 

Hallingmo i forbindelse med kampgjennomføring 

 Styret takker også for et godt samarbeid med NFF Buskerud og de 

andre moderklubbene i Hallingdal.  

 

HFK legger ned et stort arbeid for at fotballinteresserte barn, ungdom og 

voksne skal ha et godt tilbud i Hallingdal, og vi mener at vi gjør en god jobb, 

som vi kan være stolte av.    

Vera Magnussen, styreleder etter årsmøtet 
Tove Eggen Lien, styreleder før årsmøtet 
Ingvild Kvåle Myksvoll, daglig leder 

 

 



 

Et tillegg til årsmeldingen fra administrasjonen 

 

Daglig leder, Ingvild Kvåle Myksvoll, viser til øvrig tekst, men supplerer her 

med «forefallende» arbeidsoppgaver sentrale for DL: 

 Følge med på viktige frister, rapportering om moms, lotteri, 

egenmeldt fravær m.m. Kontakt med regnskapshuset 

SpareBank1. 

 Oppdatere hjemmeside og andre kanaler 

 NFF Kvalitetsklubb og kontakt med kretsen. 

 Budsjett/regnskap 

 Oppfølging av fast økonomisk årlig støtte fra moderklubbene 

 Registrering av medlemmer til de ulike 

aktivitetene/arrangementene, fakturering og oppfølging av dette. 

Godt hjelpemiddel i Spond som sparer mye tid. 

 Fakturering av treningsavgifter og medlemskontingent 

 Fotballskoler og akademi– infoflyt og oppfølging økonomi 

 Sponsorarbeid – avtaler på plass m.m. 

 9-setere gjennom Skue og Gjensidige 

 Politiattester 

 Planlegge møter; styremøter, årsmøtet, arbeidsmøter og ulike 

arrangement/datoer i løpet av året. Skrive referater. 

 Jobbe kontinuerlig med åpen kundepost 

 Møte på styremøter, årsmøte og andre møter i regi av krets, 

idrettsforbundet, kommuner og klubber m.m. 

 Lagspåmeldinger og annen oppfølging i FIKS 

 Utstyrsbestilling/klubbestillinger av tøy og utstyr og oppfølging. 

 Spilleroverganger 

 Søke kulturtilskudd i alle kommuner 

 Treningsleir, Norway Cup, infoflyt og økonomi m.m. 

 Se til at forsikringer, pensjon og andre viktige papirer er i orden 

 Organisering av dugnader 

 Infoflyt og planlegging av fotballfest og sponsormøte 

 Kontaktperson ovenfor kretsen og andre samarbeidspartnere. 

 Lage til skriv til ulike instanser, f.eks. kommunen. 

 Fakturere IFO og oppfølging 

 Delaktig i sport bla. organisering av viktige arrangement og møter 

med moderklubber 

 

 

 



  

 Betale og følge opp dommeregninger  

 Kontaktperson ovenfor spillere og foreldre som lurer på alt mulig 

 Kontakt med Hallingdølen om diverse saker og annonser 

 Søknader til fond/stiftelser. 

 Mye diverse og besvaring av mail. 

 

Det har vært stor hjelp i styrelederne, sportslig leder, 

øvrige styremedlemmer og ansatte, regnskapsfører og 

hele trenerapparatet i HFK. En stor takk til alle! 

Daglig leder 

Ingvild Kvåle Myksvoll  

 

 

 
  


