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Referat

* Mgtet ble avholdt digital tirsdag 9/3-21 20.00-21.30
* 17 deltagere

* Et spgrsmal ble stilt i matet
Klubben hadde tidligere en ambisjon om a ha tilbud pa Rykkinn. Hvordan ligger det nd an og
hvordan er dette | forhold til etablering av handballgruppe i BVH
Gruppestyreleder henviste til Virksomhetsiden i arsberetningen at Rykkinn fortsatt er en del av
klubbens nedslagsfelt.
Klubben fikk ikke tildelt halltid pa Rykkinn for sesongen 20/21.
Nar BVH nystartet handballgruppe kontaktet VB LIL klubben 2 ganger med invitasjon til samtaler.
Styreleder BVH takket hgflig nei til disse samtalene.
Styret i VB LIL gnsker a invitere til samtaler pa nytt.
Klubben har sgkt om halltid pa Rykkinn for sesongen 21/22

* 6 spgrsmal ble sendt inn i forkant av mgtet (gjengitt til slutt i dette dokumentet) Disse
sp@rsmalene var alle besvart i arsberetning.

Lommedalen 11/3-20 Jonas Rgstad
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9. Informasjon om valg av gruppestyre

10. Eventuelle saker som gnskes fremmet til hovedstyret



QQ Regnskap 2020

Overskudd pa 125 443 (-499 346)

55% @kning i inntekter

8% okning i kostnader (H1>H2)




Generelle kommentarer
om regnskapet

e 2019 resultat rotete
e 2020 preget av Covid-19

* Pkonomisk kontroll sterkt
prioritert (full effekt 2021)

e Restrukturering av treningsavgift
(full effekt 2021)

* @kt inntjening i dugnadsarbeidet



Inntekter

Forsiktig gkning i
treningsavgift

150 000 i krisepakker

Tapte inntekter fra
arrangement

Sterk gkning i
handballskole

Allidrett overfert til LIL

2019 2020
3000 Salasinntekter. awn.nliktia 0.00 423.304.00 0%
3001 Salasinntekter. an.nliktio middels sats 0.00 ?235.739.14 0%
2110 Salnsinntekter kinsk ciiner nn 162.956.16 36.931.84 -77%
3140 Rillettinntekter na annen kamnrelatert 157.080.00 128.657.59 -18%
3221 Deltakerawnift renn/lan/arrannement ?2.750.00 0.00 -1009%
37358 Grasrotandel andre 750.00 1.983.50 164%
3990 Inntekter VBIF far 1.5 20.771.14 0.00 -1009%
3999 Diverse inntekter 36.406 .22 0.00 -100%
Sum salgsinntekter 389,713.52 826,616.07 112%
3534 enenandel titenere treninassamlina/ciun 1.437.00 0.00 -1009%
3600 | eieinntekter lokaler nn anlean 13.850.00 0.00 -100%
3410 Fond on leaat 35.000.00 0.00 -100%
3430 driftshidran Anlean oa halleie 0.00 145.787.50 0%
3450 Naraes idretsforbiind. 1 AM 162.975.00 148.250.00 -90%4
3452 Korona Krisenakke NIF 0.00 96.700.00 0%
3453 Korona Krisenakke kommiinen 0.00 50.000.00 0%
20920 Treninnsawnift 713.316.52 829.707.00 16%
3950 Friliftskolen/allidrett 79.571.00 -8.273.00 -110%
3953 Handbhallskole/Rasketskole 42.600.00 152.250.00 257%
3991 Kassekorrigering -5922 00 -23 038 78 28904
Sum andre driftsinntekter 1,042,827.52 1,391,382.72 33%
Sum driftsinntekter 1,432,541.04 2,217,998.79 55%




Utgifter

* Mange linjer, men fzerre enn fagr
* Rydding
* Doble avtaler
 Stordriftsfordel

* |kke epler og epler spesielt rundt Ignn
e Utgifter H1 bundet av avtaler fra 2019

* Vesentlig reduserte lpnnskostnader
e 29 til 19 betalte trenere
* Lavere stillingsbrgk for idrettskonsulenter

* Seriepamelding 50%
* Ny pkonomisk modell med Fold

Yarekostnader

4M0N Innkicn hen sat= nnn 3233 3R %
41 Innkimn au varar Hl salnsdoanad nnn WA TERR =z
4210 Innkiman kinskvarer middels sat= R4 9R% AT N7 -RR%
4300 Farbenk au warer for widers<aln SR70O0 a0 13 B b
Sum varekostnader 55 84057 365937 80 537
Lennskostnader

BONN | ann IPerzanalknstnadear] PARRAN AN AN3AR3 AN 4
A ann nban mnnti Ao Farienanner 1R 222 0N 1R2 291 32 AnEw
RMF | ann nten ana 18R RN7 33 AR RRT BT R
RNAN Ferienenner nnn AR89 8RR ez
R8N Feriencnner herannat 2994530 annd an 4
R2RN Fri ralefnn 219R NN 4 392 NN nne
R0 Mntk nntn For arinne /2 412300 -4 382N o
R4NN Arheid=niveravnift RN AR7T 3R Fd 9FF 32 o
R41N Arh auaift au Ferricnanner 400 4 AT1R? 4
R4 Innharatninn=nliktin nensinnsk asinad R424 N7 12 407 RN el b r
RA1N K antinek nstnaddnuertid=mat TANRIR 1R 2R RT e
B350 Andre nersnnalknstnaderd=n<iale 1> 240 R0 0non =100
Sum lennskostnader 616,915.33 887 519.16 143
Annen driftskostnad

RINN Frakr nnn 200 nn ez
RRNN | wie lak aler mn haner an agnnn RY RA7 NN AT
RN Fenmuazinn vann avlan Faiinn 2nanrz nnn =Anne:
ERRN Fenhnld nn renhinld=artikler 1RR9 8N 7 RRA NN KTt
RRON Crifr nn wadlik slhinld 12 RiR RN -1n4R B 1
RRIN Dinmmerntaifrar 11285 29 AR 4TAA i b
RRAEN Con Fathallzkale renn 13R 417 48 12 2R NN AN
FRA Serienameldinn 2RENAONN 113 BRR AN SR
ER32 Snillarutwiklinnd S1E 1RONNN 2nnnnn nne
RRAR Muernannear RIR NN nnn S0
RR4N Inuentar =284 19 471 38 -A1 PRR%
FRd1 fAateriall mn nakstar 1RR A7R AT AR FRON et
ER43 Lk=tor bl trenere 2R2NN nonn -1z
RRdd Kluhh hekladninn nnn 1R RR4 21 ez
RREN Crifr=matariala RPRANN nnn S10ne:
RRRR Parduk sinn au reklameskilt an hanner 4 11R 94 nnn =10
REREN Frkvizita 2TANEN 4 32050 R
ER7N Arheidzklartvarnent<tor nin drakter nnn AR0n =z
RREN Statta lanttavara RR? AN 1743 RN 2N
R7NN Reuizinnshnannrar fnnnnn 12 NN nn Ra%s
E741 Innleid mann=k anftrensrs M ERNNN PATREN TR 10153
E74F instruk tarer Fathallsk nledandra 1R NN nn N 700 nn Bl
RRON K antarrakvizita 2A7R0N0 nnn S0
RRIN RARANN nnn S10ne:
ER1A Niver=s data 2FEnn nnn S1nne
ERAN Trukk=aker Ri4nnn nonn -1z
RERN PMarer kurs nnndaterinnn | ARRRR NN 12180 nn SRl
RRR1 Dinmmerknirs 17 RRA NN nnn S10ne:
RANN Talafnn N NRS &N F 17R R7 =38
EA1N Interniatt M ARR NS 14 37N RA b 1P
71NN Rilnndtniarel=e nnnnavenlikin ARRAA0N KXRCE L 14
TN Rrizak nstnader hinmdnarkerinn - ikk s 4 495 NN 4 1RF NN L
T3 Beklamadannnn=er RN31R39 nnn S10ne:
741N Medlemsk nntinnentar KR nonn -1z
T4 Haverinremisr ARRN4N ana e B
7490 Tilskndd andre Araani=ainner 172 Rnnnn 173 2RN NN ez
TRA0 Munnadskastnader RN NN nnn S10ne:
TRON | i=an<auniftar mn romalties A0NR AN 17 320 0n -4
FTEN Farer an nerhorer krat=anffarbnnd SRCARONN 12 7RO N -R7
TTER Muernannsknstnader nnn 100 0N =z
TN Rank makartnehorer 1> 49 RA AA3RR? SR
F7A0 Oiverse knstnader 1983600 nan =100
Sum andre driftskostnader 1,263 991.52 847 324 10 =33

Sum driftskostnader

1936747 42

2000 FHLO0G K




Arsberetning — i grove trekk

e 2020 har veert sterkt preget av endring.

* Noen endringer var gnsket, noen ugnsket og Covid-19 pandemien endret pa alle
rammebetingelsene. Gruppas to ansatte sluttet til sommeren og to nye kom inn. Ved
utgangen av 2020 var en av dem igjen. Trenerstaben er i hovedsak beholdt, men med
noen naturlige utskiftninger.

* En uoversiktlig gkonomi med et betydelig underskudd i 2019 ble brakt under kontroll
med et lite overskudd for 2020. Da det er betydelig usikkerhet om hva 2021 bringer
viderefgres struktur og hovedlinjer i budsjettet ogsa for 2021.

* Engasjement og aktiviteten har til tross for begrensningene veert hgy. Medlemsmassen er
ikke saerlig endret totalt — Covid-19 frafallet kompenseres til dels med hgyere
rekruttering enn i foregaende ar.

* Et vanskelig ar minner oss pa hvor viktig det er a tilby barn og ungdom sportslig aktivitet.



Arsberetning — sportslig aktivitet

* Tilbud for gutter og jenter i alle arsklasser fra 6 ar til senior!

e 42 (+ 10 fra 2019) lag pameldt i vart navn i regionsserien. Ytterligere 4
lag i samarbeidsklubbers navn. Noen trukket etterhvert.
Sterkt begrenset.

* Loppetassen og mini runde.

 Handballskoler i vinterferie, uke 33 og hgstferie
* Handballskole for 6 og 7 aringer pa lgrdager

* Handball SFO




Arsberetning - samarbeidsklubber

* Fold
Junior- og rekruttmilj@ gir store grupper med trening og kamp pa alle nivaer

* Haslum
Flytte kompetanse — ikke spillere. Stimulere til bedre tilbud og stgrre interesse

e Asker

Svirebror i Fold samarbeidet. Samarbeid pa GO5/06 grunnet sma grupper

e Jardar
Samarbeid pa JO4 og jenter junior grunnet sma grupper

* BTH
VB LIL takket nei. Na overtatt av Haslum — vi fglger med.



Arsberetning - dommere

* Godt arbeid gjennom flere ar

* Ytterligere gkt fokus

* Covid-19 begrenset

* Britt-Torunn Hove, Line Blixt og Iren Meli Lundby
 Store planer



Arsberetning — Trenere og Lagledere

* 66 trenere og lagledere registrert

e 19 trenere med kontrakt

* G08, GO6, GO5, Gjunior, JO5, J04 og Jjunior har eksterne hovedtrenere
* 12 ungdomstrenere noen ogsa med hovedansvar

* Klubben forsgkte a arrangere trener 1 kurs

* Vi gnsker a viderutvikle denne gjengen



Arsberetning - politiattester

Norges idrettsforbund jobber kontinuerlig for at idretten skal veere et trygt og godt
sted for alle medlemmer. Som en viktig del av dette arbeidet skal alle som utfgrer
oppgaver i norsk idrett, som innebarer et ansvars- eller tillitsforhold overfor
mindrearige eller personer med utviklingshemming, fremvise politiattest
(barneomsorgsattest).

» 70/72 attester mottatt. De manglende 2 er pa vei.
e Klubben skal til en hver tid ha dette i orden



Budsjett 2021

Darlig kontroll i "19

Kaos i 20

Hvem vet hva ‘21 blir

Vi har kontroll

Budsjett foreslas i hovedtrekk

uendret

Inntekter

Treningsavgift
akademi/handballskoler
Inngangsbilletter

Kiosksalg

Offentlige tilskudd (inkl krisepakke)
Dugnader

@vrige inntekter

Sum inntekter

Kostnader

Varekostnad

Lennskostnader

Rekruttering

Tilskudd Bring/Lergy satsende lag
Annen driftskostnad

Sum kostnader

Driftsresultat

Finansinntekter / Kostnader
Renteinntekter

Finanskostnader

Sum finansinntekter - og kostnader
Overfgringer

Arsresultat

Resultat

Note 31.12.2020 Budsjett 2021

829,707
152,250
128,658
36,932
440,738
659,043
-29,328
2,217,999

355,938
887,519
25,000

822,324
2,090,781
127,218

1,423
3,198
1,775

125,443

1,075,000
75,000
150,000
200,000
300,000
340,000

0
2,140,000

230,000
791,188
100,000
100,000
918,000
2,139,188
812

1,500
3,000
4,500

5,312



Budsjeterte inntekter

B Treningsavgift
® akademi/handballskoler
m Inngangsbilletter
Kiosksalg
m Offentlige tilskudd (inkl krise pakke)

® Dugnader




Budsjetterte utgifter

M Lgnnskostnader
M Seriepamelding, cuper ol
m Annen driftskostnad
Varekostnad
W Rekruttering
® Tilskudd Bring/Lergy satsende lag
B Dommerutgifter

B Kompetanseheving



Treningsavgifter

* Holdes som vedtatt i fjor 64 1000 1.x 60 minuke
7 ar 1000 1 x 60 min/uke

* Avgift i forhold til mottatt ytelse 8 dr 2000 1 x 60 min/uke

9ar 2000 1 x 60 min/uke

 Sammenlignbart med andre |
. 10 ar 3500 2 x 60 min/uke
idretter og andre = > x 60 minfuke
héndba”dubber 124?r 4000 2x 90 min/uke
13 ar 4000 2 x 90 min/uke
* Det gIS 2 frltak per 14 ar 5000 2 x 90 min/uke + 1 x 45min/uke
trenlngsgruppe. Lag|8der 15 ar 5000 2 x 90 min/uke + 1 x 45min/uke
16 ar 5000 2 x 90 min/uke + 1 x 60min/uke

melder til klubben hvordan de
fordeles junior 5000*

e Gruppestyremedlemer gis fritak

For junior vil det bli tillegg for satsing i prestasjonsklubb
Tilbud for bredde senior veldig usikkert for 2020 og faktureres senere og justeres kanskje



Koronautvalget — slik foregar det

 Lommedalens IL har et korona utvalg med medlemmer fra
hovedstyret og administrasjonen

* Tett dialog mellom gruppestyret, idrettskonsulentene og
Koronautvalget

* Handballgruppa kommuniserer via LIL.no apen Facebook side og
trener- og lagleder side.

* Trener- og laglederene kommuniserer videre til treningsguppene



Havard Mamelund

Linda Lynaas Wulff

Hvem er sportslig utvalg it

Berit Bosdal
Magne Svenning

- Ressursgruppe for klubb og lag
-~ Startet i juni 2020 med store planer - sterkt begrenset av Covid-19

~ Hva har vi gjort ?
Kartlagt behov hos foreldretrenere
Vaert radgivere til gruppestyret
Initiert trenerloftet

Oppfolging av ungdomstrenere

Trener-1 kurs

- Hva skal vi gjere?
Styrke to-veis kommunikasjon med trenere og lagledere
Videreutvikle samarbeid med gruppestyre og klubb

@ke synlighet i klubben



Fokus og videre arbeid

* Opprettholde kontroll og ansvarlig drift

* Snu langvarig negative trend i medlemstall
» Sterk gkning i rekrutteringsarbeid
e Synlighet
e Geografi
* Skal ha det beste tilbudet — for alle

* Gode foreldregrupper

 Jobbe tett sammen med klubbene i var region | et felles prosjekt om a
aktivisere barn og unge giennom handball

e Forbedre kommunikasjon. Facebook for flyktig informasjon lil.no for
informasjon av mer permanent art



Innstilling til valg av gruppestyremedlemmer

* Terje Andersen tar ikke gjenvalg

 Kristin Fjeera Eng gnsker a stille til valg som fast mgtende medlem
Jeg brenner for d fremme aktivitet som er morsom allerede fra veldig ung alder. Etterhvert
gnsker jeg d bidra til a skape solide grup,ner hvor aktivitetsglede er i fokus. Det er sgloerviktig
d formidle ut til foreldre og gruppene selv at trygghet i en gruppe, sa vel som a ha det gay pa
trening er helt ngdvendig ogsa for de med ambisjoner om a bli gode. VBLIL er en klubb med
plass for alle, bade de med ambisjoner og de som «bare» @gnsker en sosial arena og fysisk
aktivitet! Jeg er og sveert opptatt av G formidle til trenere, foreldre og spillergruppen selv (ndar
de er store nok) at det er en stor sammenheng mellom kosthold, sgvn og prestasjon bade pa
trening (klar og opplagt for trening, cup, kamp) og utenfor banen.

* Elisabeth Trogyen Gundersen gnsker a stille til valg som varamedlem
Hjertesaker er vel a jobbe for gode foreldregrupper og ikke minst ?i et tilbud til alle som vil spille
hdandball. Enten de er kiempemotivert og gode eller er en niva 2 eller 3 spiller. Skape en god kultur i
klubben hvor alle kan j%nne sin plass og oppleve mestring pa sitt niva.



Spgrsmal fra medlemmer

Hvem far dekket avgift. Trenere, lagledere ?

Hvorfor har man ikke apenhet om hvem som far og hvem som ikke far?

Neste sesong. Skal lagledere fa dekket avgift til egne barn?

@kt avgift. Dette er mye mht at det ikke er eksterne trenere. Gar avgiften ned?

Betaler lagene ulikt? ( treningsavgift) Stor forskjell pa hvor mye man trener. Alder
OSV.

Hva/hvem gar dugnads penger til?

* Blir det jevnt fordelt pa alle lag?
Hvem/hva gar treningsavgiften til? Blir dette ogsa fordelt jevnt pa lagene?
Hvilke lag har eksterne trenere? Hvem dekker ev trener utgifter til lagene?



For a sikre en baerekraftig utvikling og godt tilbud til alle som vil drive med handball ensker vi a legge til grunn en ny modell for avlenning av
trenere og andre rundt lagene 1 VBLIL.

Her redegjores det for vedtatt niva og finansering (fordeling klubb og foreldregrupper).

Rolle Arsgruppe Kompensasjon

Foreldretrener 6-13 ar Fritak treningsavgift

Assistent-trener gkt pr uke Alle 4000 kr
(Ekstern) hovedtrener 14-18 ar Inntil 30 000 kr
Trener senior lag (Spillende trener) 10 000 kr

Hovedregel finansiering:

Lonn over 30.000 til en treningsgruppe fordeles 1 utgangspunktet 50/50 mellom klubb og treningsgruppe opp til 40.000, deretter alt pa
foreldregruppen. Foreldrebidraget betaling kreves inn av treningsgruppeleder umiddelbart etter sesongens oppstart.
Assistent ved 14 spiller + ny assistent pa 25 spillere



