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Hva

Hvordan

Mal

Veere padriver for gkt aktivitet

v

Stgtte og veilede

Kompetente

i undergruppene, med seerlig v Tilby kurs og pkonomisk stgtte | trenere og ledere.
vekt pa utdanning av trenere til at trenere og leder far gkt
og ledere. kompetanse
v" Ungdomstrenere stgttes av
hovedlaget med kr
- ............ pr ar
Tilrettelegge for et v’ Tilby kurs og veiledning Flest mulig er
stimulerende, trygt og fysisk aktive.
utviklende laeringsmiljg.
Aktive, trenere og tillitsvalgte v Alle trenere leverer gyldig Aktive, trenere og
skal sta for holdninger og politiattest tillitsvalgte er
verdier som har god aksept i v'  Gjgre organisasjonsplanen for | positive forbilder.
vart lokalsamfunn. idrettslaget kjent for trenere
og ledere
v" Godt samarbeid
Birkenesparkens idrettsanlegg v"  Godt vedlikehold av anlegget Et inspirerende
skal vaere tidsmessig og v" God orden og tidsriktig
innbydende, slik at det a v" Arrangere dugnader ved idrettsanlegg.
utgve aktivitet i anlegget behov
oppleves som hyggelig og v" Ferdigstille andre etasje og
frister til gjentakelse. garderober i garasjen
v" Jobbe for & realisere ny
-II i Birkenesparken
Holde idrettshuset i orden, v"  Godt vedlikehold Et attraktivt og
slik at det er trivelig & bruke. v' Rent og ryddig hyggelig
v’ Praktisk og innbydende idrettshus.
v Pusse opp styrerommet i
andre etasje
v' Lage en plan for renholdet
Birkenes idrettslag skal v’ Skaffe nye sponsorer Solid gkonomi.
tilstrebe a ha en solid v’ Drive et godt sponsorarbeid
gkonomi, slik at laget har stor gjennom god dialog og
aktivitet til & utvikle og samarbeid
vedlikeholde anleggene. v’ Lage realistiske budsjetter
v" God gkonomisk oversikt
v" G4 idialog med kommunen

om bygging av barnehage pa
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grusbanen.

Idrettslaget bgr ha som mal a v' Vere konstruktive i mgte med | Godt samarbeid
ha en god dialog og et godt samarbeidspartnere med bergrte
samarbeid med kommunen, v" Invitere til samarbeidsmgter parter.
sponsorene og bygdas
nzeringsliv for gvrig.
Dagens undergrupper ma v" @kt kompetanse Aktive og
styrkes og utvikles, samtidig v" @konomisk bidrag fra kompetente
som det gis rom for hovedlaget undergrupper.
oppretting av nye grupper. v" Veiledning
Toppidrettsutgvere kan gis v’ Styret behandler sgknader fra | Profilere
pkonomisk stgtte etter aktuelle idrettsutgvere . idrettslaget
fastsatte kriterier. gruppene. nasjonalt.
Rekruttere nye tillitsvalgte v" Relasjonsbygging og sosialt Til enhver tid har
samhold vi nok tillitsvalgte.
v' Idrettshuset som sosialt
samlingssted
Medlemsverving v' Framsnakke idrettslaget Et solid idrettslag
v Kampanjer for
medlemsverving
Aktivt styre og aktive v’ Jevnlige mgter Aktive tillitsvalgte
saergrupper v’ Fa oppgavene gjort
v’ Delta pa ngdvendige kurs
God intern og ekstern v’ Jevnlige samarbeidsmgter Oppdaterte
informasjonsflyt v Videresending av ngdvendig tillitsvalgte
post/mail
v" Ta den ngdvendige samtalen
Delta i idrettsradet i Birkenes. v" Veere en padriver for et aktivt | Godt samarbeid

idrettsrad

med de andre
klubbene i
kommunen.




