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Årsmelding Kringlebotn IL 2019 
 

VIRKSOMHETENS ART OG STED 

Kringlebotn Idrettslag (KRIL) er tilknyttet Norges Idrettsforbund. Laget består av flere 
undergrupper;  Håndball, Fotball og Idrettsskole. Laget har til formål å skape identitet og 
tilhørighet til Kringlebotn som område gjennom idrettslige og sosiale aktiviteter.  KRIL er 
også registrert som Rent Idrettslag og bidrar til å skape sunne verdier blant barn og unge.  
 
Avholdelse av årsmøte i 2020 for godkjenning av regnskap 2019 har blitt betydelig forsinket 
grunnet Covid-19 situasjonen. 
 
HOVEDSTYRE 

Hovedstyret har hatt følgende sammensetning i 2019: 
Leder:    Jon Berg 
Styremedlemmer:  Åsne Mokleiv (Leder Håndballgruppen, Medlemsansvarlig) 
    Brede Eriksen (Leder Fotballgruppen) 

   Marius Erstad (Nestleder Håndballgruppen) 
   Nils Vetti (Fotballgruppen) 
   

Hovedstyret har i 2019 blitt satt sammen av tre representanter fra særlagene. To fra Fotball, to 
fra Håndball.   
 
INFORMASJON/MEDLEMMER 

Idrettslaget bruker i stor utstrekning epost, samt nettsidene og Facebook, ved utsendelse av 
informasjon til medlemmene. 
 
Medlemstallet er relativt stabilt men noe synkende i takt med antall elever på, Kringlebotn 
Skole.  
 

Medlemmer: 
     

 

 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Fotball 255 286 296 259 276 283 307 332 295 
Håndball 188 153 147 112 145 183 196 187 146 
IS, BG, 3-4 66 63 55 51 79 24 32 25 72 
          
Totalt 509 502 498 450 500 485* 510* 498* 460* 

 
*Noen er med på både handball og fotball 
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ANLEGG 

Kunstgressbanen i Kringlebotn har fullt belegg hele året. Banen deles med Sædalen Idrettslag 
som ikke har egen 11verbane.  Dette betyr at det er meget trangt om treningstiden på banen, 
spesielt for 11verlagene merkes dette som sjelden får trene på hele banen.  Det er i stor grad 
Kringlebotn som administrerer treningstidene. 
 
Idrettslaget har også tildelt tid i Idrettshallene ved Kringlebotn og Sædalen skole.  Dette er 
benyttet først og fremst av Håndballgruppen og Idrettsskolen.  På vinterstid bruker også 
fotballgruppen hallene i helgene.  
 
Idrettslaget har ikke eget klubbhus.  Idrettslaget har gått til innkjøp av tre blå containere som 
benyttes som garderobe.   Den største containeren vil etter hvert få begrensede 
toalettfasiliteter dersom idrettslaget lykkes i å finne vanntilkobling.  
 
VIKTIGE SAKER 
 
Medlemsregister / kontingentinndrivelse 
Det har vært jobbet unødig mye for å få inndrevet kontingenter. Det er viktig at lagledere 
innhenter personalia fra alle de aktive fra sitt ansvarsområde. Manglede innbetaling og 
registering er ikke bare et økonomisk tap for idrettslaget, men den aktive er ikke forsikret og 
kan ikke delta på arrangementer i regi av idretten.  I fotball er det også viktig av alle spillerne 
er registrert i FIKS da dette også er innmelding i forsikringsordningen. 
 
Klubbhus 
Det har vært jobbet mot kommunen for å få et mulig klubbhus inn i drettsplanen.  Dette har 
man lykkes med.   
Idrettsplan 2017-2027 behandlet i bystyremøte 2203 Sak 73-17.  Byrådets vedtak 2.3 d) Fana 
Bydel:   "Kringlebotn IL får realisere klubbhus i området tilknyttet fotballbane på Kringlebotn 
dersom dette kan løses på kommunalt areal. Byrådsavdeling for finans, innovasjon og 
eiendom ved Etat for bygg og eiendom inngår en vederlagsfri festeavtale med Kringlebotn 
IL." 
Det er nedfelt en prosjektgruppe som skal arbeide videre med dette.  Denne gruppen som ha 
representanter fra alle idrettsgruppene har hatt flere prosjektmøter i 2019. 
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ØKONOMI 
 
Klubben har i samarbeide med regnskapsfører, Hordaland Idrettskrets, innføre et elektronisk 
system for bilagsføring i 2019. 
 
Resultat per 31.12.19 ble et overskudd på kr. 181 094.- mot budsjett på kr. 54.000.-. 
 
Hovedårsaken til avvik fra budsjett er streng økonomistyring og at idrettslaget laget har hatt 
lavere kostnader enn tidligere år. 
 
Tabellen under viser klubbes resultater de siste 8 år.  Etter noen år med litt større investeringer 
og underskudd i 2012-2014 så har klubben med dagens nivå en robust drift med et lite 
overskudd.  Resultatet i 2016 er preget av nedskrivninger som stammer tilbake til 2011 og 
2012. 

 
 
Det bemerkes at overskuddet også inkluderer overskudd på lag-konti som er en del av 
regnskapet.  Dette overskuddet disponeres av de enkelte lagene. 
 
Idrettslaget har ved utgangen av 2019 disponibelt til sammen 1.530.000.- i midler som ikke er 
allokert til lag og/eller lag konti. 
 
Hovedinntektskildene i idrettslaget er treningsavgifter/medlemskontingent, dugnader, 
kaffesalg og offentlige tilskudd. 
 
Idrettslaget benytter Hordaland Idrettskrets som regnskapsfører. 
  

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
TOTALE INNTEKTER 961 579        1 101 112     848 478          1 158 707     1 358 110         1 363 660         1 338 544         1 014 901         
SUM KOSTNADER -1 143 752   -1 210 903   -1 058 245     -1 079 090    -1 329 674       -1 126 994       -968 393          -841 032          
DRIFTSRESULTAT -182 174       -109 791       -209 767        79 617           28 437              236 666            370 151            173 870            
SUM FINANS 35 077           23 559           19 576            58 461           3 327                 -7 918               -1 901               7 224                 

-                 
Årets Resultat -147 097       -86 232         -190 191        138 078         31 764              228 748            368 250            181 094            



 

 
 

4 

 
 
ÅRSRAPPORT FOR HÅNDBALLGRUPPEN 2018 
  
Styret i håndball-gruppen har hatt følgende sammensetning i perioden: 

• Åsne Mokleiv – Leder 
• Marius Erstad – Nestleder 
• Irene Morild – Økonomi 
• Kjartan Krossøy – Styremedlem 
• Mette Hjellestad Hauge -Materialforvalter 
• Vivian Milde Samdal – Medlemsansvarlig 
• Ulf Sæterdal - Arrangementsansvarlig 
• Dag Østgulen Heradstveit – Lisens/Påmeldings-ansvarlig 
• Rune Sperrevik – Dommeransvarlig 

 

Fra 1.1.2020 vil Siri Albertsen overta som leder for Åsne Mokleiv. Rune Sperrevik gikk ut av 
styret i juni 2019. 
 

Det har vært avholdt 3 styremøter og ett møte for trenere og lagledere i 2019.12.18 

Håndball-gruppen har bestått av 13 lag i alderen 2003 til 2011. Det er også startet opp en 
gruppe for 2013-kullet. Ved sesongslutt til sommeren ble J2003 og J2004 oppløst da flere 
spillere ønsket  å spille i andre klubber. Høst 2019 består altså håndball-gruppen av ca totalt 
128 personer hvor 30 stk er voksne tilknyttet som trenere, styremedlemmer eller dommere. 

Lag fra håndballgruppen har deltatt i ulike cuper som Vårspretten, Julecupen, Bergen Cup, 
Kongeparken Cup, Voss Cup og Fredrikstad Cup. 

Samarbeid med Sædalen fortsetter om treningstider, barnekampledere og vi har felles 
kjøleskap i Sædalshallen. Det er også innkjøpt ett felles kortbane-mål sammen med SIL som 
er permanent plassert i Sædalshallen og skal benyttes ved kortbanearrangementer. 

Håndballgruppen fikk tildelt 25000 kr i Gavemidler fra Fana Sparebank og 15000 i «For 
Alle» midler fra Sparbankalliansen SR-bank. 

Fokus fremover bør være på økt aktivitet i form av nye lag og å skape økt engasjement blant 
foreldre slik at håndball-gruppen sikres en fremtid. Det er en utfordring å få personer til å 
stille som trenere og resurspersoner og for å drifte håndballgruppen videre må dette bedres i 
årene fremover. Hvis ikke bør man kanskje begynne å undersøke mulighetene for ett mer 
offisielt samarbeid med andre klubber. 
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FOTBALLGRUPPEN 
 
Årsrapport for Fotballgruppen 2019 

Fotballgruppen har ikke et formelt styre men følgende ressurspersoner: 

• Brede Eriksen - Leder 
• Erik Aschjem - Økonomi 
• Kurt Solheim - Info-, rekrutterings- og fiksansvarlig 
• Geir Willy Rogde - Baneforvalter og utstyrsansvarlig bane 
• Thomas Bergen - Materialforvalter og kontakt Torshov 
• Øyvind Jacobsen – Dommeransvarlig 

Det har vært avholdt 2 møter for trenere og lagledere i 2019, ett i april og ett i desember. 
Fotball gruppen har hatt 14 aldersbestemte lag påmeldt til seriespill, herav 3 9’er eller 11’er 
lag, 2 7’er lag og 9 5’er eller 3’er lag. I tillegg et seniorlag i samarbeid med Sædalen IL og et 
veteranlag.  
Klubben har etablert en samarbeidsavtale med Sædalen IL for A-laget. 
 
Fotballgruppen har også ansvaret for idrettskolen (5-6 år) og for ballgruppen (6-7 år). 
 
Antall aldersbestemte lag i klubben lå nokså stabilt rundt 20 lag fram til 2017, men fikk da en 
«dupp» og er nå svakt nedadgående. Dette kan relateres til mindre årskull på Kringlebotn 
skole.  
 
Lagene har deltatt på flere cuper i tillegg til seriespill / serieturneringer. Som vanlig ble 
høydepunktet Eidfjordcup som igjen ble en sosial suksess. Også i år ble det Kringlecamp, 
Kringlequiz, tautrekking (med ny tautrekkingsgeneral) og mye annet moro. Denne gangen ble 
de sanitære forholdene oppgradert litt og dette ble godt mottatt hos teltbeboerne. 
 
Det ble arrangert klubbkveld på Kringlebotn skole der Torshov stilte med klubbkolleksjonen 
slik at klubbens medlemmer kunne prøve og bestille. Dette ble godt mottatt av spillere og 
foreldre. 
Fotballgruppen har søkt om og mottatt en god del draktsett fra Coop og BKK. 
 
Samarbeid med Sædalen fortsetter om treningstider på ballbanen. 
 
Jenter 2005/2006 meldte overgang til Fana på slutten av sesongen. 
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Det er svært få jenter i årsklassene 2009, 2010 og 2011. Noen av 2010 jentene ønsker å gå 
over til Sædalen IL. En prøver å etablere et samarbeid både på tvers av klasser og mot 
Sædalen i første omgang for å prøve å forhindre at noen detter av på veien og for å unngå at 
jentetilbudet går i oppløsning, men tilbudet er skjørt. 
 
Sportslig sett et bra år for fotballen i Kringlebotn, men fortsatt mye å ta tak i 2020. 
De sanitære forholdene ved banen er fraværende. En har lykkes å få på plass en del krefter på 
administrasjonssiden i gruppen. En bør prøve å få til regelmessige styremøter og etablere litt 
«styrefart» i fotballgruppen. 
De syrende dokumentene bør tas frem, fornyes og vedlikeholdes og en bør gjøre et forsøk på å 
få klubben sertifisert til iht. NFF sitt kvalitetsklubbkonsept. 
 
Det er en del trenere som tar kurs, men det kunne med fordel vært etablert et opplegg for både 
trener- og spillerutvikling. Dette krever ressurser og engasjement og en bør fokusere på å 
bedre dette fremover. 
 
 
FORTSATT DRIFT 

Styret mener at forutsetningen om fortsatt drift av idrettslaget er til stede ved avleggelsen av 
årsregnskapet. 
 
ARBEIDSMILJØET 

Sykefraværet i idrettslaget har vært lavt i 2019. Det har ikke forekommet alvorlige 
arbeidsuhell eller ulykker i løpet av året. 
 
Styret mener arbeidsmiljøet i idrettslaget er tilfredsstillende. 
 
ANSATTE OG LIKESTILLING 
Det er p.t. ingen ansatte i Kringlebotn IL. Hovedstyret har bestått av en kvinne og tre menn.  
 
Bergen, den 6. desember 2020 
 
 
___________________ __________________ __________________ 
Jon Berg  Siri Albertsen   Marius Erstad 
Styreleder Styremedlem Styremedlem 
 
 
 
___________________ ___________________ 
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Brede Eriksen  Nils Vetti 
Styremedlem Styremedlem 
   
  
 


	Årsmelding Kringlebotn IL 2019
	Virksomhetens art og sted
	Hovedstyre
	Informasjon/medlemmer
	Anlegg
	Fortsatt drift
	Arbeidsmiljøet

