
Referat – LIL hovedstyremøte nr. 5 –  
2024/ 25 

 
 
Dato:  26.08.2023  
Tid:  kl. 20.30 – 22.00 
Sted:  Varmestua 
Til stede:  Hovedstyre:  
 Truls Mortensen (nestleder), Ane Weideborg (varamedlem) Alexander Wulff 

(medlem), Morten Alnes (varamedlem), Ole Reistad (leder), Ole Kristian Udnæs 
(medlem), Hege Engebretsen (medlem) 

 Administrasjon:  
 Reidunn Rake (daglig leder) 
Møteleder:  Ole Reistad 
Referent:  Ole Reistad  
Dato:  30.9.2024 
 
 

 
 
Agenda 
 
1. Godkjenning av dagsorden – beslutningssak. 
 

Vedtak: 
Byttedag og julekalender kommer opp som tema under eventuelt, i tillegg til endringer i 
organisasjon (FYA, Langrenn). Dagsorden godkjennes.  

 
2. Referat fra møte nr. 2/ møte nr. 4 – beslutningssak. 
 

Vedtak: 
Referat fra møte nr. 2 møte nr. 4 godkjennes på det grunnlag at evt. kommentarer kommer 
inn innen onsdag 28. august, jf. referat utsendt 25. august og 26. august.  

 
3. Status for idrettslaget – orienteringssak.  

Reidunn refererte kort fra aktuelle saker: 

• LIL har gjennomført møte med skolene i området, kort oppsummert kan klubben 
engasjerer seg ytterligere, men klubben trenger midler for å kunne f. eks. ta i bruk 
Varmestua. Dette kan være en aktuell å ta opp på et styremøte for å se om det er aktuelle 
steder, f. eks. i kommunen, det er mulig å søke om midler, evt. noen stiftelser. 

• Azad har etter en lang periode som midl. ansatt fått tilbud om fast ansettelse (fast stilling). 
Dette er noe Reidunn har hatt på planen lenge opp mot det å være en forutsigbar og god 
arbeidsgiver. 

 
Ole redegjorde til slutt for en varslingssaksom har kommet opp i idrettslaget, uten å være 
spesifikk på involverte, dette har skjedd i samarbeid med Reidunn. Etter redegjørelse ble det 
identifisert noen punkter som det er relevant at gjennomgås så snart som mulig, ang. 
varslingssaker: 

o Gjennomgå hva som står på våre nettsider, spesielt ang. ekstern mekanisme 



o Gjennomgå ansvarsområder i styret i varslingssaker, spesielt med tanke på at det 
er et nytt styre som har startet opp virksomheten nå. 

 
4. Status for økonomi -  beslutningssak.  

Reidunn redegjorde for status. For de ulike gruppene er statusen slik: 
 

• FYA er gruppen der det er nødvendig med tiltak, ref. også tidligere styremøter. Denne 
gruppen må derfor følges opp spesielt etter møtet, med sikte på å få tiltak som er  
identifisert, kvantifisert slik at effekten kan beskrives. Det som er identifisert som tiltak 
nå er følgende: 
o Akademi etableres både på Helsetbanen og på Lommedalsbanen 
o FYA vurderer å arrangere ekstra cup (intern cup) 
o Det er vurdert å øke treningsavgift. Denne må ta hensyn til evt. mindre årskull, 

dvs. færre deltagere på den nye lagene. 
o Personalendringer.  

 
For de andre gruppene er status OK (Basket, Håndball, Alpint, Langrenn), unntaket er 
Varmestua der budsjettet er negativt, men dette er identifisert som den ene arenaen klubben 
nå satser i inneværende år for å øke aktiviteten og dermed avhjelpe budsjett for neste år (og 
påfølgende år).  

 
Generelt kan ikke klubben legge ut utgifter for gruppene/ lagene opp mot samlinger og 
arrangementer. 
 
Det er svært viktig at gruppene følges opp tett i den situasjonen vi nå er slik at det ikke 
kommer noen overraskelser i perioden frem til 31.12.2024.  

 
Når det gjelder andre saker, så skylder idrettslagets nabo 20000 etter utbedringene som var 
avtalt muntlig med forrige eier. Styret var tydelig på at slike saker må bare følges opp så langt 
det er mulig uansett, Aleksander vil bistå med sin erfaring med innkreving.  
 
Vi avventer for tiden revisor som skal komme tilbake med resultatet av halvårsrevisjonen 
2024.  
 
Forøvrig vil Ole Kristian følge med på hvordan kommunebudsjettet utvikler seg for 2025. 

 
Vedtak: 
Reidunn følger opp mot FYA i samarbeid med Ole, og status gjennomgås på neste styremøte 
(etter gruppestyremøte, september) 

 
5. Endringer i organisasjon – FYA/ Langrenn – orienteringssak. 

Reidunn refererte kort fra endringer som nå er planlagt gjennomført i organisasjonen i 
gruppene FYA og Langrenn. Reidunn og Ole følger opp hvorvidt dette krever ekstraordinære 
tiltak for å komme formelt på plass.  

 
6. Eventuelt. 

 
Byttedag:  

• BSK har sitt marked i slutten av uke 41, Ready har i uke 4, vi gjør hva vi kan for å 
beramme vår byttedag så snart som mulig.  

 
Julekalender: 



• Vi har en person til å bidra, men trenger flere – kan forslag til kandidater meldes tilbake 
til Reidunn.  

 
Revidert møteplan for 2024/ 25 sendes Hovedstyret.   

 
7. Neste møte – orienteringssak. 

Hovedstyre- og gruppemøte 9. september, som forberedt av Reidunn og Ane.  


