Samarbeidsavtale
for regulering av
Handballen i

Stjgrdal



Avtalen omfatter handballavdelinger i klubbene ; Fram IL, Lanke IL , Hegra IL, Remyra IL, Stjgrdals
Blink og Stjgrdal Handballklubb .

Fram, Lanke , Hegra og Remyra og Stjgrdals Blink (til jente/dame). Rekruteringsklubb (RK)
Stjgrdals Blink (Gutte /Herre) og Stjgrdal Handballklubb (jente /Dame). Overbyggingsklubb (OK)
Malsetning med avtalen ;

@ke rekruteringen til handballen og minke frafallet samt bevare alle som er aktive lengst mulig .Gi
alle utgverne de beste individuelle og lagmessige ferdigheter bade i egen klubb og i felleskap med de
andre klubbene i dalfgret . Dette skal legge grunnlag for a utvikle alle spillere og legge til rette et
godt tilbud bade pa bredde og satsning, samt tilby senior divisjonsspill i hgyest mulige divisjon.
Aktivitetene reguleres av felles sportsplan utarbeidet av klubbene i samarbeid . Skape et samarbeid
mellom klubbene som er positivt for spillere ,trenere og de styrende organer .

Felles sportslig utvalg (FSU):

FSU er ansvarlig for at avtalen overholdes og brukes mest mulig hensiktsmessig og skal vaere med &
hjelpe klubbene til & organisere avtalens omfang .

- FSU skal besta av en fast valgt person fra hver av klubbene , samt en fast vara . Soneleder
deltar pa mgtene.

- FSU skal ha minimum 6 mgter i aret og jobbe med saker som fremmer handballen i dalfgret.

- Den utvalgte fra klubbene har ansvaret for a informere sin klubb om jobben som gjgres i
utvalget til enhver tid.

- Leder for felles sportslig utvalg velges av utvalget selv pa fgrste mgte etter 1. Mai (ny sesong)
. Ledervervet bgr gjerne ga pa rundgang mellom klubbene.

- Felles sportslig utvalg skal brukes for a felles fronte saker mot NHF(regionen) , Stjgrdal
Kommune og media .

- FSU har ansvar for a lage arshjul som definerer alle aktiviterer pa tvers av klubber og arstrinn
gjennom aret med ulike tema sa som ; ( tape-kurs, sekretariat
/trenersamlinger/spiller/miljgsamlinger osv.)samt & organisere at disse blir giennomfgrt ved
hjelp av ressurser i klubbene .

- Revidere felles sportsplan 1 gang pr. ar

Handballen fra 7 -14 ar
RK er ansvarlig for a rekruttere spillere til handballen og gjgre handballen til en attraktiv idrett .
RK skal ;

- Ha ansvar for utvikling, motivasjon og bevare spillere i idretten

- Legge til rette for samarbeid og hospitering i egen klubb mellom arstrinn og pa tvers av
klubbene

- Opprette minitilbud fra 7 ar

- Motivere til trenerkurs /felles trenersamlinger for a sikre kompetanseheving og dermed god
utvikling av klubbens spillere og trenere



- Skape et inkluderende miljg der spillere og foreldre trives
- Samarbeide om minicuper, fordeling og organisering
- Veaere med a arrangere posisjonskoler og miljgsamlinger .

Ok skal veere med a bidra til rekrutering gjennom & ;

- Spille kamper pa 16/18 og Seniorniva i RK sine haller .

- Stille med Trenerressurser til Trenerseminar for RK sine trenere

- Bidra pa posisjonsskole/miljgsamlinger) for spillere 12-14 ar

- Stille pa foreldremgter/klubbmgter til RK for a informere om OK sitt opplegg etter 15 ar

Samarbeid 7-14 ar

RK skal jobbe for & ha stgrste mulige treningsgrupper og jobbe for & samarbeide om treningsgrupper
pa tvers av klubbene for a fa til optimale treninger. Nar lag i klubben sliter med for lite spillere skal
dette via styret i klubben meldes inn til felles sportslig utvalg og det skal jobbes for & finne lag a
samarbeide med blant klubbene. Klubbene skal i stgrst mulig utstrekning sgke a sette spillernes
utvikling i fokus .

Regulering ved overgang og samarbeid

Lag som ma sgke om samarbeid for a opprette et godt tilbud kan melde overgang til klubben som de
gnsker @ samarbeide med . Den klubben som det er mest hensiktsmessig a ha ansvar for laget, skal
det tas overgang til. Hvis det er mest hensiktsmessig a8 ha samarbeidslag skal den klubben som har
mest spillere i utgangspunktet ha ansvar for laget . Ved samarbeidslag skal det opprettes
samarbeidsavtale som sikrer forutsigbarhet for klubb og spiller der klubbenes og spillerens
ansvar/forpliktelser er nedfelt.

Spill fral / G 15i OK

For a sikre et bredt og godt tilbud til alle spillere fra J/G 15 og at klubbene/spillerne tidlig kan fgle
trygghet for at det er tilbud for alle i eldre arsklasser sa forplikter RK @ sende sine spillere til OK fra 15
ar.

Overgang over til ny klubb fra 15 ar.
September aret fgr overgang ;

FSU mgtes og skaffer oversikt over hvilke lag som skal over. Organisere oppstart mgter mellom
klubber/lag i Oktober .

Oktober ; OK tar initiativ til mgte mellom trenere og lagledere i klubbene for a finne best mulig
opplegg for a begynne a integrere spillere/foreldre/lagledere og mulig trenere i ny klubb .

Nov — Mars ; OK tar ansvar for hospitering pa trening og annet samarbeidsopplegg til 14 arslagene .
Januar : Mgte med foreldregruppa for a informere om OK og videre sportslig opplegg .
April ; samling av alle som skal inn i ny klubb for info om opplegg for nytt ar .

Noen Trenere og lagledere bgr vaere med over i ny klubb for a skape trygghet for spillerne i en
overgang .



Handballen 15 -18 ar og Senior

Stjgrdals Blink har ansvaret for guttehandballen fra 15 arsklassen og har ansvar for a ha trenere og
sportslig opplegg som gir en god utvikling for spillerne . Det skal gis hvis spillertilgang fglgende tilbud;

Deltakelse i Lokale(bredde) , Regionale og nasjonale serier i 16 og 18 arsklassen . Tilbud pa hgyest
mulig seniorniva samt et tilbud i lavere divisjon .

Stjgrdal Handballklubb har ansvaret for jente/damehandballen fra 15 arsklassen og har ansvar for a
ha trenere og sportslig opplegg som gir en god utvikling for spillerne . Det skal gis hvis spillertilgang
felgende tilbud ;

Deltakelse i Lokale serier 15/16 og 18 arsklassen , Regionale og nasjonale serier i 16 og 18 arsklassen
. Tilbud pa hgyest mulig seniorniva samt et tilbud i lavere divisjon .

OK kan hvis det er hensiktsmessig ta over lag fgr de er fylte 15 ar . Dette hvis klubbene sammen er
enige om dette for a gi spillerne et bedre tilbud .

OK forplikter a;

- Legge fram et opplegg som beskriver sportslig plan for klubben for bade bredde og satsning
hvor trenings og kamptilbud synliggjgres for spillere som kommer til klubben .

- Legge grunnlag for a utvikle alle spillere og legge til rette et godt tiloud bade pa bredde og
satsning

- Stille med spillere til yngre arsklasser pa enkelttreninger i Igpet av sesongen

- Stille med trenerressurser til 3-4 trenersamlinger/kurs i lgpet av sesongen

- Bidra for a gke rekrutering til handballen

- Jobbe for a holde spillere lengst mulig i handballen

Senior Bredde

Det kan gis mulighet for RK & ha «trimlag» i handball som spiller i laveste divisjon for herre eller dame
. Men det skal reserves for opprykk og lagene skal ikke vaere i konkurranse om spillere i OK . Dette for
a sikre at Ok klubbene ikke far konkurranse om spillerne i dalfgret slik at dalfgret sikres & ha en god
18 gruppe samt 1 seniorlag i et andre nivaeri 1 klubb . Dette er viktig for a kunne ha et lag i gvre
divisjoner som en motivasjon for yngre spillere og rekrutering til handballen i dalfgret . «Trimlag» er
ment for eldre spillere som gnsker a trene 1 til 2 ganger i uka og ikke gnsker a satse pa handball.

Dommere

Alle klubber skal jobbe for a rekruttere dommere . Det skal vaere tilneermet likt tilbud og betingelser i
alle klubber for dommere slik at det ikke er konkurranse mellom klubbene.

Klubbene skal jobbe for @ utdanne dommere fra fylte 15 ar i RK. Dette for a sikre at klubbene har
dommere.

@konomi

Det ligger ingen gkonomiske forpliktelser mellom klubbene i avtalen .



Klubbutvikling

Klubbene skal jobbe for & utveksle erfaringer innenfor drift av klubb . Det skal minst 1 gang pr.
sesong vaere et felles klubbmgte hvor representanter fra styrene har fokus pa utvikling av klubb .
Dette kan organiseres gjennom FSU og med mulig bidrag fra Regionen . Eksempel kan veere.
Arrangement/handbok for klubben /gkonomi /klubbledelse /organisering av klubb etc.

Samarbeid mellom OK

De 2 OK skal ha et tett samarbeid for sammen a utvikle junior og seniorhandballen i dalfgret . Utnytte
hverandres ressurser for sammen & vaere «et samlet lokomotiv» for a fremme handballen i dalfgret
og hjelpe RK klubbene i sitt arbeid . Sikre at opplegget for gutte og jentesiden er noenlunde det
samme slik at det sikres et gjenkjennbarhet i opplegget rundt junior/seniorhandballen .

Avtaleperiode ;

Avtalen gjelder fra 1/5-2017 — 1/5 2021. Avtalen er for 2+2 ar hvorav avtalen skal evalueres fgr 1/3
2019 . Klubbene har etter evaluering mulighet for a trekke seg ut fra avtalen fra 1/5 2019.

| avtaleperioden kan avtalen endres hvis alle klubber er enige om dette. Dette kan gjgres nar som
helst i avtaleperioden .

Avtalen tas opp til vurdering hvis noen av klubbene ikke oppfyller sine forpliktelser. Brudd pa avtalen
eller forpliktelser meldes inn til felles sportslig utvalg som jobber for & Igse dette.

Januar 2021 skal felles sportslig utvalg revidere avtalen og legge fram ny avtale for klubbene til
signering .

Tvister

Tvister Igses mellom klubbene i felles sportslig utvalg i mgte med partene.

Stjgrdal Dato :

Lanke IL handball Hegra IL handball Remyra IL Handball

Fram IL Handball Stjgrdals Blink IL Handball Stjgrdal Handballklubb



