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Dato/tid: 29.05.2020 kl. 20:00
Sted: Blinkhuset
Referent: Ingvild
Neste møte: Mandag 15. juni
Til stede: Beathe Slettvold Tellefsen, Ida Steig, Jørgen Slettvold Tellefsen, Hans Rosling, Rune Sævik og Ingvild G. Skulbørstad


Referat lagret i skyen og sendt ut på mail.
	Sak nr.
	Tekst

	Frist
	Ansvar

	1
	Oppstart av møte, gjennomgang av bakgrunnen for innkalling til møte med sportslig utvalg til stede.

Gjennomgang av årets budsjett
Merknad: 
Stjørdalssprinten – 50.000kr – vet vi om vi dette stemmer? – ut fra regnskap for januar fikk vi inntekt på rett over 49.000 kr.

Arrangement: Tidligere har sportslig utvalg hatt kontakt opp mot kretsen, og det må fortsette. 

Opprop på trening? Trener hjelper til å ha oversikt over medlemsmassen.
Sette noen krav til når barn blir medlemmer. Ved betaling medlemskontigent får man mulighet til å låne utstyr og delta på ulike arrangement, og plikter seg til dugnader.

Økonomi og budsjett kommer inn under flere punkt.
	
	Beate




















	2
	Sponsoransvarlig

Klubben har ingen sponsoransvarlig pr dags dato.
Hvordan løser vi dette?

Noen må ha tid til å ta oppgaven. Viktig å ha lengre kontrakter hos sponsorer.
Hvem kan være aktuell for oppgaven?
Hvordan skal vi ta vare på sponsorer? 
Lest gjennom sponsoravtale med Varig Stjørdal. 
Odd Myran har underskrevet inneværende kontrakt.

Styret kan lage forslag til sponsoravtaler, heller flere små enn noen store.
Beathe prater med Anders først for å høre hvor langt han har kommet, bestemmer etter det veien videre.
	




	Anders









	3
	Klubbhåndbok/Verdigrunnlag
Plan for arbeidet framover

Lage en klubbhåndbok med all info medlemmer trenger:
Info om verv med arbeidsinstruks og hvilke oppgaver som medfølger, innmelding, utmelding, Hvordan arrangerer vi skirenn?, 
Vi har en del informasjon tilgjengelig på ulike plasser, men det må samordnes og systematiseres. 
Vi må følge føringene fra skiforbundet.

Klubben har god økonomi. Et stadig tilbakevendende tema er hvordan kommer pengene utøverne til gode og hvordan kan vi bruke penger for videre rekrutering.

Prøvde betalende trener sist vinter, fordi vi ikke hadde noe annet valg. Akkurat nå har vi få medlemmer, men god økonomi. Skal vi være en breddeklubb? Skal vi satse? 
Hvordan vil vi drive klubben videre? 
Mange klubber, lite samarbeid mellom klubbene på Stjørdal.
Tidligere har det vært samarbeid gjennom dalføresamlinger.
Har i vinter prøvd flere ting, blant annet treninger med Lånke. Klubbene ønsker å ha treninger i sitt nærmiljø, noe som vanskeliggjør samarbeid. Foreldre er lite villig til å kjøre.
Samtrening hadde lettet trenerjobben.
Vi ønsker å samarbeide med andre klubber og tar initiativ til det videre framover også. Sosiale møtepunkter viktig.

Tiltak for å bevare/rekruttere medlemmer:
· Felles kveldsmat?
· Foreldrekurs med ulikt innhold?
· Klubbkort for parkering på Selbuskogen?
· Sponsoravtale med Avis; store biler, plass til alle og utstyr, bruke til og fra trening?

Minste gruppe bør ha trening i nærmiljøet.

Ambisjon må være bredde. Tror vi klarer å ta vare på de få som vil satse. Miljøet er viktig. La utøverne møte hverandre, trene på tvers av klubber.

Ideelt sett skulle vi hatt barmarkstrening gjennom sommersesongen. Kunne hatt flere ulike turer og andre sosiale tilstelninger.

Vi har medlemsrabatt på Intersport Hellsenteret.
Liten idémyldring rundt utstyr/klær. Sommerkolleksjon? T-skjorter – med logo? Vise oss fram gjennom sommerhalvåret også.


	
	Beathe/styret/
sportslig



	4
	Årshjul
Presentasjon og videreutvikling
Snakket om det på forrige møte – ha en plan over hva som skjer når. Må ligge tilgjengelig for både styret og sportslig. 
Årshjulet kunne ha ligget synlig for medlemmer også, f.eks på hjemmesida.
	




	Beathe





	5
	Oppdatering av satser til støtte
Gjeldende satser ble sist oppdatert 2012/2013.

Må oppdateres. Bør lagres digitalt.
Sommerskiskolen: støttes, står ikke på oversikten over satser.

Satsene bør inn i klubbhåndboka.
Saken diskuteres videre.


	
	Styret/sportslig













	6
	Sportslig utvalg

Tanker fra sportslig, en mer detaljert plan kommer.
Aktiviteter gjennom sommeren: bør være en viss aktivitet, men vanskelig å få til faste treninger. 
Pål: ad-hoc-basert rulleskitreninger. 
Jørgen: 1 løpetur i uka ut juli, først og fremst for de eldste.
Rune: Rulleskibandy/rulleskileik for de som skal opp til mellomstegruppa.

Sosiale aktiviteter: 
Topptur på Skarven med overnatting Bestille hytte på Sonvatna i månedsskifte august/september.
Desember – overnatting på Triangelheimen og slalom. Sponse heiskort for barna.
Viktig med sponsing av ulike aktiviteter som sommerskiskolen, Edsåsdalen, pizza osv.

Kanskje kan de som er med på løpetur få en t-skjorte, et drikkebelte..?

Budsjett-behov: Klubben bør innstille seg på å bruke en del penger framover for å rekruttere flere løpere. Må fortsette å diskutere dette for å finne gode løsninger og forslag.
Ønsker om investeringer: noe småting har vi behov for, blant annet rulleski. Rune setter opp en oversikt. Litt usikker på hvor mange vi har. Langtidsleie depositum? Er merket med nr og klubb.


	
	Rune

	7
	Søknadsfrist Stjørdalssprinten/skirenn sesongen 20/21
Beathe har vært i kontakt med kretsen, de vil komme med frister
Hvilke renn ønsker vi å arrangere? Sportslig utvalg kommer med forslag til hvilke renn vi ønsker å arrangere.
Plan – og ansvarsfordeling
	
	Beathe/Rune

	8
	Diverse
Førstehjelpsutstyr Selbuskogen – Jørgen tar med seg saken til Selbuskogen.

Sommeravslutning/foreldremøte? 
Bør vi har en eller annen form for avslutning før sommeren etter som klubbmesterskapet ikke kunne bli gjennomført? Eller skal vi satse på kick off-arrangement til høsten med morsomme aktiviteter for store og små, og der vi viser fram klubbklær og foreldre får info om tanker for videre drift av klubben? Viktig at vi har landet flere ideer slik at vi har nyttig info til foreldrene.

Vi har fortsatt noen ubesatte verv. Hvordan løser vi dette?
	
	Jørgen
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