
 

Oversikt over prinsipper for deling av utgifter 
Oversikten gjelder deling av utgifter mellom klubben (treningsavgifter, dugnads- og arrangementssalg, 

sponsorinntekter), laget (gjennom innsamling til lagskasse) og spilleren selv (betales og gjøres opp privat utenfor 

lagskasse og klubbens økonomi for øvrig).  

ARRANGEMENT 

Spesifikasjon av utgift KLUBB LAG SPILLER 

Seriepåmelding [1] X   

Kostnad ved trukket lag fra påmeldt serie eller cup  X  

Fellescup, påmelding og lagleder/trener og transport til cup X   

Fellescup, deltakerkort – egenandel    X 

Cuper og arrangementer i regi av regionen (flyball, beach, loppetass etc) X   

Påmelding og deltakeravgift der bare deler av laget deltar    X 

Ekstra cuper, påmeldingsavgift til 1 per år [2] X   

Deltakerkort dekkes med kr 300,- pr person – alle aldre (annen cup enn felles) X   

Utenlandscup – dekker kr 1.000,- pr spillere/leder 1 gang X   

Reise og oppholdsutgifter (utover fellescup)   X 

Cup utover de overnevnte   X  

 



 

MATERIELL    

Spesifikasjon av utgift KLUBB LAG SPILLER 

Ett draktsett per lag hvert tredje år. Kan byttes inn hvis den blir for liten i perioden. 

Bortedrakt fra 13 år og oppover. Med trykk av reklame, nummer, logo. X   

Shorts   X 

Vannbasert klister (inntil 4 bokser i året) og medisinsk utstyr i kamp       X   

Klister og tape til personlig bruk på trening   X 

Markeringsvester X   

Lagsbag per lag. Fylles på med is, tape ol. etter behov. Kontakt materialforvalter X   

Ekstra treningsutstyr (kan søke styret) X X X 

TRENERUTGIFTER    

 Spesifikasjon av utgift KLUBB LAG SPILLER 

Standard honorar for trener per treningsgruppe X   

Refusjon av treningsavgift for ett barn (hovedtrener og lagleder, her faller annet 

honorar ut) X   

Ekstra honorar til trenere og evt. andre  X  

Treningsdress trenere og hjelpetrenere, lagleder vurderes per lag X   

På forhånd avtalt kursavgifter for trenere X   



 
 

STYREMEDLEMMER    

Spesifikasjon av utgift KLUBB LAG SPILLER 

Klubbens overtrekksgenser eller overtrekksjakke til hvert styremedlem (1 plagg) X   

Refusjon av egen eller barns treningsavgift X   

Dekket opphold for styret under fellescup X   

ANDRE UTGIFTER    

Spesifikasjon av utgift KLUBB LAG SPILLER 

Kostnader til dommerutdanning av spillere og andre som dømmer for klubben.  X   

Drakt til dommere i hht kontrakt X   

Trening tildelt av klubbens treningstider og andre sentralt pådratte driftsutgifter X   

Annet som laget bestemmer, skal dekkes av felleskassen  X  

Sosialt bidrag, 150 kr per spiller per sesong X   

 

[1] Det kan være at laget må betale deler av denne selv dersom laget ønsker påmelding av antall lag ut over hva som 

styret anser som tilrådelig for klubben som helhet (basert på sportslige vurderinger) 

[2] Inntil kr. 2.000 per lag per cup 



 

Klubbens prinsipper for økonomideling 
Klubbens økonomimodell bygger på et prinsipp om alle-for-en, men samtidig et prinsipp der de som får mest, skal 

betale mest. Formålet med nedenstående modell er å gi klubbens lagledere, foreldre og spillere en best mulig 

forståelse for klubbens økonomiske filosofi. 

1. Det skal være lett å bli med i SIF Håndball – alle skal kunne bli med. Klubben har historisk hatt en sosial profil 

som man ønsker ivaretatt.  

2. Alle lag i klubben er til for alle. Det forventes at alle bidrar til klubbens inntektssikring gjennom deltakelse på 

dugnader, hallvakter og lignende. 

3. Rekruttering er et viktig fundament i klubbens sportslige strategi. Store, veldrevne grupper vil bidra til bedre 

økonomi i klubben som helhet. Det skal jobbes bevisst for å få til dette. 

4. Hva treningsavgiften er ment å skulle dekke, og hva lagene / spillerne må dekke selv, er gitt gjennom klubbens 

økonomimatrise 

5. Treningsavgiften øker med alder, pga. utgiftene eldre lag har.  

6. Treningsavgiften er fast per årstrinn uavhengig av antall spillere på det enkelte lag. Alle grupper er like viktige 

uansett om de er få eller mange. Lag med få spillere skal med andre ord ikke straffes med en høyere 

treningsavgift for å dekke et eventuelt underskudd. 

7. Inntekter fra cuper, dugnader, sponsorer og lignende i klubben øremerkes ikke noen lag, men fordeles jevnt 

på alle spillere. 

8. Klubbens viktigste inntektskilder skal være treningsavgift, sponsorinntekter og medlemsinntekter, samt 

inntekter fra Loppetassen og håndballskole. I tillegg avholdes en årlig klubbsalgdugnad og det er ikke mulig å 

kjøpe seg fri fra denne dugnaden. 

9. Lagene kan selv bedre sin egen økonomi gjennom dugnadsarbeid. 

 

 


