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KLUBBINFORMASIJON

Klubbnavn Melhus Idrettslag

Stiftet 28.02.1898

Idretter Allidrett, Dans, Fotball, Innebandy, Handball, Orientering, Styrkelpft,
Svemming, Trim og Volleyball

Adresse Idrettsvegen 35 - 7224 Melhus

Postadresse Postboks 99 - 7221 Melhus

E-post post@melhusil.no

Hjemmeside www.melhusil.no

Organisasjonsnummer 976 887522

Bankforbindelse Melhusbanken / SMN Melhus

Bankkonto 4230.06.64940

Medlem av Norges Idrettsforbund og olympiske og paralympiske komité

Tilknyttet Norges Idrettsforbund, Trendelag Idrettskrets, Melhus Idrettsrad

Styreleder Simen Bruheim

Telefonnummer 40849074
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INNLEDNING

Melhus Idrettslag sin klubbhandbok skal svare pa de viktigste spgrsmalene om klubben og gjore
det enkelt a finne ut hva som gjelder internt i klubben. Den skal sikre at det er kontinuitet i det
som bestemmes og gjores.

Arbeidet med klubbhandboka startet sommeren 2020, og har blitt giennomgatt kapittel for
kapittel ved styremgter. Selv om mye og det viktigste er pa plass er det viktig a papeke at
klubbhandboka ikke er et ferdig dokument - og endres og tilfgyes kontinuerlig i samrad med
retningslinjer og tema som er aktuelt i idrettens hverdag. Klubbhandboka er basert pa innspill
av komiteer, utvalg, trenere, utpvere og foreldre i klubben. Den skal brukes om et
arbeidsverktoy for alle medlemmer, utevere, foreldre, styrer, komiteer, ansatte, trenere og
dommere i Melhus Idrettslag. Handboka skal benyttes til @ forsta og kommunisere hva som er
viktig i var klubb, hvilken klubb vi er, hva vi skal oppna, hvilke idretter vi tilbyr og hvordan vi gjer
ting. Om du savner eller gnsker a tilfpye noe i klubbhandboka. Det kan gjeres via a sende en e-
post til leder@melhusil.no.

VAR HISTORIE - EN LITEN SMAKEBIT ...

11898 ble klubben stiftet av Ole J. Spberg og da ved navnet "Melhus Sportsforening” som ble
endret til "Melhus Idrettslag” i 1900. Endringen ble markert med et stort skirenn pa Eggabakken.
Da med ny formann Anton Gimse som var aktiv innen langrenn. Pa slutten av 1800-tallet var det
en bred tilstromning til idretten som ogsa var et viktig ledd i den alminnelige
demokratiprosessen som bla resulterte i at allmenn stemmerett for menn ble innfert i 1898.
Idrettslaget ble stiftet da masse- og konkurranseidretten med ideen om organisert idrett vant
fram i Norge.

| tillegg til de ti avdelingene vi har per januar 2021 har klubben gjennom historien hatt
avdelinger i skayter, hopp, alpint og friidrett. Vi har siden den gang veert opptatt av samarbeid,
viljen til 3 na mal og gleden i mestring. Melhus kommune er en aktiv og idrettsfokusert
kommune, og for Melhus idrettslag er det viktig a ta vare pa ordene dugnad, frivillighet og
engasjement i vokabularet til klubben. | flere perioder har levevilkar og samfunnsforholdene
endret seg i samsving med idretten - og for oss dreier det seg om a tilpasse og organisere
aktivitet, glede, samhold og konkurranse for alle.

VERDIER

Melhus Idrettslag baserer sin aktivitet pa felles vedtatte verdier for norsk idrett:
Arlig, leken, ambisigs og inkluderende.

Ut fra fellesverdiene i norsk idrett, har Melhus Idrettslag tydeliggjort hva som skal prege oss og
klubben var.
Melhus Idrettslag sine verdier: Idrettsglede, felleskap, helse og cerlighet
Verdiene skal hjelpe oss til
o A skape et godt klubbmiljg, der vi tar godt vare pa hverandre
A skape gode holdninger, som forer til et godt treningsklima
A vaere en klubb som er kjent for godt samarbeid og god oppforsel
A fremsta slik klubben onsker i alle sammenhenger
A bli tydelige, fa frem det som skiller oss fra andre, og klargjore var spesielle identitet
A arbeide med fokus pa frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd
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VisioN

Melhus IL sin visjon er: Idrettsglede for alle!

Dette er drommen var og et bilde av den fremtiden vi ensker for klubben. Visjonen forteller oss
hvorfor folk er med og gjor en innsats for akkurat var klubb. Den sier hva vi skal strekke oss
etter og skape sammen. For at visjonen skal kunne omsettes til handling, kreves det god
kommunikasjon. En dypere tolkning av visjonen er at alle som vil, har mulighet og kan drive med
aktivitet enten pa heyt niva eller ved ren glede har muligheter innen var klubb.

Vi pnsker absolutt alle velkommen som medlemmer hos oss!

VIRKSOMHETSIDE

Melhus IL sin virksomhetsidé: A gagne og forngye - ha alltid det for gye

Pa midten av 70-tallet vedtok styret i MIL at det skulle lages en fane. Medlemmene ble
oppfordret til a komme med forslag til motto/slagord. Jens Olav Singstad og 0dd Granas sitt
forslag ble vedtatt. Det viste seg at de hadde funnet fglgende «visdomsord» pa ei fyrstikkeske:

A GAGNE OG FORN@YE - HA ALLTID DET FOR QYE

Ved naermere underspkelse viste det seg at den romerske dikteren Flaccus Horatius, (Horats)
f.68 ar f.Kr. var opphavsmannen. Denne ideen forteller hva klubben var i all hovedsak skal drive
pa med. Virksomhetsideen definerer hva som er det spesielle og unike med Melhus Idrettslag og
den aktiviteten vi har valgt.

Visjonen, verdiene og virksomhetsideen er rettledende for alle medlemmer, tillitsvalgte, trenere
og stotteapparatet. Dette er utgangspunktet for det vi skal skape sammen, hvordan vi skal
fremsta, og hva vi skal drive pa med og ha fokus pa av oppgaver. | Melhus Idrettslag skal alle
som vil fa lov til @ utvikle seg. Dette utdypes gjennom at alle skal fa lov til & bli sa gode som de
vil, pa det de vil og at det er plass til alle. Enten om man @nsker a bli toppidrettsutgver eller om
man gnsker a holde seg i form eller sgke sosiale arenaer gjennom vare avdelinger.
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Arbeidsutvalget

Leder
Nestleder

Pkonomiansvarlig

Styremedlem
Styremedlem
Styremedlem

Avdelingsledere

Trim

Ski
Styrkelgft
Allidrett
Fotball
Volleyball
Handball
Svomming
Dans
Orientering
Innebandy

Kontrollutvalg
Leder
Medlem
Vara

Valgkomité
Leder
Medlem
Medlem
Vara

Husstyret
Medlem
Medlem
Medlem

Revisor
Revisor

ORGANISASJON

ORGANISASION 2020/2021

Simen Bruheim

Jens Kristian Auke

Siri Thue

Hilde Grabak Lian

Frank Brudal
Marit Leer @Qyas

Ruth Laila Berge
Laila Adolfsen
Rune @ritsland
Lasse Borgersen

Rune Jgpraandstad
Johnny Mathisen

Jan Frode Hatlen
Kristine Sponas

Eivind Bakk
Ketil Kvaal

Jon Peder Johansen

Jorid Jagteoyen
Kristin Krogstad

Allidrett
Fotball
Volleyball
Innebandy

Geir Gronning
Ivar Blekespyen

Per Morten Bjerkaker

40849074

leder@melhusil.no
jens.k.auke@gmail.com
siri.thue@effektivgruppen.no
hilde.g.lian@gmail.com
frank.brudal@gmail.com
marit.leer.oyaas@melhus.kommune.no

ruthlailaberge@gmail.com
lailahanssen@hotmail.com
rune@expoline.no
lasseborgersen@gmail.com
leder@emelhusfotball.no
jmat2@online.no
jan.frode.hatlen@ntnu.no
kristine.d.sponaas@gmail.com

eivibak@online.no
ketil.kvaal@kjeldsberg.no

Revisorgruppen Orkla Trondelag AS
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OPPGAVEFORDELING HOVEDSTYRET 2020

Leder: Simen Bruheim

» Styremgter og arsmote

= Kommunikasjon, PR og marked

»  Samfunnskontakt

= Antidoping

= Ansvar for daglig drift, herunder oppfelging av administrative rutiner.

= Spknader for pengestotte og tippemidler

» Utdanningsansvarlig for kurs og oppleering i klubben gjennom forbund og krets
= Qverordnet ansvar for utarbeidelse/videreutvikling av strategi og planer i klubben.
= Nettsider og SoMe

= Barneidrett

= Forsikring

= Medlemsregister og medlemsverving

=  LAM-midler/Momskompensasjon

» Oppfolgingsansvarlig: Orientering, Dans, og Ski

Nestleder: Jens Kristian Auke

= Klubbhus og anleggsutvikling

= Stedfortreder for leder

= Utdanning- og inkluderingsansvarlig

» Oppfolgingsansvarlig: Fotball og Husstyret

Styremedlem/QPkonomiansvarlig: Siri Thue

= Budsjett og regnskap

» Qkonomirutiner for avdelingene

= Lotteri og bingo

=  LAM-midler/Momskompensasjon

= Oppfolgingsansvarlig: Styrkeloft og Volleyball

Styremedlem: Hilde Grabak Lian

= Referater fra moter

= Medlemsregister og medlemsverving

= Oppfolgingsansvarlig: Trim og Allidrett

Styremedlem: Marit Leer Qyaas

= Politiattester

= Barneidrett

* Fellesarrangement

» Oppfolgingsansvarlig: Handball og Svemming

Styremedlem: Frank Brudal

= Nettsider, SoMe, GDPR

= LAM-midler/ Momskompensasjon
* Fellesarrangement

= Oppfolgingsansvarlig: Innebandy
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ARsSMOTET

Arsmotet er klubbens hgyeste myndighet og avholdes hvert &r i mars. Arsmotets oppgaver er
naermere beskrevet i klubbens lov. Der fremgar det ogsa hvordan arsmegtet skal innkalles.

For @ ha stemmerett og vaere valgbar ma et medlem ha fylt 15 ar, veert medlem i klubben i minst
én maned og ha betalt kontingent.

Innkalling til arsmotet skal skje direkte overfor de representasjonsberettigede. Klubben kan
innkalle ogsa via idrettslagets nettsider og sosiale medier.

Arsmotet legger grunnlaget for klubbens virksomhet og styrets arbeid. Alle som gnsker & vaere
med pa a bestemme hva klubben skal gjgre, og hvordan den skal drives, bar delta pa arsmetet.
Det skal skrives protokoll fra arsmgtet og som blir tilgjengelig for organisasjonsleddets
medlemmer/tilsluttede organisasjonsledd pa klubbens hjemmeside. Fgr en publisering bar
styret vurdere om det er personopplysninger i protokollen som er av en slik karakter at den ikke
ber publiseres.

Les mer/ finn maler og retningslinjer om arsmgtet i Melhus Idrettslag
» Sjekkliste for arsmgtet

» Lovnorm Melhus Idrettslag

* Malinnkalling til Grsmgtet

= Mal drsberetning

»  Mal drsmateprotokoll

STYRET

Styret er klubbens hgyeste myndighet mellom arsmgtene. Noen saker kan ikke styrebehandles,
men ma& behandles av arsmetet. Det gjelder saker som fremgar av «Arsmgtets oppgaver», og
disposisjoner av ekstraordinzer karakter eller betydelig omfang i forhold til
organisasjonsleddets stgrrelse eller virksomhet.Dersom styret er i tvil, bgr saken opp pa
arsmotet.

Styremedlemmene skal velges til spesifikke oppgaver som kasserer eller referent ved forste
styremgte etter arsmate. Fordelingen av oppgaver bor beskrives, slik at medlemmene ser hvem
de skal kontakte i ulike saker.

Lovpalagte oppgaver for styret:

e Setteiverk arsmgtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak

e Pase atidrettslagets midler brukes og forvaltes pa en forsvarlig mate, i samsvar med de
vedtakene som er fattet pa arsmotet eller i et overordnet organisasjonsledd, og serge for at
idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og budsjettfunksjonen og en
forsvarlig skonomistyring

e Etter behov oppnevne komiteer, utvalg eller personer for spesielle oppgaver og utarbeide
mandat/instruks for deres funksjon

o Representere idrettslaget utad

e Oppnevne en som er ansvarlig for politiattester

e Oppnevne en ansvarlig for barneidretten
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Andre viktige oppgaver:

e Planlegge ogivareta lagets totale drift, herunder mal- og strategiarbeid, budsjett og
regnskap

Pase at idrettens retningslinjer for aktiviteten i idrettslaget blir fulgt

Sta for idrettslagets daglige ledelse

Arbeidsgiveransvar for eventuelle ansatte

Legge frem innstilling til arsmetet pa kandidater til valgkomité

Oppnevne to personer som i fellesskap skal disponere idrettslagets konti, og serge for at de
er dekket av underslagsforsikring

e Oppnevne eller engasjere regnskapsforer

e Lage arsberetning fra styret til arsmotet

e Oppdatering av klubbhandboka

STYRETS ARBEID

Melhus IL har rundt 10 styremegter i aret og avholdes i klubbhuset i Gruva. Mgptene gjennomfgres
etter forhandsbestemt agenda satt av styrets leder som er utstedt pa mail i forkant av
styremptene. Alle styremegtereferat blir publisert pa Melhus IL sine filarkiv.

Styret er vedtaksfert nar et flertall av styrets medlemmer er til stede. Vedtak fattes med flertall
av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er mptelederens stemme avgjorende.
Styremedlemmene plikter a respektere et styrevedtak, selv om det er fattet mot vedkommende
sin egen stemme.

Styremeter kan avholdes skriftlig (for eksempel per. e-post) eller i fjernmote (for eksempel per.
telefon/videokonferanse) dersom et flertall av styre medlemmene gir sin tilslutning til dette.
Det skal alltid fores protokoll fra styremogtene.

Hvert styrempte ber innledningsvis starte med spersmal om det foreligger mulig inhabilitet i
noen av sakene, og behandlingen av inhabilitet skal alltid protokolleres.

Les mer/ finn maler og retningslinjer fra styremgter i Melhus Idrettslag

= Malinnkalling styremgter
= Mal protokoll styremgter

STYRELEDERS ANSVAR

Styreleder har et seerskilt ansvar for a bestemme nar det skal avholdes styremater.
| tillegg kan andre naturlige oppgaver for en styreleder veere:

» Forberede saksliste og lede styremptene

» Forberede saker som styret skal ha til behandling

» (i alle styrets medlemmer mulighet til a forberede seg for styremotet

» Bidra til apenhet og gode diskusjoner i styret, hvor alle bidrar

= Sogrge for oppsummeringer og klare vedtak

= Sorge for at protokoll skrives og vedtak faolges opp

Ingen av disse punktene er det lovbestemt at styreleder skal gjgre. Styret ma bli enige om
hvordan de kan fordele oppgavene, og det oppfordres til a konstituere seg selv farste
styremptet etter arsmegtet.. Styrelederen skal ikke gjore alt. Alle i styret ma bidra og oppgavene
ma fordeles fornuftig.
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AVDELINGSSTYRENES ANSVAR

Avdelingsstyrene skal organisere, planlegge og gjennomfgre aktiviteten i avdelingen.

Hver avdeling skal ha et avdelingsstyre pa minst tre medlemmer. Avdelingsstyret velges pa
arsmete av valgkomiteens innstilling til den enkeltes avdeling. Ved forste styremote etter
arsmoete konstituerer avdelingsstyret seg selv med palagte styreverv. Avdelingen skal avholde
arsmete innen 1.mars hvert ar, basert pa Melhus Idrettslag sin lovnorm og klubbhandbokas
innhold.

Roller avdelingsstyret ma inneha i Melhus Idrettslag er:
= Leder

= Nestleder

* QPkonomiansvarlig

»  Sekreteer/referent

= Barneidrettsansvarlig

= Politiattestansvarlig

= Sportslig ansvarlig

= Utdanningssansvarlig

* Antidopingansvarlig

En person kan ha flere roller, og det er ofte flere roller/ansvarsomrader i en avdeling.

HOVEDLAGETS ANSVAR

Melhus Idrettslag er et fleridrettslag og har én juridisk enhet
Fleridrettslaget har ett organisasjonsnummer, hvor ogsa avdelingene inngar. Avdelingene er
med andre ord en del av idrettslaget og fellesskapet - ikke et idrettslag i idrettslaget.

Det betyr at:

»  Arsmotet i hovedlaget vedtar klubbens totale budsjett og budsjettet for avdelingene

» Avdelingsstyrene har mandat til a utvikle aktiviteten og avdelingene innenfor vedtatte
rammer

»  Omprioriteringer/omdisponeringer innenfor de vedtatte rammer kan gjores av
avdelingsstyrene

*» Hovedstyret ma behandle og vedta disposisjoner utover de gitte rammer

* Avdelingsstyrene ma i de tilfellene sende sin innstilling (med begrunnelse) til styret for
behandling

= Bygge klubbens omdemme.

= Bygge felles klubbfglelse og klubbkultur.

= Skape engasjement og aktivitet.

» Bygge en apenhetskultur i klubben/idrettslaget.

= Utvikle klubben/idrettslaget i riktig retning.

* Foplge opp de frivillige med det de trenger for a gjere sine oppgaver.

Disposisjoner av ekstraordinzer karakter og betydelig omfang kan kun behandles av
arsmotet, eller eventuelt pa et ekstraordinaert arsmote.

Idrettslagets arsmote kan beslutte a opprette og nedlegge avdelinger, og hvordan disse skal
organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med arsmaote.
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UTVALG/KOMITEER

Mandat og oppgaver for utvalg/komiteer som er lovpalagte, gar frem av klubbens lov. Dette
gjelder valgkomité, valgt revisor og kontrollutvalget

For de styreoppnevnte utvalgene ber ansvar og hovedoppgaver for utvalgene beskrives av
styret selv nar styret vedtar a opprette utvalgene. Slik blir det lett & finne ut hva de tillitsvalgte i
komiteer og utvalg kan og skal gjore. Beskrivelsen bar inneholde hvordan utvalget/komiteen er
bygd opp, og hvilket mandat og hvilke oppgaver utvalget/komiteen har. Melhus Idrettslag er et
fleridrettslag og alle avdelingene skal ha utviklet arbeidsoppgaver for de oppnevnte vervene.
Aktuelle verv/utvalg:

» Sportslig ansvarlig/utvalg

= Hovedtrener

= Trener

* Dommeransvarlig/utvalg

* Anleggsansvarlig/utvalg

= Utdanning/inkluderingssansvarlig/utvalg

= Dugnadsansvarlig/utvalg

* @Pkonomiansvarlig/utvalg

= Politiattestansvarlig

Hovedstyret i Melhus idrettslag krever at avdelingene har oppdaterte beskrivelser med
personer til arsmgtene. Beskrivelsene skal ligge tilgjengelig i enten papirformat eller pa
avdelingens nettside.

MELHUS IDRETTSLAG LOVNORM

Melhus Idrettslag har egen lov. Loven er basert pa lovnormer for idrettslag, som finnes pa NIF
sin hjemmeside. Lovnormen er ufravikelig og inneholder et minimum av det idrettslaget ma ha i
sin egen lov. Klubben kan vedta tillegg til loven, men tilleggene ma ikke veere i strid med
lovnormen. Alle lovendringer ma vedtas av arsmatet. og fremga av protokollen. Dersom
arsmetet vedtar lovendringer, skal protokollen sendes til idrettskretsen.

Ved endringer i NIFs regelverk, plikter styret i organisasjonsleddet a gjore eventuelle
nedvendige endringer i eget regelverk. Slike lovendringer skal ikke vedtas av arsmotet.
Endringer skal gjgres kjent i organisasjonen sa snart de er vedtatt av styret.

Les mer om klubbens lovnorm og vedtekter som er oppdatert og vedtatt 9.juni 2020:
https://www.melhusil.no/storage/Preview?id=42cf0d13-a126-4d9d-9d50-6971ce0005aa

ORGANISASJONSPLAN

Organisasjonsplanen regulerer idrettslagets interne organisering, aktivitetstilbud, og beskriver
strukturen (Organisasjonsplanen er under utvikling).

Kontrollkomite Hovedstyret Valgkomite
|
et ot rancbel ey - st
Sportslig Utvalg Sportslig Utvalg Vassfjellhytta
Gladdansen
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MEDLEMSKAP

For a drive organisert aktivitet i Melhus Idrettslag er alle pliktig til a veere registrerte
medlemmer (personlige medlemskap). Dette er i henhold til paragraf 3 Medlemmer i Melhus
Idrettslag sin lovnorm. Husk at du ma ha medlemskap i idrettslaget for a konkurrere i
idrettslaget regi. Medlemskapet ma veere i orden for at forsikringsordningene i idretten skal
gjelde. Det holder ikke a betale kun treningsavgift.

Ved innmelding i Melhus Idrettslag skal medlemmene registres med navn, fedselsdato, adresse,
e-postadresse og telefonnummer. Melhus Idrettslag benytter medlemsregisterverktpyet
Hoopit, som er et elektronisk medlemssystem. Hoopit er gratis a bruke for klubben og klubbens
medlemmer. Fakturering koster, men er integrert med idrettens gvrige systemer.

Alle som benytter seg av treningstilbudene i Melhus Idrettslag skal veere medlem, hvis man er
under 15 ar skal kontaktinformasjon til en foresatt vaere registrert. For @ bli medlem i Melhus
Idrettslag kan man ikke ha uoppgjorte pkonomiske forpliktelser til idrettslaget eller andre
organisasjonsledd i NIF. Alle som har betalt medlemskontingent i klubben er medlemmer og
paroper seg stemmeretten sin ved arsmegtet.

Innmelding til Melhus Idrettslag gjdres enten via lenken her:
https://admin.hoopit.io/melhus-idrettslag-735223

En ansatt kan veere medlem i idrettslaget, men har ikke stemmerett pa arsmotet og kan heller
ikke inneha arsmptevalgte verv i idrettslaget. Medlemskapet i idrettslaget kan opphgre ved
utmelding, manglende betalt medlemskontingent eller eksklusjon. En utmelding skal skje
skriftlig og far virkning nar den er mottatt. Et medlem som skylder kontingent for mer enn ett ar,
kan strykes, og da kan ikke medlemmet tas opp igjen for den skyldige kontingenten er betalt.
Hvis medlemmet skylder kontingent etter forfalt to ars kontingent, skal medlemskapet bringes
til oppher ved strykning fra idrettslagets side. Dersom idrettslaget vurderer ekskludering av et
medlem, ma det ta kontakt med idrettskretsen. Beslutning om eksklusjon ilegges av NIFs
domsutvalg.

MEDLEMSKONTINGENT

Medlemskontingenten i Melhus Idrettslag fastsettes av arsmgtet og betales forskuddsvis.
Kontingenten skal betales for hvert enkelt medlem og er har ingen familieordninger. Alle
medlemmer skal registreres med navn, fedselsdato, adresse, e-postadresse og telefon siden
revisoren skal kontrollere medlemslistene mot regnskapet. Medlemskontingenten i Melhus
Idrettslag er: 100,- per ar.

TRENINGSAVGIFT

Melhus Idrettslag har gitt fullmakt til de enkelte avdelingsstyrene for fastsetting av

treningsavgift ut fra disse vilkarene:

e Treningsavgiftene skal fastsettes av arsmotet i avdelingen

e Treningsavgiften skal beskrive hva treningsavgiften dekker pa bakgrunn av faktiske
kostnader med aktiviteten.

e Hvis medlemskontingenten ikke er betalt, skal det gjpres samtidig som treningsavgiften
innbetales.

STARTKONTINGENTER, LAGSAVGIFTER 0G DELTAKERAVGIFTER

Melhus Idrettslag har gitt fullmakt til de enkelte avdelingsstyrene for @ behandle
startkontingenter, lagsavgifter og deltakeravgifter sa fram til at det er overkommelig for alle.
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AKTIVITETSTILBUD

Melhus Idrettslag har folgende aktivitetstilbud. Det henvises til nettsider og kontaktpersoner
for oppsett av treningstilbud i ulike aldre. For komplett oversikt se: www.melhusil.no eller ta
kontakt pa post@melhusil.no.

ALLIDRETT

Hjemmeside: https://www.melhusallidrett.no/home/index.rails?pid=6342
E-post: lasseborgersen@gmail.com

DANS

Hjemmeside: https://www.melhusdans.no/home/index.rails?pid=31827
E-post:

FOTBALL

Hjemmeside: https://melhusfotball.no
E-post: leder@melhusfotball.no

HANDBALL

Hjemmeside: https://melhushandball.no
E-post: leder@melhushandball.no

INNEBANDY

Hjemmeside: https://www.melhusinnebandy.no/p/40031/nyheter
E-post: ketil.kvaal@kjeldsberg.no

ORIENTERING

Hjemmeside: https://www.melhusorientering.no/home/index.rails?pid=10764
E-post: eivibakk@online.no

SKI

Hjemmeside: https://www.melhusski.no/home/index.rails?pid=6345
E-post: post@melhusski.no

STYRKELOFT

Hjemmeside: https://www.melhusstyrkeloft.no/home/index.rails?pid=6346
E-post: rune@expoline.no

SVOMMING

Hjemmeside: https://www.melhussvomming.no
E-post: post@melhussvomming.no

TRIM

Hjemmeside: https://www.melhustrim.no
E-post: post@melhustrim.no

VOLLEYBALL

Hjemmeside: https://www.melhusvolleyball.no
E-post: post@melhusvolleyball.no

Melhus Idrettslag - Idrettsglede for alle!

15



BARNE- 0G UNGDOMSIDRETT

Gjennom Melhus Idrettslag sin visjon "ldrettsglede for alle!" gnsker vi a beholde flest mulig barn
og unge lengst mulig. For oss handler det om a sikre gode aktiviteter for barn og ungdom
gjennom a lage en trygg, laererik og mestringsfull arena. For a skape dette folger Melhus
Idrettslag NIF sine rettigheter og bestemmelser.

Barneidrett

Alle som har ansvar for barn eller er trenere for barn skal kjenne til idrettens barnerettigheter
og bestemmelser om barneidrett. All aktivitet innad i idrettslaget skal legges opp slik at klubben
folger intensjonene i retningslinjene og bestemmelsene. | hovedstyret og avdelingsstyrene er
det en barneidrettsansvarlig som feglger opp at dette blir ivaretatt.

Barneidrettsansvarlig sine arbeidsoppgaver skal sgrge for:
* Barna har det trygt

» Aktiviteten skjer pa barna sine premisser

* Barna har venner og trives

* Barna opplever mestring

» Barna far pavirke egen aktivitet

* Barna kan velge om og hvor mye de vil konkurrere.

For mer informasjon om barneidrett i norsk idrett kan du se denne lenken:
https://www.idrettsforbundet.no/tema/barneidrett/bestemmelser-om-barneidrett/

Ungdomsidrett

Alle som er trenere for ungdom i Melhus Idrettslag skal kjenne til retningslinjene for
ungdomsidrett. | Melhus Idrettslag sine avdelinger har alle som har ansvar for ungdom krav til a
folge opp disse retningslinjene:

* Ungdom kan bli sa gode som de selv vil

* Legge til rette bade for dem som vil konkurrere, og dem som ikke pnsker @ konkurrere

* Ungdom far vaere med pa a bestemme over egen aktivitet

* Ungdom far bidra med det de kan

* Ungdom skal fa et tilbud for utdanning eller kurs for a utvikle seg

* Treningsavgiften er overkommelig for ungdom

For mer informasjon om ungdomsidrett i norsk idrett kan du se denne lenken:
https://www.idrettsforbundet.no/tema/ungdomsidrett/

Utdvere med funksjonsnedsettelse

| trad med visjonen «ldrettsglede for alle» tilbyr Melhus Idrettslag utevere med
funksjonsnedsettelse tilrettelagt aktivitet. Per 2021 har Melhus Idrettslag ingen saerskilt
avdeling for paraidrett, men har palagt krav om a tilrettelegge aktivitet uavhengig av hvilken
idrett man e@nsker a delta pa.
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AKTIVITETSPLAN OG TERMINLISTER

Melhus Idrettslag sine avdelingsstyrer er ansvarlige for a sette opp terminlister over
konkurranser, kamper, stevner og cuper lagene skal delta i. Aktivitetsplanen skal veere
tilgjengelig for alle det inngar, og skal vaere synlig pa hjemmeside, SoMe, Hoopit, etc. Alle som er
medlem i Melhus Idrettslag skal ha rett til a konkurrere og delta pa alle arrangement som er
lagt opp av klubbens regi i barne- og ungdomsidretten.

MELHUS IDRETTSLAG SINE ARRANGEMENTER

Klubben har flere arrangementer i sine avdelinger som gar utover det daglige treningstilbudet.
Informasjon og kontaktpersoner/-komiteer pa de ulike arrangementene er tilgjengelig pa
avdelingens hjemmeside eller Facebook. Alle arrangement foregar innen NIF sine rammeverk
for idrettens regelverk og idrettens dopingbestemmelser.

Arrangementer i Melhus Idrettslag:

* Melhus Cup (Fotball) - August

« 3v3 Cup (Fotball) - dato

¢ SUM Fotballskole (Fotball) - dato

« SUM Fotballcamp (Fotball) - dato

« Melhusbanken Skifestival (Ski) - dato

* Poengrenn (Ski) - dato

« Gimse by Night (Orientering) - dato

* Melhusbanken Julecup (Handball) - dato
« Minihandball turnering (Handball) - dato
« Einar Tambarskjelves Minnelgp (Trim) - dato
» Hestdag pa Vassfjellhytta (Trim) — dato
* Flere?

REISE | REGI AV MIELHUS IDRETTSLAG

Pa alle reiser i regi av Melhus Idrettslag (samlinger, cuper, turneringer, konkurranser osv.) skal
det pekes ut en ansvarlig reiseleder som har overordnet myndighet fra avreise til hjemkomst.
Reiselederen kan vaere en av foreldrene som har meldt seg frivillig til @ veere med pa et stevne
eller et annet arrangement. Det kan vaere en eller flere reiseledere, og det velges ut én
hovedansvarlig blant dem. Alle skal veere kjent med og folge instruksen. Alle barn under 10 ar
skal ha folge av foreldre eller annen foresatt dersom reisen innebeerer overnatting, hvis ikke
annet er avtalt.

Melhus Idrettslag har laget en funksjonsbeskrivelse for reiseleder som du finner her:
Retningslinjer og veiledere i Melhus Idrettslag
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RETNINGSLINJER FOR DEG SOM ER ...

UTOVER

Disse retningslinjene er felles forventninger til alle utgvere i Melhus Idrettslag. Retningslinjene
er forventninger til hvordan utgvere skal oppfare seg pa trening og nar de representerer klubben.

Utdvere i klubben skal:
e \Vise gode holdninger

e Respektere hverandre

e Vise lojalitet mot klubb og trenere

e Hjelpe hverandre og stille opp for hverandre

e Folge klubbens regler

e Veere zerlig overfor trener og andre utgvere

e Taansvar for godt samhold

e Stille pa treninger og stevner en har forpliktet seg til

e \/ise engasjement

e \/zere stolt av sin egen innsats

¢ Anerkjenne andre sin innsats

e Taansvar for miljp og trivsel

e Reagere pa mobbing eller annen adferd som ikke er i trad med klubbens verdier
e Det er opp til hver enkelt utpver a bestemme hva de gnsker a delta pa.

FORELDRE/FORESATT

Til deg som er foreldre i klubben:

e Respekter idrettslagets arbeid. Det er frivillig @ vaere medlem av idrettslaget, men er du med
folger du idrettslagets regler

e Engasjer deg, men husk at det er barna som driver idrett - ikke du

e Respekter treneren, hans/hennes arbeid og anerkjenn ham/henne overfor barna dine

e Leer barna folkeskikk. Ga foran som et godt eksempel

e Leer barna a tale bade medgang og motgang

e Motiver barna til @ veere positive pa trening

e \Vis god sportsand og respekt for andre

e \ed uenighet snakker du med den det gjelder - ikke om

e Husk at det viktigste av alt er at barna trives og har det goy!

Melhus Idrettslag sine retningslinjer er i trad med Olympiatoppens anbefalinger om hvordan
veere en god idrettsforelder.

Olympiatoppens anbefalinger for @ vaere en god idrettsforelder:

Lenke: http://www.olympiatoppen.no/fagomraader/ungeutovere/fagstoff/media41142.media
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TRENER
Disse retningslinjene er felles forventninger til alle trenere i Melhus Idrettslag. Retningslinjene

er forventninger til hvordan trenere skal oppfere seg overfor utgvere, foreldre og nar de
representerer klubben. Retningslinjene er i samsvar med avdelingenes sportsplaner, og man
skal alltid felge disse og sportsplanens retningslinjer. Ta kontakt med avdelingsstyret eller se

pa nettsiden til avdelingen for naermere informasjon.

Som trener i idrettslaget skal du bidra til:

Mestring, selvstendighet og tilhgrighet for utgveren

Positive erfaringer med trening og konkurranse

A fremme et godt sosialt miljg, lagand og vennskap

At utpvere skal kunne drive idrett i andre avdelinger

Samarbeid og god kommunikasjon med andre trenere, ledere og foreldre
Veer et godt forbilde

Mgt presis og godt forberedt til hver trening

Som trener er du veileder, inspirator og motivator

Bry deg litt ekstra og involver deg i utgverne dine

Bli kjent med utgvernes individuelle mal og opplevelse av treningen
Spk a utvikle selvstendig vurderingsevne hos utgveren

Vis god sportsand og respekt for andre

Veer bevisst pa at du gir alle utpverne oppmerksomhet

Enhver utgver eller lag skal utfordres til a utvikle sine ferdigheter

Innholdet i treningen skal vaere preget av:

En malrettet plan

Progresjon i opplevelse og ferdigheter

Stadig nye utfordringer slik at utpveren flytter grenser
Effektiv organisering

Saklig og presis informasjon

Kreative lesninger

Fleksibilitet ved problemlgsning

Som trener er du ansvarlig for god kommunikasjon
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LAGLEDER

Laglederen er lagets/treningsgruppas administrative leder og har ansvaret for at alt praktisk
fungerer rundt laget/treningsgruppa. Laglederen skal overlate alt det sportslige til
treneren/trenerne som har ansvar for organisering av treninger, lagoppsett til kamper/stevner,
gjennomfering av kamper osv.

Oppmenn/lagledere bgr veere kjent med:
e Hva klubben star for (verdier, visjon og virksomhetsidé)

¢ Klubbens aktivitetstilbud

e Medlemskap

e Lisens og forsikringer

e Politiattest

e Klubbens retningslinjer og forventninger til foreldre
¢ Hvatilbyr klubben sine oppmenn/lagledere

Oppgaver:

e Ajourfpre og sende inn navnelister pa spillere/utgvere og lag til sportslig utvalg/
avdelingsstyret

e (Gjore seg kjent med klubbens sportslige plan

e Arrangere moter for foreldre og spillere/utgvere

Ga igjennom fair play-regler, foreldrevettregler og sportslig plan med alle spillere og

foresatte

Mopte pa lagledermater

Gi informasjon til spillere/utevere, trenere og foresatte

Oppdatere lagets nettside.

Ansvar for lagskasse, om ikke det er en gkonomiansvarlig

Melde pa til cuper, stevner og turneringer

Innkalle til dugnader

Arrangere hjemmekamper, ta imot gjestende lag og dommere, fylle ut kamprapport

Administrere reiser til/fra kamper eller stevner

Skaffe dommere

Sikre at alle utpvere/spillere har lisens

Ha korrekt utstyr/medisinbag sammen med treneren

DoMMER

Klubben er avhengig av dommere for @ kunne delta i seriespill og @nsket konkurranseaktivitet.
Dommerne har ansvar for a sikre en god gjennomfering av kamper/konkurranser.

Dommerne ber veere kjent med

e Hva klubben star for (verdier, visjon og virksomhetsidé)

e Krav tildommere pa ulike nivaer

e Medlemskap

e Lisens og forsikringer

e Klubbens retningslinjer og forventninger til dommere
e Hva klubben tilbyr sine dommere
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KLUBBDRIFT

ARSHIUL

| alle avdelingsstyrer skal ha et oppdatert administrativt arshjul med informasjon om de
viktigste tingene som skjer i avdelingen hvert ar. Dette for a sikre kontinuitet i arbeidet og at det
skal veere lettere for nye verv i idrettslaget og forsta sammenhengen i idrettsaret. | tillegg
oppfordres det til a ha et aktivitetsarshjul for arrangementer, cuper, stevner og konkurranser
som ligger tilgjengelig pa avdelingens hjemmeside.

KURS 0G UTDANNING

Melhus Idrettslag gnsker at flest mulig tar utdanning eller kurs i idretten. | hovedstyret og i alle
avdelingsstyrene har vi en egen utdanningsansvarlig som skal passe pa at medlemmene blir
tilbudt og ivaretatt utdanning i idretten. Ta kontakt med ditt avdelingsstyre for naermere
informasjon eller send e-post til post@melhusil.no.

Melhus Idrettslag oppfordrer alle avdelinger og ha en egen utdanningsansvarlig. Melhus
Idrettslag har et styremedlem med ansvar for dette som kan brukes som kontaktperson opp
mot hovedstyret for spprsmal og bistand.

Utdanningsansvarlig ansvar:
Lage forslag til strategi og handlingsplan for utdanningstilbudet i idrettslaget og folge opp
utdanningsarbeidet i henhold til vedtatte strategier og planer i idrettslaget.

Oppgaver/Retnmgslm]er
Sette opp utdanningsmal (kompetansekrav) i samarbeid med styret/sportslig utvalg

* Veere oppdatert pa informasjon om utdanning fra forbund og krets

* Videreformidle relevant informasjon om utdanning til ledere, trenere, lagledere,
dommere, spillere og andre aktuelle aktgrer, og motivere til deltakelse

+ Kartlegge kompetansebehov i klubben og seke opp virkemidler for @ ha ngdvendig
kompetanse i klubben

* Ajourfere utdannings-/kurskartotek med f.eks.: navn, adresser, verv, kurs og utdanning

* Informere styret klubb om status for utdanning/kurs og anbefale videre veivalg

» Veere kontaktledd mellom klubb og krets. Delta pa utdanningsmater/kurs i regi av
kretsen

+ Motta og behandle all informasjon om utdannings-/kurstilbud

* Eventuelt samarbeide med naboklubber om utdanningstiltak

* Vurdere a invitere naboklubber nar det gjennomferes oppleering i egen klubb

* Gjore pamelding til kurs og rapportere samlet deltakerliste til kursarranger

« Bidra til at de som far utdanning blir tildelt utviklende oppgaver i klubben

» Skrive arsrapport om utdanningsarbeidet som inkluderes i arsmeldingen til arsmotet

ANTIDOPING

Som idrettslag er vi omfattet av idrettens bestemmelser om doping. For a sikre arbeidet jobber
Melhus Idrettslag aktivt ta avstand fra all bruk av dopingmidler i avdelingene. | tillegg til at alle
avdelingene skal ha en antidopingsansvarlig som skal ha gjennomfert kurset «Rent Idrettslag»
fra Antidoping Norge. Sertifikatet skal vises pa avdelingens sine hjemmesider.
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DUGNAD 0G FRIVILLIG ARBEID

I norsk idrett er det ikke lov a tvinge noen pa dugnad. Melhus Idrettslag kan be sine medlemmer
og foreldre om a stille opp pa dugnad, men deltakelsen skal veere basert pa frivillighet.

Dugnad utgjer en sveert viktig ressurs for Melhus Idrettslag og er ofte helt avgjerende for at
medlemmene skal kunne fa et aktivitetstilbud. Dugnadsanden er derfor viktig a ta vare pa. Ha i
bakhodet at dugnad gir fellesskap, og det er viktig at dette arbeidet oppleves som frivillig,
sosialt og goy. Norges idrettsforbund (NIF) er en organisasjon som er tuftet pa frivillig innsats,
dette gjelder ogsa Melhus Idrettslag.

Dugnad sparer idrettslaget for utgifter som ellers matte veert dekket av

medlemmene. Dugnadsarbeid er eksempelvis vedlikehold og oppussing av anlegg/klubbhus,
vaffelsteking, vakthold ved arrangementer etc. Loddsalg og annen type salg (eks. salg

av dopapir, julekalender etc.) er ogsa dugnadsarbeid.

Frivillig arbeid gjennom dugnad er en avgjprende ressurs for et idrettslag og er ofte

helt ngdvendig for at medlemmene skal kunne fa et godt aktivitetstilbud. Dugnadsarbeidet bar
oppleves som sosialt, ggy og frivillig, og vil da kunne bidra til a styrke fellesskapet i idrettslaget.
NIF vil oppfordre til a stille pa dugnad i stedet for «a kjgpe seg fri».

Dugnadsvett

1. Dugnad er frivillig og skal sta i et rimelig forhold til medlemmenes faktiske evne til a bidra.
Idrettslaget bor stimulere til dugnad ved a gjore det til en sosial mgteplass for medlemmene.

2. ldrettslaget kan ikke palegge ikke-medlemmer (for eksempel foreldre) a stille pa dugnader.

3. Idrettslaget kan beslutte at enkeltmedlem som deltar pa dugnad far en rimelig reduksjon i
kontingent og/eller avgift. Med avgift menes utgifter knyttet til aktiviteten i idrettslaget
(eksempelvis treningsavgift). Beslutning om hvilken pkonomisk virkning deltakelse pa
dugnad skal fa for medlemmet ber forankres pa arsmotet.

4. ldrettslaget kan ikke ilegge «bpter» eller palegge medlemmene a betale «dugnadsavgift» for
manglende deltakelse pa dugnad.

Melhus Idrettslag felger veilederen til Norges Idrettsforbund som du finner pa denne lenken:
Dugnad: En veileder (pdf)
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KOMMUNIKASJON

For at driften i Melhus Idrettslag skal veere god og kontinuerlig, er klubben avhengig av god
kommunikasjon med alle medlemmene og andre som klubben har relasjon til. Melhus ldrettslag
har som mal @ kommunisere god og er bevisst pa hvordan vi ensker a bli oppfattet. All formell
informasjon om idrettslaget finner man pa www.melhusil.no og Hoopit.

Situasjon

Melhus Idrettslag basert pa sine visjoner, verdier og virksomhetside skal ivareta alle
medlemmer med korrekt og profesjonell kommunikasjon ut til sine medlemmer gjennom faste
kommunikasjonskanaler. Avdelingsledere og hovedstyret har ansvar for all kommunikasjon ut
til sine medlemmer.

Mal

Melhus Idrettslag @nsker at alle medlemmer skal veere inkludert, ivaretatt og hert. For a fa til
det gnsker vi til enhver til at alle medlemmer skal fa tilstrekkelig informasjon om prosesser og
hva som foregar i avdelingsstyrene.

Malgrupper
Malgruppene til Melhus Idrettslag er:
e Medlemmer: Utgvere, trenere, stotte apparat, foreldre, tillitsvalgte (leder og styre) og

avdelinger)
e Sponsorer (eksisterende og potensielle)
e |drettskretsen
e Szerkretser ogregion
e Andre idrettslag
e Idrettsradet
e Framtidige medlemmer

Kommunikasjonskanaler

Muntlige:

Moter
e Arsmote, styremoter, avdelingsmoter, utvalgsmoter

e Foreldrempte: Brukes for @ samle foreldrene i idrettslaget og kan for eksempel arrangeres i
forbindelse med sesongstarten. Dette er en fin arena for @ engasjere foreldre til ulike verv i
idrettslaget samt gi foreldrene en bedre forstaelse for idrettslagets visjon, verdier og
virksomhetside.

e Medlemsmater: Arrangeres nar idrettslaget har behov for a formidle og/eller diskutere
viktige saker som pavirker medlemmene. For eksempel temadiskusjon, informasjonsmeoter
etc.).

Telefon
e Seerlig til bruk ved planlegging og organisering og ellers nar det er behov for a gi raske

beskjeder som krever umiddelbar bekreftelse eller tilbakemelding.
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Skriftlige:

Brev
e Brevveksling benyttes nar det er krav om skriftlig underskrift pa dokument, eller ved seerlige

tilfeller hvor det anses som hensiktsmessig. All annen brevveksling ber forega elektronisk.

Informasjonsmateriell
e Arsberetning: Naturlig a utgi i papirformat alene eller sammen med en elektronisk versjon.

e Flyers og brosjyrer: Kan benyttes i idrettslagets naermiljp for a synliggjere lagets logo i
tillegg til verdier og visjon.

Aviser/blader
e Idrettslaget kan benytte seg av slike kanaler ved store enkeltsaker med hogy viktighet for

idrettslaget.

Elektroniske:

E-post

e Saksbehandling: Ved saksbehandling kan e-post brukes som en effektiv
kommunikasjonskanal.

e Nyhetsbrev: Elektronisk nyhetsbrev benyttes nar medlemsinformasjon skal hurtig ut til
medlemsmassen. Nyhetsbrevet begr ogsa publiseres pa idrettslagets hjemmeside.

Hjemmeside
e Hjemmesiden kan brukes til @ samle all informasjon om idrettslaget/avdelingen og fungerer

som en database hvor en kan hente ut viktig informasjon som metereferat, klubbhandbok,
kampoppsett og liknende.

e Hjemmesiden kan ogsa brukes som en god rekrutteringsplattform gjennom a informere nye
brukere om idrettslagets aktivitetstilbud, visjon, verdier og virksomhetside,
kontaktinformasjon og likende.

Mobil
e Mobilbruk benyttes forst og fremst mellom medlemmene i idrettslaget ved planlegging og

organisering av aktivitet.
e SMS: Benyttet blant utvalgte grupper medlemmer som har behov for rask beskjed. For
eksempel ved paminnelse om mater, aktivitet og liknende.

Sosiale medier/Hoopit
e Facebook, Instagram og Hoopit

e Melhus Idrettslag med sine avdelinger kan vaere aktiv pa flere sosiale medium, men det
stilles krav til oppfelging for at det skal fungere som en god informasjons og
kommunikasjonskanal.

e Kan benyttes til @ markedsfgre aktiviteten i idrettslaget og poste viktige nyhetssaker.

e Medlemmer kan poste opp bilder fra idrettslagets arrangement.

e Det er ikke anbefalt a bruke sosiale medier som diskusjonsforum da dette krever hay
oppmerksomhet og potensielt kan utvikle debatter som har en negativ innvirkning pa
idrettslagets omdomme.
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POLITIATTEST

| alle avdelingsstyrer og hovedstyret skal det vaere en ansvarlig for politiattester. Som en viktig
del av dette arbeidet har idrettsstyret vedtatt at alle, med et verv i norsk idrett som innebzerer
naer kontakt med og/eller et tillitsforhold til mindrearige og personer med utviklingshemming,
skal fremvise politiattest. En politiattest eller en vandelsattest inneholder opplysninger om en
persons oppfaringer i politiregistrene. Det kreves politiattest i flere yrker, ogsa verv i frivillige
organisasjoner.

Idretten krever fremvisning av politiattest uten anmerkninger - en ren attest - fra alle personer
med oppgaver i norsk idrett som innebeerer naer kontakt med og/eller et tillitsforhold til barn,
unge og personer med utviklingshemming. Det er fordi vi pnsker et trygt og godt miljp for alle
vare medlemmer. Det er to viktige overordnende grunner til at norsk idrett har innfart en
ordning med politiattest:

Seksuelle overgrep mot barn er totalt uforenlig med idrettens verdigrunnlag

Norsk idrett skal vaere et trygt sted for barn, og et trygt sted for foreldre a sende sine barn.

Politiattestansvarlig sine arbeidsoppgaver:

e | Melhus Idrettslag skal alle som har funksjoner/oppgaver/verv innen var idrett som
innebzerer naer kontakt med og/eller tillitsforhold til mindrearige og personer med
utviklingshemming ha gyldig politiattest

e Ha kontroll pa hvilke personer som er ansvarlig for politiattest i hovedstyret og i de andre
avdelingsstyrene.

e Politiattestansvarlig skal fylle ut skjema, og sende dette til de personene som skal fremvise
attest sammen med skjemaet til denne nettsiden:
https://www.idrettsforbundet.no/contentassets/3e5d6176b48841688661e3eef096fbdb/be
kreftelseformalbm.pdf

e Politiattestansvarlig skal ha et godt system for registrering og oppfelging av ordningen. Som
et minstekrav for oppfelging av ordningen skal politiattestansvarlig lagre opplysninger om:

o Hvem som har blitt avkrevd politiattest med kontaktinformasjon, for hvilke
oppgaver/funksjoner og dato for nar dette ble avkrevd
o Dato for fremvisning

Soknad om politiattest
https://www.politiet.no/tjenester/politiattest/

1. Last ned tilhgrende politiattest fra din avdeling.

2. Fyllut attesten. Attesten du lastet ned skal veere delvis utfylt. Du ma sette inn det som
mangler. Lagre attesten pa din egen maskin. Alternativt kan du skrive den ut, fylle ut og
scanne den inn igjen. Du trenger attesten elektronisk for a fa sendt inn spknaden.

3. Ga sa til politiets nettsider, her: .Her kan du lese
mer. Linken til elektronisk skjema finner du er denne: For a fa sendt
inn spknaden er det viktig at du legger ved bekreftelsen du laget i pkt 2. Pa denne siden kan
du ogsa sjekke status pa seknaden din.

4. Nar du mottar attesten din, skal den vises fram til ansvarlig for politiattester i Melhus IL, det
vil bli gjort en avtale avdelingsvis for personlig frammegte med attest. Marit Leer @Qyaas,
marit.leer@egmail.com, 926 55 229.

Ta kontakt med ditt avdelingsstyre for mer informasjon eller se lenke for mer informasjon om
politiattest og politiattesansvarlig pa NIF sine hjemmesider:
https://www.idrettsforbundet.no/klubbguiden/politiattest/
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ARBEIDSGIVERANSVAR

For alle ansettelser i Melhus Idrettslag er det styret som har arbeidsgiveransvar. Ansvaret for
ansettelser knytter seg opp til avdelingen det gjelder, med fast kontaktperson i hovedstyret.
Hovedstyret er ansvarlig for ansettelser, og en ansettelse kan kun bli godkjent av styrevedtak i
hovedstyret. Melhus Idrettslag folger NIF sine rutiner for ansettelsesvilkar mellom arbeidstaker
og arbeidsgiver. Dette inkluderer arbeidskontrakt, arbeidsmiljg, forsikring, varighet, oppsigelse,
arbeidstid, lenn, pensjon, ferie, sykdom og permisjon. Alle som har patatt seg tillitsverv i
Melhus Idrettslag, ma veaere medlemmer av klubben eller vaere underlagt idrettens regelverk
gjennom avtale.

For mer informasjon om arbeidsgiveransvar og ansatte, ta kontakt med ditt avdelingsstyre eller

folg lenker for hvilke regler idrettslaget folger:

=  https://www.idrettsforbundet.no/globalassets/idrett/klubbguiden/klubben-som-
arbeidsgiver---veiledning.pdf

= https://www.altinn.no/starte-og-drive/starte/for-oppstart/arbeidstaker-eller-
naringsdrivende/

SIKKERHETSARBEID (HMS)

(Under utvikling)

Melhus idrettslag hovedstyre og avdelingsstyrene er ansvarlig for @ utarbeide og folge opp
HMS-arbeidet i egen virksomhet. Dette gjelder ansatte, medlemmer, lokaler, arenaer, maskiner,
utstyr, arrangementer, konkurranser, cuper, dugnader, kiosk o.l. Idrettslaget med sine
avdelinger er ansvarlige for a serge for at HMS-kravene i arbeidsmiljeloven blir fulgt og har
npdvendig oppleering av sine brukere pa alle omrader. Hvis det er omrader idrettslaget ikke selv
kan tilfgre kunnskap, ma det innhentes eksterne ressurser med slik kompetanse.

Avdelingene i Melhus Idrettslag er ansvarlige for at beskrivelser for sikkerhetsansvar pa nevnte
omrader er tilgjengelige og at kravene til helse, miljo og sikkerhet blir ivaretatt. | den
sammenheng skal det beskrives rutiner som kan gjeres skriftlig i en i en internkontrollhandbok
eller pa et elektronisk internkontrollsystem. Andre beskrivelser kan vaere kontrollrutine for
anlegg og utstyr eller sikkerhetsprosedyre for trening.

FORSIKRINGER

Alle barn som er medlemmer av lag tilsluttet NIF, er forsikret gjennom Norges Idrettsforbund
frem til den datoen de fyller 13 ar. Seerforbund kan ha ulike ordninger for dem som er over 13 ar.
Melhus Idrettslag bruker IF. Giennom medlemskontingenten er alle medlemmer personforsikret
for invaliditet med progressiv erstatning. | tillegg til personforsikringen er det forsikret ulike
eiendommer som hgrer idrettslaget til, ansvarsforsikringer for produkt, bedrift, kriminalitet og
styreforsikring og kjgretoyforsikring.

Om uhellet skulle veere ute kan du kontakte IF dggnet rundt pa:
Tlf: 2149 24 00

For mer informasjon eller spprsmal angaende forsikringer i Melhus Idrettslag, ta kontakt pa:
post@melhusil.no
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FULLMAKTSMATRISE

Fullmaktmatrisen viser oversikt over idrettslagets/klubbens pkonomi og forvaltning. Den viser
hvem som har signaturrett, fullmakt til a forplikte idrettslaget, signere avtaler, godkjenne
fakturaer og foreta utbetalinger.

FULLMAKTSMAT Styreled Daglig @konomiansv Avdelingsst Avdelingsle Trene
Styret . Kommentar
RISE er leder arlig yre der re
Signere avtaler ) ) _ ‘ Signat'urrett .
I Ia Inntil Inntil ) Inntil Inntil ) er registrert i
. 100.000 | 50.000 50.000 ** 30.000* foretaksregist
idrettslaget
eret
§12, ledd 7:
Ja inntil ekstraordinaer
kr 200 karakter eller
000,-. betydelig omfang
Laneopptak Stgrre - - - - - - i:j::scl’:;;:s
obe|¢p5 stgrrelse eller
Arsmgt virksomhet, kan
et kun vedtas av
arsmotet.
Kjgpe/selge Ja Inntil Inntil i Inntil ] i
anlegg og utstyr 100.000 | 50.000 30.000
. Slgn‘atur S|gn.atu . . Minimum to
Gjennomfgre i ri Signatur i . .
betalinger i fellesska | fellessk fellesskap i i i ma 5|gner¢'e
hver betaling
p ap
Alle fakturaer
Godkjenne Inntil Inntil . Inntil Inntil Inntil | ma signeres
fakturaer 3100000 35.000 MMUI35000 1 oo h00% 30000 | 5.000  av minimum
to personer
Opprette, endre
eller slette - - - Ja - - - -
bankkonto
Gi tilgang til
betalingsfullmak Ja - - Ja - - - -
tibank
Innstill
er
Godkjenne forslag Avdelings-
regnskap til i i i regnskap i i i
arsmgt
e
Innstill
er
Godkjenne forslag Fasts.e tte
budsjett til ) ) ) avdelings- ) ) )
. budsjett
arsmgt
e

*Gjelder kun for a binde egen avdeling, og pase pa at det ikke gar pa tvers av avdelingene.
**Gjelder en eventuell samlet kontraktsverdi, f.eks. knyttet til en leieavtale/ Gjentatte kostnader fra idrettslige
akterer som overskrider belgpet inngas i avtale med hovedlaget
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ANLEGG, UTLEIE OG UTSTYR

(Under utvikling)
Oversikt over avdelingens anlegg, utstyr og ansvarsomrader.

Allidrett
- Utstyr

Fotball
- Kunstgress
- Gress
- Garderober
- Supporter’n

Handball
- Utstyr

Innebandy
- Utstyr
- Vant

Orientering
- Utstyr

- Utstyr

- Leypemaskin
- Snescooter

- Lysanlegg

Styrkeloft
- Utstyr
- U.etasje klubbhus

- Vassfjellhytta
- Snegscooter
- Utstyr

Volleyball
- Utstyr

Svomming
- Utstyr

Hovedlaget

- Klubbhus
-  Utleie
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AERESBEVISNINGER

Avdelingsledere og hovedstyre har ansvar for at mulige kandidater blir nominert minst to
maneder fgr arsmatet. Hovedstyret har den endelige avgjerelsen. Forslagsstillere skal ved
nominasjon av sine kandidater ogsa ta hensyn til de medlemmer som arbeider stille og uten
store ord, men som nesten alltid, ar etter ar, er en trofast funksjonaer pa store og sma
arrangement.

Melhus Idrettslag har folgende seresbevisninger:

LAGETS DIPLOM
Kan tildeles idrettsutgvere som har oppnadd kretsmesterskap eller bedre.

PRESTASJONSPOKALEN
Prestasjonspokalen med inskripsjon og lagets emblem kan hvert ar tildeles den eller de
idrettsutevere - individuelt eller lag - som har oppnadd spesielt gode resultater i en eller flere
disipliner. Vinnes pokalen over flere ar av samme utgver, tilfgyes nytt arstall.
Pokalen kan vinnes av:

e Idrettsutpvere som har tatt medalje i et offisielt Norgesmesterskap eller

tilsvarende/bedre.
e Idrettsutpvere som har deltatt pa det norske landslag i en eller annen idrett.

FORTJENESTEMEDALIE
Fortjenestemedaljen tildeles med diplom. Kan tildeles den eller de som har utfert et saerlig godt
arbeid for laget - sportslig eller administrativt:

» |drettsutgpvere som har veert gode ambassadorer for laget gjennom nasjonal eller

internasjonal deltakelse. Utmerkelsen tildeles etter kandidatens idrettskarriere er slutt
eller nedtrappet til lokal deltakelse.

» |drettsutgvere som har veert gode ambassadorer for laget gjennom sin innsats i en lengre
periode - selv uten a kunne skilte med topp-plasseringer.

» |drettsutgvere som etter endt karriere tar hand om rekruttering i laget og arbeider aktivt
som trener, instrukter eller tar annet administrativt arbeid over lang tid.

» Medlemmer som patar seg store ansvar- og arbeidsoppgaver i forbindelse med
utbygging av anlegg, og som med stor entusiasme arbeider til lagets beste - som ogsa
kan veaere en kortere periode.

ARESMEDLEMSKAP

Tildeles medlemmer som har ytet laget store og verdifulle tjenester.

De tildeles lagets @eresmedalje med diplom. Det forutsettes at vedkommende tidligere er tildelt
lagets Fortjenestemedalje og etter den tid har fortsatt sin innsats for laget.

Utdeling av aeresbevisninger skjer pa arsmeoter, arsfester eller jubileumsfester etter vedtak med
minst 2/3 flertall i hovedstyret.

Se www.melhusil.no for oversikt over Melhus IL sine medlemmer som har fatt aeresbevisninger.
Vedtatt av Melhus Idrettslag - 24.06.97
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PersoNnVERN/GDPR

Personvern / GDPR i Melhus IL

Vi har satt oss inn i Norges Idrettsforbunds retningslinjer og EUs nye personvernregler og
oppdatert var egen personvernerklaering. Du som medlem skal veere trygg pa at vi behandler
dine personlige opplysninger pa en sikker og forsvarlig mate, og ikke benytter opplysningene til
andre formal enn det de er ment til.

For oss som idrettslag gjelder folgende (utdrag fra veileder fra NIF, vedtatt 20.12.17):

" Norges ldrettsforbund og tilknyttede organisasjonsledd kan innhente og bruke slike
opplysninger med hjemmel i kmedlemsavtalen». Det betyr at nar en person blir medlem i
idretten har idretten lovlig grunnlag for registrering og behandling av ngdvendige
personopplysninger.”

" Dersom personen har oppgitt mobiltelefonnummer/e-postadresse, er dette a anse som et
samtykke til at organisasjonsleddet kan kontakte vedkommende per e-post og SMS med
bakgrunn i medlemsavtalen”.

Personvernerklaering
Personvern, nettbasert behandling av personopplysninger
Denne personvernerkleeringen gjelder for Melhus IL (organisasjonsnummer 976 887 522).
Melhus IL er ansvarlig for lagring og behandling av personopplysninger som samles inn pa
nettsidene.
Informasjon innhentes og handteres i overensstemmelse med bestemmelsene i GDPR (General
Data Protection Regulation), den nye personvernsforordningen i EU som tradde i kraft fra 20 juli
2018.
Personopplysninger som samles inn og lagres er:
¢ Navn
Kontaktinfo
Fodselsdato og kjgnn
Hvilke medlemskap medlemmet er tilknyttet
Familierelasjoner
Faktura- og betalingshistorikk

Hvordan informasjon innhentes?
Vi samler inn opplysninger via Minldrett og Hoopit eller pamelding direkte pa skjemaer som for
eksempel innmeldingsskjema, pameldingsskjema til aktiviteter, innsamling av kontaktinfo pa
lister, epost osv.
Formalet med informasjonen som innhentes

e Administrasjon av idrettslagets medlemmer og aktiviteter

e Tilby god medlemsservice og info om relevante aktiviteter til rett medlem til rett tid

¢ Administrere betalinger mv

Hvem behandler informasjonen?

Tilgang til personopplysninger er tilgangsstyrt. Frivillige som har behov for tilgang til data for a
kunne utfere sitt verv vil fa tilgang etter behov. Tilganger slettes nar behovet er opphart.
Personer utenfor idrettslaget vil ikke gis tilgang til personopplysninger. Unntaket for dette er
representanter for systemeiere som nevnt i punktet under, for a ivareta support mv.
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Hvor lagres informasjonen?

Innhentet informasjon lagres i vart medlemssystem Hoopit og Minldrett via vare hjemmesider
fra www.idrettenonline.no. Eposter fra Domeneshop/Outlook lagres pa interne servere

og brukes til medlemskommunikasjon.

Fakturerings- og betalingshistorikk lagres i regnskapssystemet Tripletex, driftet av var
regnskapsferer, Effektiv Bedrift AS.

Kontaktinfo for fotballspillere, trenere og lagledere legges inn i NFF sitt medlemssystem FIKS.
Kontaktinfo for andre idretter legges inn i SportsAdmin ved lisensregistrering, pamelding til
turneringer med mer. Kontaktinfo for styremedlemmer legges inn i NIF sitt system KlubbAdmin.

Hvordan slettes opplysningene?
Informasjon kan slettes pa oppfordring fra medlem.

Utlevering av informasjon til tredjepart

Personopplysningene deles ikke med utenforstaende, kommersielle tredjeparter. Unntaket her
er klubbens sponsorer, hvor NIFs medlemsavtale gir sponsorer tilgang til medlemmers
kontaktinfo. NIF vil ikke gjennomfgre slike sponsoraktiviteter uten varsling/mulighet for
reservasjon fra medlemmet. For deling av informasjon innenfor idrettens medlemssystemer, se
ovenfor.

Rettigheter

Som medlem og bruker av nettsidene vare har du rett til @ kreve innsyn i personopplysningene
som vi behandler om deg og hvordan de behandles. Du kan ogsa kreve retting, sletting og
begrensninger i behandlingen av personopplysninger i henhold til personopplysningsloven.
Som medlem kan du motta nyhetsbrev fra oss. Som medlem mottar du ogsa viktig informasjon
om vare aktiviteter og tilbud direkte fra vart medlemssystem. Dette er informasjon som folger
medlemskapet.

Dersom du mener at vi ikke har overholdt dine rettigheter i henhold til personopplysningsloven,
har du rett til a klage til den aktuelle tilsynsmyndigheten. Dette gjeres ved a sende klage til
Datatilsynet, kontaktinformasjon er tilgjengelig pa www.datatilsynet.no
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PUBLISERING AV BILDER

Samtykke til publisering av bilder i regi av MELHUS IL

Melhus IL gnsker a informere om reglene som gjelder for publisering av bilder.

Grunnregelen er at en alltid skal spgrre om samtykke, men at et samtykke ma ikke alltid veere
skriftlig. Det star i loven at et samtykke skal vaere informert, og med det menes at en skal ha gitt
informasjon som gjer at en skjgnner hva en samtykker til, og hvilke konsekvenser det far. Hvis
de som er avbildet er under 15 ar, ma ogsa de foresatte samtykke til publiseringen. Man kan nar
som helst trekke et samtykke tilbake.

Det finnes unntak til hovedregelen om at en skal spa@rre om samtykke. Nar bilder har
nyhetsverdi, som for eksempel bilder av publikum pa et idrettsarrangement, ma en ikke sporre
om samtykke.

For Melhus IL er det aktuelt a publisere bilder pa egen web-side og gjennom vare Sosiale
medier-kanaler. Unntaksvis kan det veere aktuelt for vare sponsorer a bruke bilder fra
arrangementer, gruppebilder eller enkeltpersoner.

Vi sender ikke ut samtykkeskjema til alle medlemmer, men ber om tilbakemelding dersom noen
onsker a reservere seg mot publisering av bilder. Tilbakemelding kan enten sendes skriftlig, via
melding eller muntlig til Melhus IL ved leder, leder@melhusil.no . Vi gjgr oppmerksom pa at
reservasjonen omfatter bilder der personen lett kan identifiseres, ikke f.eks publikumsbilder,
eller bilder fra et stevne/turnering.

Vi oppfordrer ogsa dere til @ ha disse reglene med dere nar dere publiserer bilder av egne og
andres barn.

Se mer om nettvett her: https://nettvett.no/bilder-av-barn-pa-nett/

Politiattester

Tillitsvalgte som deltar i all aktivitet med barn opp til 18 ar, ma fremvise gyldig politiattest
uansett aktivitetens varighet. Denne skal fremvises ansvarlige for politiattester i hver avdeling,
men skal oppbevares personlig. Klubben loggferer dato for fremvisningen. For mer informasjon
om politiattester, se Klubbhandboka.

For mer informasjon, se idrettens egne sider om personvern i idretten Personvern i idretten
(idrettsforbundet.no)
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OKoNOMI

OKONOMIRUTINER

Skanning av bilag

Alle inngaende fakturaer og utbetalingsbilag (utlegg etc.) skal skannes og sendes pa mail til
idrettslagets regnskapsforer — Effektiv Bedrift AS — mailadresse: mil@ebilag.com.

Dette ma sendes som en PDF- eller TIF-fil.

Faktura ma merkes med avdeling og evt prosjektnummer. For refusjon av utlegg, fyll ut skjema
for utlegg. Pafer avdeling, evt prosjektnummer. Skriv tydelig, legg ved originalkvittering. Sendes
til samme mailadresse. Pa bakgrunn av mottatte fakturaer og bilag vil regnskapskontoret betale
alle regninger (Remittering).

Det er derfor viktig at leverandgrer far oppgitt denne informasjonen for sending av faktura.
Hvis fakturaer eventuelt mottas av lagleder/kasserer skal de snarest sendes videre pa
overnevnte mail.

Utsendelse av faktura
Ved utgaende fakturering, fyll ut skjema fakturagrunnlag som oversendes pa samme mail.
Effektiv Bedrift vil utstede og sende ut fakturaen.

Interne transaksjoner
Ved interne foringer i klubben som for eks overfgringer mellom lag osv, fyll ut skjema for
interne transaksjoner og send til samme mailadresse.

Attestasjonsrutiner

Alle bilag og fakturaer som blir skannet inn blir sendt videre til avdelingens hovedkasserer for
attestering for utbetaling vil finne sted. Det kan forekomme at hovedkasserer gnsker naermere
forklaring eller godkjenning fra den som har sendt bilaget, kopi av bilag videresendes da pa mail
til vedkommende.

Bankkontoer.

Som tidligere vil hvert enkelt lag ha sin egen bankkonto, hvor man kan sette inn penger
(egenandeler etc), men hvert enkelt lag vil ikke fa fullmakt til & foreta betalinger. Utbetalinger
skjer som nevnt over.

Regnskap og prosjekt (lag).

Det vil samtidig bli innfort et eget regnskap for hver enkelt avdeling og hvert prosjekt dersom
dette er aktuelt. Dette gjores ved at alle bilag merkes med et avdeling- og evt prosjektnummer
ved foring i regnskapet. En egen ID (avdelingsnummer) blir innfert for hver avdeling. Hvis det
skal bokfgres prosjekter under avdelingen vil det bli bokfgrt mot et eget prosjekt-nummer.

Det er derfor helt vesentlig at alle innkommende bilag og fakturaer merkes med riktig avdeling
og evt prosjektnummer. Dette ma ogsa opplyses til de enkelte leverandgrene.
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Resultat og «saldo pa bank» pr. lag

Pa bakgrunn av overstaende punkter vil det bli rapportert et regnskap for hver enkelt avdeling
manedlig. Dette vil vise alle inntekter og kostnader, og avdelingens resultat. Det som er viktig a
merke seg er at dette resultatet ogsa vil vaere avdelingens saldo pa bank. Ved oppstart 01.01.XX
vil hver avdeling sin saldo pa bank ved arsslutt forrige ar bli postert inn i avdelings-regnskapet
som inngaende saldo.

Nar det gjelder inntekter, skal hver avdeling sette inn pa sin bankkonto (som tidligere). Alle slike
inntekter vil regnskapskontoret manedlig fgre inn som inntekt pa den respektive avdeling, slik
at resultat og «banksaldo» blir oppdatert og riktig. @konomiansvarlig for hver enkelt avdeling,
ma derfor ga igjennom alle innbetalinger manedlig, og sende skjema for manedsavslutning til
samme mailadresse. Det betyr at det som tidligere er hver enkelt avdeling sin kasserer/lagleder
som er ansvarlig for innbetalinger og oppfelging av egenandeler til turneringer etc.

NB! Mail som blir sendt til mailadressen vil ikke bli lest. Det er kun vedlegget som blir hentet opp
i systemet. Sa informasjon som avdeling/prosjekt ma paferes direkte pa fakturaen. Hvis det er
noen informasjon utenom det, send mail til gkonomiansvarlig i hver avdeling som tar det videre
med Effektiv Bedrift AS. Dette forenkler rapporteringen, og det blir bedre a fa en totaloversikt
for hele idrettslaget til enhver tid.
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OKONOMIANSVARLIG | STYREVERV

Formalet med retningslinjene er a etablere sikre og effektive regnskaps- og ekonomirutiner.
Vart mal er & forenkle arbeidsoppgavene slik at det blir minimal tidsbruk for deg som
tillitsvalgte pa administrative oppgaver.

Som kasserer/pkonomiansvarlig har du i tillegg til ovennevnte, i samarbeid med leder i
avdelingen, oppgaven a sgrge for at avdelingen har en sunn og god pkonomi ihht. budsjetter og
handlingsplaner.

Bilag skal leveres etter gitte tidsfrister (ihht. Melhus Idrettslags eller avdelingens arshjul) til
hovedlaget, som fgrer regnskapet og utarbeider regnskapsrapporter.

Idrettslaget er palagt a folge kalenderaret for regnskapet, og arsavslutning skjer den 31.12.
hvert ar. Idrettslaget er pliktig a utarbeide et arsregnskap som viser bade den enkelte
avdelingen og hele idrettslagets regnskapsforhold. Alle avdelingene folger sasmme kontoplan -
idrettens kontoplan - som er tilpasset vart behov. Da kasserer/pkonomiansvarlig ogsa har
ansvar for avdelingenes materiell skal det fgres lister som viser hva slags utstyr vi disponerer
og loggfare hvor utstyret er til enhver tid dersom dette disponeres av trenere, lagledere eller
andre.

Viktige punkter:

e NIFs regelverk gjelder for organisasjoner, lag og foreninger som er medlemmer av NIF.
Melhus Idrettslag er et idrettslag som er tilknyttet NIF og vi er derfor pliktig a folge NIFs
regnskaps- og revisjonsbestemmelser i tillegg til norske lover og regler for gvrig.

e Melhus Idrettslag er et fleridrettslag hvor hovedlaget er den juridiske enhet Jfr. Melhus
Idrettslag sine lover §11, §12 og §13. For avdelingenes pkonomiske forpliktelser hefter hele
laget, og avdelinger kan ikke innga avtaler eller representere laget utad uten styrets
godkjennelse. Dvs. at avdelingene (med de ulike lagene) er gkonomisk underlagt hovedlagets
styre og arsmote. Det er viktig @ peke pa at avdelingene (med de ulike lagene) i
utgangspunktet ikke har egne inntekter.

REGNSKAPSRUTINER FOR MELHUS IDRETTSLAG

Prokura

Det er leder og/eller pkonomiansvarlig i avdelingene som har prokura pa avdelingskontoen.
Alle fakturaer og utbetalingsbilag skal attesteres av enten leder eller begge for levering til
regnskapsfering.

Den enkelte avdeling skal kun ha 1 foliokonto hvor alle innbetalingene gjennomfares. | tillegg er
det anledning til @ ha en saervilkarskonto om det er pakrevd. Betalinger foretas av Effektiv
Bedrift AS. Alle konti skal veere i Melhus Banken, bortsett fra Fotballavdelingen som har sine
konti i Sparebank 1.

Budsjett

Budsjettet skal utarbeides ihht. Idrettens kontoplan, og alle avdelingenene skal benytte de
samme kontoklasser. Budsjettene vil bli registrert i regnskapssystemet noe som gjor at
regnskapsrapportene kan sammenlignes med arets budsjett.

Regnskapsmateriell

Regnskapsmateriell skal leveres inn til fastsatte frister ihht. "arshjulet” til Melhus Idrettslag.
Fra arrangementer eller andre aktiviteter skal bilag leveres umiddelbart til avdelingskasserer
etter gjennomfaring.
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Bilag generelt

Alle bilag skannes til Effektiv Bedrift AS for utbetaling.

Ved refusjon av utlegg skal bilagene heftes pa standardisert "Utleggsbilag” og skal
attesteres av leder og pkonomiansvarlig i avdelingen for refusjon.

Se for @vrig eget vedlegg; Melhus Idrettslag - gkonomirutiner.

Medlemslister

Det er viktig at hver avdeling oppnevner en ansvarlig for medlemslister og utsendelse av
treningsavgifter som skjer via Hoopit. Dette er det gkonomiske grunnlaget i hver avdeling. Hver
avdeling serger for a sende ut treningsavgifter. Nar det gjelder medlemskontingent er det
hovedlaget som har ansvar.

INNTEKTER

Kiosksalg

Oppgjor for kiosksalget skal inneholde dato, salgsoppgjer og signatur fra 2 som er ansvarlig for
dette oppgjoret.

Oppgjor skjer pa standardisert "kasseoppgjer”-skjema.

Lotteri (gjelder ikke alle avdelinger)
Oppgjor for loddsalget skal inneholde dato, antall tillatt solgte lodd, antall solgte lodd og
oppgjor over salget som signeres av 2 ansvarlige.

Billettsalg (gjelder ikke alle avdelinger)

Oppgjor for billettsalget skal inneholde dato, hvilket arrangement, billetter solgt fra nr. -til nr.,
antall solgte billetter og til hvilken pris. Oppgjoret signeres av 2 ansvarlige personer.

Oppgjor skjer pa standardisert bilag.

Deltakeravgift
Dersom avgiften betales kontant, skal det dokumenteres med navneliste og hva hver enkelt har
betalt. Dette avstemmes mot sluttoppgjoret. Oppgjoret signeres av to ansvarlige personer.
Oppgjor skjer pa standardisert bilag.
Lagenes gkonomi (gjelder handball- og fotballavdelingen)
Lagleder er pkonomiansvarlig for det enkelte lag. (Se egen rutine for lagskasser)
All pkonomi skal ga gjennom de ulike avdelingene og det foretas sentral regnskapsforsel. Dette
betyr at ingen lag kan operere med egne bankkonti. Et lags overskudd overfores til neste ar.
Dersom laget oppleses tilfaller pengene avdelingen og kan eventuelt omdisponeres til andre
lag.
Felgende aktiviteter ma dekkes av lagskassen:

e Pameldingsavgift til cuper og turneringer
Reise og opphold ifm. cuper og turneringer
Kostnader for treningsleir
Sosiale tilstelninger for spillere
Leie av ekstratimer til treninger utover det som er tildelt fra avdelingen
Eventuelt felles utstyr

For a dekke slike kostnader ma laget selv fremskaffe midler. Dette kan gjores gjennom for
eksempel sponsorinntekter.

Dugnader. Nar et lag eller avdelinge gjennomfgrer dugnader kan ikke pengene disponeres uten
at det benyttes til idrettslig aktivitet som ovennevnte liste(ikke lenn til trenere). Pengene skal
settes inn pa respektive avdelingenes konto og "gremerkes” det laget som har gjennomfort
dugnaden. Kasserer og hovedlagets regnskapsfarer blir enig om hvordan bokferingen skal skje.
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Det skal sendes faktura (utstedes av kontoret etter gitte opplysninger)til firmaet hvor
dugnaden er gjennomfeort merket med lagets navn.

Nar laget ensker a disponere disse pengene skal uttak av penger kun skje mot bilag eller
faktura. Pengene kan ikke overfores til en konto som ikke disponeres av kasserer og /eller
prokurist i respektive avdelingene.

UTGIFTER

Faktura
Alle fakturaer skal attesteres av ansvarlige personer.
Ved kjop over kr.10 000,- som ikke er ihht. budsjett skal det fattes et styrevedtak for gyldig kjap.

Kjop fra leverandgrer

Hver avdeling skal, sa langt det er hensiktsmessig, handle fra leveranderer vi har avtaler med.
Det er viktig at Melhus Idrettslag sitt kundenr, benyttes slik at vi far de avtalte rabatter, og at det
oppegis hvilken avdeling/lag som skal ha fakturaen.

LONN

Ansettelse

Trenere og instruktprer anses for a veere ansatt nar de arbeider mer enn 4 timer pr. uke og
lennes ihht. kontrakt.

For utbetaling av lonn skal det etableres en kontrakt som er signert av leder i avdelingen og
lennsmottaker. Avdelingens kontrakter godkjennes gjennom vedtak i avdelingsstyrene og av
AU. Alle kontrakter skal arkiveres pa klubbkontoret.

Lonnsutbetaling

Forskuddsbetalinger skal ikke forekomme.

Som hovedregel er feriepenger inkludert i timelgnn/honoraret dersom ikke annet er avtalt.
Skattekort / frikort ma innleveres for utbetaling. Timer fores pa standardisert "timelister”.
Alle lennsutbetalinger leveres til kontoret som registrerer disse i lannssystemet.

Skattefri utbetaling
Det er tillatt a utbetale inntil kr.10.000,- skattefritt pr. person pr. kalenderar uten at det
medferer oppgaveplikt. Kan ikke utbetales i tillegg til lgnn.

Kjoregodtgjorelse

Det er tillatt a utbetale inntil kr.10.000,- i bilgodtgjerelse pr. person pr. ar uten at dette er
innberetningspliktig.

Bilgodtgjorelse betales ut etter statens satser og krever en standardisert utfylt "Reiseregning”
signert av mottaker og attestert av prokurister fgr utbetaling.

Ved krav om passasjertillegg, ma passasjerene oppgis med navn.

Dommerregninger

Det utbetales inntil kr.200,- pr. oppdrag og inntil kr.2000,- pr. klubb. Utover dette anses
godtgjerelsen for a vaere naeringsinntekt og den enkelte dommer ma sorge for a innberette
korrekt belgp.

Ved utbetaling til dommer for utfgert domming er det ngdvendig med en kvittering som viser
dato, dommerens fulle navn, belgp og dommerens signatur for mottak av pengene. For de
avdelingene som ikke har slike dommerregninger er kontoret behjelpelig med dette.
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OKONOMIRUTINER FOR LAGLEDERE OG TRENERE

Rutinene har som hensikt a tydeliggjore ansvarsfordelingen mellom hovedlaget og avdelingene
i Melhus Idrettslag samtidig serge for felles gkonomirutiner for hele idrettslaget. Det er viktig a
ha kjennskap til idrettslagets juridiske oppbygging og ansvarsforhold. Det er slik at avdelingene
og avdelingsstyrene er underlagt hovedlagets arbeidsutvalg og arsmete som kan gi
avdelingsstyrene bindende instrukser eller omgjgre vedtak som er truffet, bade pkonomiske og i
andre saker. Dette betyr at avdelingene ikke er pkonomisk uavhengig ei heller de enkelte lagene,
da hovedlaget er den juridiske enheten.

Nar et spillende lag har en dugnad eller lignende er dette i regi av idrettslaget. Det betyr ikke at
pengene som lagene tjener pa dugnader, sponsorer eller annet tilfaller klubben sentralt. Dette
er penger som er tjent av og for utgverne, og skal ga til aktivitet.

Dersom et lag blir nedlagt tilfaller midlene den tilhgrende avdelingen.

Rutinene er utarbeidet i den hensikt a ivareta hovedlagets ansvar for trygg handtering av midler
og bokfgringen av disse. Samtidig gis det veiledning for hvordan midlene kan benyttes og
rollefordelingen.

Folgende aktiviteter ma (i de fleste tilfeller) dekkes av lagets midler:

- Pameldingsavgift til cuper og turneringer

- Reise og opphold ifm. cuper og turneringer

- Kostnader for treningsleir

- Sosiale tilstelninger for spillere

- Leie av ekstratimer til treninger utover det som er tildelt fra avdelingen
- Eventuelt felles utstyr

Midlene kan ikke benyttes til a lenne trenere da det kun er avdelingene som har myndighet til a
innga trenerkontrakter, ikke det enkelte laget (ref. juridiske forhold).

INNTEKTER

Sponsorinntekter

Det enkelte lag kan innga egne sponsoravtaler, forutsatt at de ikke er i konkurranse med noen
andre bindende avtaler. Ta kontakt med avdelingsstyret for a vaere pa den sikre siden.

For avtale inngas skal detaljene sjekkes ut med administrasjonen. Kopi av avtaler skal
oppbevares pa kontoret.

Hvis en sponsor finansierer kampdrakten kan kun Melhus Idrettslag, herunder avdelingene,
standarddrakt benyttes. Ingen lag har anledning til a stille i drakter eller overtrekksdresser fra
andre fabrikanter enn det som er godkjent av hovedlaget.

Dugnader/kakelotteri.
Nar et lag eller avdeling gjennomfgrer dugnader/kakelotteri skal pengene benyttes til idrettslig
aktivitet.

DISPONERING AV MIDLER

Nar laget ensker a disponere midler fra lagskassen skal uttak av penger kun skje mot bilag,
faktura eller forskudd etter bestemte prosedyrer. Pengene kan ikke overfgres til en konto som
ikke disponeres av kasserer og prokurist i respektive avdelingene.
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Bankkonto

All pkonomi i lagene skal ga gjennom avdelingene, men med sentral regnskapsfersel. Dette
betyr at lagene ikke kan operere med egne bankkonti e.l. Eventuelle kontanter som laget selv
samler inn skal settes inn i banken pa respektive avdelingens konto. | stgrst mulig grad er det
gnskelig a unnga handtering av kontanter. Sjekk med gkonomiansvarlig/kasserer i ditt
avdelingsstyre for prosedyrer.

Refusjon av utlegg

Dersom lagleder ma legge ut for en del av lagets utgifter (for eksempel pamelding til cuper og

turneringer) blir disse refundert pa folgende mate:

e Originale kvitteringer leveres/ sendes til avdelingskasserer. Bilagene godkjennes og
attesteres av gkonomiansvarlig/leder i avdelingen forutsatt at det finnes dekning i lagets
tilgodehavende. Det er utarbeidet et eget skjema for dette formalet. Skjema heter” Skjema
utlegg Melhus IL", og finnes pa www.melhusil.no. Husk at det tydelig ma fremga hvilken
avdeling og hvilket lag det gjelder samt lagleders navn, adresse og bankgironummer.

Forskudd

I noen tilfelle kan lagleder motta forskudd for spesielle/storre utlegg. Dette ma avtales i hvert
enkelt tilfelle med avdelingskasserer. Forskuddet overfgres pa nettbank, og lagleder star
personlig ansvarlig for det mottatte belep inntil oppgjer forevises.

Sponsorer/annonsgrer:

Fakturering til sponsorer eller annonserer utfgres av kontoret via avdelingsstyret etter
fakturagrunnlag. Sponsorer eller annonsgrer ma motta faktura for at de skal kunne utbetale sin
stptte. Fakturagrunnlaget ma merkes ngye med hvilket lag/avdeling det gjelder. Husk at ogsa
en eventuell sponsoravtale skal arkiveres hos avdelingsstyret.

Varetelling/Dugnad:
Faktura skal sendes til aktuelle butikk/bedrift. Fakturagrunnlag eventuelt timelister leveres til
administrasjonen og merkes npye med hvilket lag/avdeling det gjelder.

Bedrifter utbetaler ikke penger uten at de har mottatt en faktura!
Det skal ikke mottas kontanter i forbindelse med slike dugnader / avtaler.

Lagets gkonomiske oversikt

Lagleder/pkonomiansvarlig ber fore et eget internt regnskap over lagets inntekter og utgifter.

Lagleder/pkonomiansvarlig ma, nar han mottar "lagsregnskapet”, kontrollere at dette stemmer

med lagets interne foringer. Dersom det ikke stemmer ma lagleder ta kontakt med

avdelingskasserer. Det kan ha skjedd en feil og folgende ma underspkes:

e Belopet kan veere fort pa feil lag. Vi er helt avhengig av at lagleder melder fra nar forventede
inntekter ikke er fakturert og fort lagsregnskapet.

e Bedriften har ikke betalt. Det er laget som har gjort avtalen og ma felgelig ogsa baere
risikoen for at betalingen ikke kommer inn. Be administrasjonen purre kravet. Dersom
fakturaen ikke blir betalt etter 2 purringer ma lagleder ta kontakt med bedriften og avklare
forholdet.

e Bilag er ikke sendt inn til avdelingskasserer for refusjon.

Lagsregnskapet sendes ut 2 ganger i aret eller pa foresporsel.
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RETNINGSLINJER OG VEILEDERE

ALKOHOL 0G TOBAKK

Melhus Idrettslag tar utgangspunkt i retningslinjer for alkohol som er laget av Norges
Idrettsforbund. Alle ansatte, tillitsvalgte, medlemmer og representanter for klubben skal
folge klubbens retningslinjer for alkohol:

Ingen ansatt, tillitsvalgt, nettverk, representant eller engasjert leder eller trener skal komme
pavirket til trening, konkurranse og seminar.

Ansvarlige for reise i regi klubben skal alltid veaere edru.

Trenere, ledere og utpvere skal fremsta som gode forbilder og skal ikke drikke alkohol i
samveer med barn og unge.

Tribunekulturen skal veere trygg, familievennlig og alkoholfri. Pa tribunene skal det derfor
ikke nytes alkohol i tilknytning til konkurranseaktiviteter.

Retningslinjer alkohol

Norges idrettsforbund skal fremsta som en organisasjon som arbeider mot bruk av alkohol i
idrettslig sammenheng (§11-2 g).

Barn og unge som deltar i aldersbestemte klasser (under 18 ar) skal mote et trygt og
alkoholfritt idrettsmilje. Trenere, ledere og utevere skal fremsta som gode forbilder for barn
og unge og ikke nyte alkohol i samvaer med utegvere i denne alder.

Medlemmene i organisasjonen skal informeres om de skadevirkninger alkohol har pa
prestasjonsevnen, sikkerheten og det sosiale miljg.

Tribunekulturen skal veere trygg, familievennlig og alkoholfri. Pa tribunene skal det derfor
ikke nytes alkohol i tilknytning til konkurranseaktiviteter. | Lokaler tilknyttet idrettsanlegg
gjelder de kommunale skjenkebestemmelser dersom lokalet leies ut til -private (§11-2 g).
Idretten skal ha en restriktiv holdning til samarbeidsavtaler med bedrifter som har en
vesentlig del av sin virksomhet knyttet til salg av alkoholholdige drikke/ produkter. Alle
organisasjonsledd palegges a folge norsk alkohollovgivning med forskrifter og
retningslinjer. Arenareklame og utstyrsreklame utfgres i henhold til gjeldende lovverk.
Seerforbund og kretser informerer underliggende ledd, herunder klubber og lag. Norsk
alkohollov gjelder for alle som deltar pa idrettsarrangementer i Norge. Det vil si at ogsa
internasjonale aktgrer ma forholde seg til den norske lovgivningen nar de deltar pa
idrettsarrangementer i Norge.

Retningslinjer tobakk

Norges idrettsforbund skal fremsta som en organisasjon som arbeider mot bruk av reyk og

snus i idrettssammenheng.

Barn og unge skal mgte et royk- og snusfritt idrettsmiljg.

Tribunekulturen skal veere roykfri.

Utevere, trenere, ledere og foreldre skal informeres om de skadevirkninger rgyk og snus har
pa prestasjonsevne og helse.

Voksne skal opptre som gode rollemodeller for barn og unge ved ikke a bruke reyk og snus i
idrettslig sammenheng.
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Melhus Idrettslag sine medlemmer skal ha tydelige holdninger til alkohol. Klubben er klare pa at
barn og unge under 18 ar som deltar i organisert aktivitet i regi klubben skal mgte et trygt
idrettsmiljo der det ikke skjer misbruk av alkohol.

Barn og unge skal ta med seg gode holdninger og sunne verdier fra miljpet de moter i klubben.
At folk overleverer ansvaret for barna sine til idretten, er en tillitserklzering som ma behandles
med respekt. Ansvarspersoner i klubben er forbilder og rollemodeller som pavirker barn og
unges veivalg, ogsa nar det gjelder alkohol. Dette stiller krav til klubbens medlemmer,
involverte og engasjerte, for vi er alle med pa a skape den kulturen vi ensker hos oss.
Retningslinjene innebeerer ingen forbud for styret, tillitsvalgte, trenere, dommere, ansatte eller
representanter over 18 ar mot a drikke alkohol. | sin rolle eller ved representasjon er man dog en

representant for klubben, og skal opptre deretter.

Melhus idrettslag sine retningslinjer er i trad med forhold til alkohol, vedtatt av Idrettsstyret.
Lenke: https://www.idrettsforbundet.no/tema/folkehelse-og-skole/alkohol-og-tobakk/
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MoBBING

Idretten skal veere et trygt sted a veere. Melhus Idrettslag har nulltoleranse for mobbing,
trakassering og hets. Trenere og ledere i klubben skal alltid reagere pa slik oppforsel.

Mobbing er dessverre vanlig blant barn. Du som trener og leder ma vaere bevisst pa dette, slik at
du er i stand til @ oppdage mobbing blant barn i klubben. Nar du ser eller oppdager mobbing,
skal du alltid reagere. Det er avgjorende at barna ser at du som voksenperson reagerer — hvis
ikke kommuniserer du at mobbing er akseptert.

Slik gjor du dersom du oppdager mobbing:

1. Tatakimobbesituasjonen sa snart du blir oppmerksom pa den.

2. Snakk med den som blir plaget, for a skaffe informasjon og gi stette. Husk at den som blir

mobbet, som regel underdriver mobbingen.

Snakk med foreldre/foresatte til barnet som blir plaget.

4. Snakk med den som mobber. Om det er flere som mobber, snakk med dem en om gangen. Gi
klar beskjed om at mobbing er uakseptabelt og ma stoppes. Folg gjerne opp med en ny
samtale etter en stund.

5. Mobbesituasjoner ma folges opp til de stopper helt.

w

Det er vanlig a bruke skjellsord og tilnavn som del av mobbing og trakassering. Du som trener
og leder skal ogsa her veere tydelig pa at trakassering ikke er akseptert. Om du ikke reagerer,
oppfatter barna at du godtar trakasseringen. Trakassering kan skje gjennom bruk av ord som
refererer til etnisitet/hudfarge (neger, svarting), seksuell orientering (homo, homse) eller kjonn
(«Du kaster som ei jente!»). Selv om dette ikke trenger & ha diskriminerende motiv, vil det oftest
fungere diskriminerende/hetsende, og det er i strid med idrettens verdigrunnlag. Som trener og
leder har du ansvar for a foelge opp idrettens nulltoleranse overfor hets og trakassering.
Melhus Idrettslag sine retningslinjer er i trad med idrettens retningslinjer mot seksuell
trakassering og overgrep.

Lenke:
http://www.idrett.no/tema/lover/retningslinjer/Sider/Seksuelltrakasseringogovergrep.aspx
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SEKSUELL TRAKASSERING OG OVERGREP

Seksuelle overgrep og seksuell trakassering er totalt uforenlig med idrettens verdier. Melhus
Idrettslag som en del av NIF er forenlig med idrettens verdier og vedtaket av Idrettstyret i
september 2010.

Det er nulltoleranse for diskriminering og trakassering uansett kjonn, etnisk bakgrunn, livssyn,
seksuell orientering og funksjonshemming i norsk idrett. Det er et viktig mal & utvikle toleranse
og forstdelse og d skape erkjennelse av menneskers likeverd for @ unnga diskriminering,
trakassering og hets.

Alle i idretten ber jobbe for & etablere trygge miljger og en trygg atmosfcere for bade barn, unge
og voksne. Voksne ma respektere utevernes personlige rom og aldri overskride grensene for
akseptabel oppforsel.

e Med seksuell trakassering menes ugnsket seksuell oppmerksomhet som er plagsom for den
oppmerksomheten rammer.

e Med seksuelle overgrep menes d lure eller patvinge et annet menneske seksualitet som det
ikke gnsker, eller er utviklingsmessig i stand til a gi sitt samtykke til.

Folgende retningslinjer gjelder i hele norsk idrett:

1. Behandle alle med respekt, og avsta fra alle former for kommunikasjon, handling eller
behandling som kan oppleves som krenkende.

2. Unnga bergringer som kan oppleves som ugnsket.

Unnga alle former for verbal intimitet som kan oppleves som seksuelt ladet.

4. Unnga uttrykk, vitser og meninger som omhandler utgveres kjonn eller seksuelle orientering
pa en negativ mate.

5. Tilstrebe & ha begge kjonn representert i stgtteapparatet.

6. Unnga kontakt med utgvere i private rom uten at det er flere til stede eller det er avtalt med
foresatte eller idrettsledelsen.

7. Vise respekt for utgverens, trenerens og lederens privatliv.

8. Unnga doble relasjoner. Dersom et gjensidig forhold etableres, ber situasjonen tas opp og
avklares apent i miljget.

9. Ikke tilby noe form for motytelse i den hensikt a forlange eller forvente seksuelle tjenester i
retur.

10. Gripe inn og varsle dersom man opplever brudd pa disse retningslinjene. Stgtteapparatet
(trenere, ledere, tillitsvalgte, funksjonaerer, dommere, foreldre mfl.) har hovedansvar for at
retningslinjene gjores kjent og overholdes i Melhus Idrettslag

11. Les mer pa: Informasjon om og retningslinjer mot seksuell trakassering
og overgrep i idretten

w
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REISELEDER

Alle som representerer Melhus idrettslag ma opptre i trad med det klubben skal sta for. Styret
har derfor vedtatt retningslinjer for reiser og representasjon. Retningslinjene skal benyttes ved
alle treningssamlinger og konkurranser der var klubb er representert.

Foruten det sportslige, er det et mal for alle turer i klubbens regi at alle uteverne kommer hjem

med en positiv totalopplevelse. Reiselederne kan i stor grad bidra til dette ved a tilrettelegge for

nok mat, nok sgvn og gode sosiale forhold. Trenerne har forst og fremst et sportslig ansvar, sa
en god dialog mellom reiseledere og trenere er viktig. Dersom en trener er reiseleder, ma
han/hun dekkes opp med stgtte pa oppgaver som er utenomsportslige.

Retningslinjer

1. Paallereiseriregiav klubben, skal det utpekes en ansvarlig reiseleder som har overordnet
myndighet fra avreise til hjemkomst. Styret bestemmer i samarbeid trenere hvem som skal
veere reiseledere pa reiser til stevner, treningsleirer og konkurranser. Om det settes opp
flere reiseledere blir disse enig seg mellom om eventuell fordeling av arbeidsoppgaver.

2. Alle barn under 10 ar skal ha fglge av foresatte eller annen foresatt dersom reisen innebaerer

overnatting. Det kan settes avtaler med annen forelder om a overdra dette ansvaret. Dette

skal veere skriftlig inngatt pa forhand.

Alle foreldre som deltar pa reisen skal bista reiseledere om dette er ngdvendig.

4. Pareiser til utlandet skal alle barn under 12 ar ha med foresatt. Er det forste gang noen
mellom 12 og 13 ar deltar i utlandet skal foresatte veere med, selv om barnet er over 12 ar.

5. Reiseleder har det overordnede ansvaret for at reisen foregar etter de retningslinjer klubben
har bestemt, og skal sammen med trenerne bidra til trivsel for alle deltakerne.

6. Reiseleder rapporterer til styreleder i folgende saker: Overgrepssaker. Ulykke med
personskader. Dgdsfall blant klubbens medlemmer. @konomisk utroskap. Klare brudd pa det
klubben gnsker a sta for. Andre saker som kan medfgre spesielle medieoppslag, eller
oppmerksomhet fra det offentlige.

7. Reiseleder har ansvar for at alle utpverne er med til enhver tid.

Reiseleder paser at npdvendig informasjon blir gitt til deltakerne underveis.

9. Reiseleder paser at all bagasje er med. De yngste deltakerne kan trenge beerehjelp av noen
eldre.

10. Reiseleder skaffer seg oversikt over stedet og gir beskjed om hvor deltakerne skal sove,
saniteerforhold og hvor man skal spise. Dette gis det beskjed om.

1. Tidspunkt for maltider avtales med trenerne i forhold til stevnetider. Reiseleder legger best
mulig til rette for maltidene ut fra hvilken informasjon som er gitt pa forhand og de
kiokkenmuligheter som er tilgjengelige.

12. For enkelte turer ma terrmat, saft, engangskopper, bananer, rosiner etc. kjgpes inn pa
forhand. Dette er reiseleders ansvar.

13. Reiseleder(e) er ogsa heiagjeng og oppmuntrer under stevnet. Trener har full konsentrasjon
om de som til enhver tid konkurrerer. Reiseleder bgr handtere alle utenomsportslige
sporsmal, sosiale konflikter, hodepine etc. underveis.

14. Oppmote til pvelsene er den enkelte utgvers og treners ansvar.

15. Tilstrekkelig s@vn er essensielt for a kunne yte godt. Det bar legges til rette for at ogsa de
yngste far nok sgvn. Reiseleder i samarbeid med trenerne er ansvarlig for at leggetid og
"stille-tid" formidles. De eldste kan gjerne ha senere tidspunkt enn de yngste.

16. Ved hjemkomst ma reiseleder sjekke at hver enkelt blir hentet pa riktig sted og til rett tid.

w
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17. Reiseleder i samarbeid med kommunikasjonsansvarlig koordinerer reiserapport med bilder
og tekst som kan legges ut pa hjemmesiden.

18. Krav om utlegg som reiseutgifter, innkjgp mv. leveres til kasserer senest en uke etter turen
sammen med originale kvitteringer og et kort regnskap.

19. Foreldre er ansvarlig for a informere reiseleder om medisinering som utgvere trenger hjelp
til.

20.For enkelte utgvere er dette kanskje deres forste stevne eller deres forste reise uten
foreldrene. Enkelte kjenner kanskje heller ikke de andre barna seerlig godt. Reiseleder ma
veere spesielt oppmerksom ovenfor disse barna.

21. Reiseleder bpr ha med plaster og smertestillende. | konkurransehaller er det
hallen/stevnearranger som har hovedansvar for medisinsk hjelp.

22.All bruk av rusmidler er forbudt. Brudd rapporteres til styret.

Melhus Idrettslag - Idrettsglede for alle! 45



VALGKOMITE

Valgkomiteen er en uavhengig og selvstendig komite. Ved riktig arbeid er dette klubbens
viktigste komite for a sikre at riktige personer velges til a styre klubben. Valgkomiteen skal ha
dialog med styret under prosessen. Det er viktig at valgkomiteens medlemmer setter seginni
idrettslagets lover (basert pa lovnorm for idrettslag). Viktige prinsipper er at valgkomiteen ma
starte i god tid slik at ikke arbeidet preges av hast. Og alle kandidater skal veere forespurt og
sagt JA.
Komiteens innstilling skal foreligge med andre saksdokumenter 1 uke fgr. Ref lovnorm for
idrettslag § 13.
Litt om hva loven sier om arsmete og valg ihht. Lovnorm for idrettslag og NIFs lov:

e For a stille til valg ma personen veere fylt 15 ar og ha veert medlem av idrettslaget i minst

en maned og ha betalt medlemskontingent. Ref.§6 Lovnorm for idrettslag.

e Enarbeidstakeriidrettslaget er ikke valgbar til verv i laget. Ref § 7 Lovnorm for
idrettslag. Gjelder ansatte som har dette som hovedgeskjeft. For eksempel trenere eller
andre som mottar honorar og kun jobber timer kan velges inn i styret.

e Det skal velges personer fra begge kjgnn. Sammensetningen av styret skal veere
forholdsmessig i forhold til kjpnnsfordelingen i medlemsmassen. Men det ma vaere
representanter fra begge kjonn der det velges eller oppnevnes flere enn 3 personer. Ref.
§2.4i NIFs lov.

e Forandre begrensninger se loven.

Forarbeid - Start med arbeidet i god tid - min. 6 maneder for arsmopte
Veer orientert og oppdatert
» Sorg for @ ha kunnskap om klubbens verdier, visjon og mal

» Sorg for a bli holdt orientert gjennom aret. Be om a fa tilsendt referater, nyhetsbrev og/ eller
annen aktuell informasjon
» Ha dialog med klubben/styret for a finne ut hvordan styret har fungert i perioden

Lag en fremdriftsplan
e Lagentidsplan med oppstart av arbeidet min.3-6 maneder fgr arsmate

e Hva og hvordan skal arbeidet utfgres. Lag en oversikt over hvilke funksjoner som skal velges
pa arsmete. Dette finnes det en oversikt over i klubbens lover. Finn ut hvem som er pa valg
av disse

e Deleger oppgaver til alle i komiteen.

Kartlegging:

e Takontakt med alle som er pa valg

e Lag et sperreskjema med sparsmal om personen gnsker gjenvalg eller ikke. Se forslag

e Send ut et sparreskjema til de som er pa valg

e Dersom en velger a ikke sende ut skjema bar spgrsmalene stilles i en samtale med personen.
Men for best mulig kontinuitet anbefales det a fa skriftlig svar slik at neste valgkomite har
med seg historikken

e Forspgk a danne et bilde av hvilken kompetanse klubben har behov for i sitt arbeid.

Melhus Idrettslag - Idrettsglede for alle! 46



Rekruttering:
* Avtal et personlig mgte med aktuelle kandidater. Personlig kontakt er viktig, og oker

statusen. Det viser seg at flere sier ja av de som det gjennomfgres et mgte med.

« Valgkomiteens medlemmer ma vise engasjement og veere motivert nar de er i samtale med
kandidater.

« Gien sa npyaktig beskrivelse av styrearbeidet som mulig

« Leggvekt pa at det gir glede og er sosialt

» Fortell av vedkommende er viktig for klubben p.g.a sin kompetanse, engasjement ...

Presentasjon pa arsmogte:
e Innstillingen skal vise en totaloversikt over styret, komitéer og utvalg; bade de som skal

velges pa arsmote (regulert i klubbens lover), og de som skal fortsette. Se forslag

e Presenter hvem som har sittet i valgkomiteen og hvordan arbeidet har foregatt.

e Valgkomiteen legger frem sin innstilling pa klubbens arsmgte med begrunnelse for hvorfor
disse kandidatene blir foreslatt.

e Valg skjer etter retningslinjer gitt i loven.

e Ved benkeforslag ma valgkomiteen vaere forberedt pa a fortelle om de foreslatte
kandidatene

Ny valgkomite:
e Ny valgkomite skal foreslas av styret (ikke valgkomiteen selv)

e Finn alltid motiverte personer. Dersom personer som gar ut av styret er lei og lite positive er
ikke klubben tjent med at disse gar inn i valgkomiteen.

Valgkomiteens innstilling

Eksempel:
Hovedstyret:
Leder Petra Pettersen  ikke pa valg 1arigjen
Nestleder Ola Olafsen pa valg 2ar
Styremedlemmer Ida Hansen ikke pa valg 1arigjen
Per Spellmann pa valg 2ar
Ole Brum pa valg 2ar
Varamedlemmer Kare Knapp pa valg 2ar
Kari Kvikk ikke pa valg 1ar
Revisor:

Det skal velges 2 revisorer (ma vaere medlem av klubben) for klubber med omsetning under 5
mill. kr. For klubber med omsetning over 5 mill. kr. Skal det engasjeres statsautorisert revisor og
velges kontrollkomite med 2 medlemmer og 2 varamedlemmer.

Komiteer og utvalg:

Melhus Idrettslag er et fleridrettslag der alle avdelingsstyrene godkjennes pa idrettslagets
arsmote. Det skal da settes opp samme oversikt som for hovedstyret. Det ma sjekkes at alle
aktuelle kandidater er valgbare ihht. lovnorm for idrettslag § 6. Om en kandidat ikke er medlem
eller skylder medlemskontingent er ikke vedkommende valgbar.
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PUBLISERING AV BILDER 0OG FILM

Idrettsforbundet har laget noen enkle retningslinjer for @ bevisstgjore trenere, utgvere, ledere,
frivillige og foresatte av barn i idrettslag som Melhus Idrettslag folger. Retningslinjene er
utarbeidet pa bakgrunn av de krav som stilles i personopplysningsloven og andsverksloven.

Det er viktig @ ha respekt for barn, unge og voksnes integritet og rett til personvern. Noen kan ha
seerlige grunner for at de ikke gnsker a bli tatt bilde av. | enkelte tilfeller kan bildedeling fa
uheldige konsekvenser dersom medlemmet for eksempel bor pa hemmelig adresse. Det er en
god skikk a alltid sperre om lov for bildet tas. Ugnsket publisering og deling kan fore til
erstatningsansvar og straffeansvar ifglge personopplysningsloven og andsverkloven.

Hovedregelen er at det alltid skal innhentes samtykke fra alle som lett kan identifiseres pa
bildene for de publiseres. Dersom de som er avbildet er under 15 ar ma samtykke hentes inn
bade av barnet selv og foresatte.

Loven stiller i utgangspunktet ikke krav til at samtykket skal veere skriftlig, men ved bruk av
samtykkeerklzeringen vil det ikke veere rom for tvil om at samtykke er gitt.

Se lenke for NIF sitt skjema:
Last ned samtvkkeerklaering for publisering av bilder og film

Melhus Idrettslag sine retningslinjer:

1. For bildet eller film publiseres skal det veere innhentet samtykke fra alle pa bildet, og fra
deres foresatte dersom barna er under 15 ar.

2. Ved innhenting av samtykke til a publisere bilder og film ber samtykkeskjema brukes. Det er
kun et aktivt samtykke som kan gi grunnlag for a publisere bilder og film.

3. Dersom et barn ikke gnsker at bilder eller film skal publiseres skal dette overstyre
foreldrenes pnske om publisering.

4. Veer bevisst i hvilke situasjoner det tas bilder eller film. Ta aldri bilder av nakne personer og
vaer varsom med a ta bilder av lettkledde barn. Vis matehold ved bruk av fullt navn pa barn.

5. Det skal alltid samtykkes seerskilt for hvert enkelt bilde eller film som skal benyttes til
medier.

6. Etsamtykke kreves ogsa ved publisering av bilder og film i lukkede grupper pa nett, som for
eksempel Facebook, eller andre nettsteder som er passordbeskyttet.

7. Dersom et samtykke trekkes tilbake, ma publiserte bilder og film slettes.
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MARKEDSFORING OVERFOR MINDREARIGE

Markedsferingsloven far anvendelse pa all markedsfering og kommer derfor ogsa til
anvendelse nar idretten markedsferer produkter og tjenester pa egne eller andres vegne.
Markedsforing rettet mot mindrearige underlegges en strengere vurdering etter
markedsferingsloven enn markedsfering rettet mot voksne. Det skal med andre ord mindre til
for at markedsferingsloven anses overtradt nar markedsferingen rettes mot mindrearige, og jo
yngre den mindrearige er, jo strengere tolkes reglene.

Med mindrearige menes alle under 18 ar.

Mindrearige blir utsatt for et stadig skende kommersielt press, et press som oppleves pa flere
arenaer og i stadig nye former. De unge blir i mye st@rre grad enn tidligere ansett som en
interessant malgruppe for bedrifter, og bedriftene konkurrerer om a fa deres oppmerksomhet
og lojalitet. Det er derfor viktig at idretten gjor sitt til at mindrearige ikke blir utsatt for ulovlig
markedsfering, markedsfgring som strider mot Idrettstingets og Idrettsstyrets vedtak og som
kan bidra til @ pavirke de mindrearige pa en uheldig mate.

| det folgende gis en oversikt over hvilke forbud og krav markedsferingsloven setter i forhold til
markedsfering overfor mindrearige:

1. Markedsferingen skal ikke utnytte mindreariges manglende erfaring og naturlige
godtroenhet, eller pa andre mater veere egnet til a virke villedende. Med dette menes bl.a. at
markedsfering ikke ma villede barn og unge med hensyn til produktets verdi, ytelse,
holdbarhet, at det stilles krav om ekstrautstyr, at det er en del av serie etc. For eksempel vil
det kunne veere villedende a reklamere overfor mindrearige med salg av en "komplett
skipakke”, hvis denne inneholder ski og stgvler, men ikke bindinger og staver.

2. Markedsferingen skal tydelig fremsta som markedsfering og ikke veere vanskelig a
gjenkjenne og identifisere pa grunn av utforming, presentasjon eller ssammenblanding med
andre elementer. Med dette menes at malgruppen for markedsfgringen skal skjgnne at de
star overfor markedsfering og ikke for eksempel underholdning, redaksjonelt stoff m.v.
Dette innebaerer at underholdning og redaksjonelt innhold pa den ene siden, og reklame pa
den andre siden skal veere klart atskilt. For eksempel vil annonser i et idrettsblad rammes av
bestemmelsen hvis de er utformet slik at de fremstar som en redaksjonell artikkel om en
sportsgren, men i realiteten er en reklame for bestemte produkter eller merkevarer.

3. Markedsfegring som er egnet til a skape et urimelig kjgpepress skal unngas. Med dette menes
bl.a. bruk av lokkemidler og konkurranser (f.eks. friste med samleserier for @ markedsfore
andre produkter/tjenester), oppfordre til mas pa foreldre om a kjgpe eller spille pa sosial
usikkerhet. Et eksempel pa dette kan vaere a gi inntrykk av at den mindrearige ikke er "en av
gjengen" med mindre han/hun har boblejakke av et bestemt merke.

4. Markedsferingen skal ikke oppfordre til lovbrudd, farlig atferd eller brudd med vanlige
sikkerhetsnormer. Et eksempel pa dette kan vaere en reklame som viser en ishockeyspiller
som spiller ishockey uten hjelm, noe som er palagt a bruke under utgvelse av denne sporten.

5. Markedsfering som etter sin utforming eller innhold kan skape redsel, angst eller frykt, eller
som bruker virkemidler som kan virke skremmende skal unngas. Dette gjelder bade
reklamens budskap og de virkemidler den benytter, for eksempel: skummel musikk,
skremmende figurer osv.

6. Markedsfering som bruker aggressive virkemidler som spiller pa vold, sex eller bruk av
rusmidler skal unngas.
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7. Markedsfering av produkter som alkohol, tobakk og ulovlig pornografi er forbudt.
Markedsfering av dataspill med pornografisk eller sveert voldelig innhold, telefonsex-
tjenester og slankeprodukter/slankekurer overfor mindrearige vil etter omstendighetene
kunne veere forbudt.

8. Det skal ikke sendes direktereklame til mindrearige for produkter eller tjenester som ikke er
ment for denne aldersgruppen. Dette omfatter produkter/tjenester som er sa vidt
kompliserte og ansvarsbetingende at den mindrearige ikke selv kan ta stilling til eventuelt
kjop eller avtaleinngaelse, men hvor de foresatte ma gjore dette, f.eks. bankkort eller
mobilabonnement. Med direktereklame menes markedsfgring sendt direkte til den
mindreadrige pa e-post, pr. vanlig post eller til mobiltelefon, f.eks. pr. sms/mms.
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VVEDTEKTER FOR MELHUS IDRETTSLAG

Stiftet: 28. februar 1898

LOVNORM FOR IDRETTSLAG
Vedtatt av Idrettsstyret 23. oktober 2019. Vedtatt pa arsmetet i Melhus idrettslag 9. juni 2020.
Erstatter vedtekter sist vedtatt pa arsmetet 21. mars 2017 basert pa lovnorm for idrettslag
vedtatt Norges Idrettsforbund av Idrettsstyret 22. oktober 2015

I. INNLEDENDE BESTEMMELSER
§1 Formal

@) Idrettslagets formal er & drive idrett organisert i Norges idrettsforbund og olympiske og
paralympiske komité (NIF).

(2)  Arbeidet skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet
skal bygge pa grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og zerlighet.

%74}
N

Organisasjon
M Idrettslaget er selveiende og frittstaende med utelukkende personlige medlemmer.
(2) Idrettslaget er medlem av [navn pa de(t) seerforbund som idrettslaget er medlem av].

3) Idrettslaget er medlem av NIF gjennom Tregndelag idrettskrets og er tilsluttet Melhus
idrettsrad.

(4) Idrettslaget skal overholde overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak. NIFs
regelverk gjelder for idrettslaget uavhengig av hva som matte sta i idrettslagets egen lov.
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Medlemmer

(1)  For at en person skal opptas i idrettslaget ma vedkommende:
a) Akseptere & overholde idrettslagets og overordnede organisasjonsledds regelverk og
vedtak.
b) Ha gjort opp eventuelle pkonomiske forpliktelser til idrettslaget og andre
organisasjonsledd i NIF.

(2)  Styretiidrettslaget kan i seerlige tilfeller nekte en person medlemskap. For vedtak
treffes, skal personen gjores kjent med bakgrunnen for saken og gis en frist pa to uker til
a uttale seg. Vedtaket skal vaere skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang.
Vedtaket kan paklages til idrettskretsen innen tre uker etter at det er mottatt. Klagen skal
sendes til idrettslagets styre, som eventuelt kan omgjore vedtaket. Dersom vedtaket
opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to uker.

(3) Medlemskapiidrettslaget er forst gyldig fra den dag kontingent er betalt.

(4) Medlemmet plikter a overholde idrettslaget og overordnede organisasjonsledds
regelverk og vedtak.
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Utmelding skal skje skriftlig og far virkning nar den er mottatt.

Idrettslaget kan frata medlemskap fra medlem som etter purring ikke betaler fastsatt
medlemskontingent. Medlem som skylder kontingent for to ar, taper automatisk sitt
medlemskap i idrettslaget og skal strykes fra lagets medlemsliste.

Fratakelse av medlemskap

a) Styretiidrettslaget kan i szerlige tilfeller frata et medlem medlemskapet for en
periode pa inntil ett ar. For vedtak treffes, skal vedkommende gjgres kjent med
bakgrunnen for saken og gis en frist pa to uker til a uttale seg. Vedtaket skal veere
skriftlig og begrunnet samt informere om klageadgang.

b) Ved fratakelse av medlemskap kan den saken gjelder kreve at vedtaket behandles av
ordinaert/ekstraordinaert arsmote, og har rett til a veere til stede ved arsmotets
behandling av saken. Kravet ma fremsettes innen én uke etter at vedtaket er mottatt,
og arsmetet ma deretter avholdes innen én maned.

c) Ved fratakelse av medlemskap kan idrettslagets vedtak paklages til idrettskretsen
innen tre uker etter at vedtaket er mottatt. Klagen skal sendes til idrettslagets styre,
som eventuelt kan omgjore vedtaket dersom det er fattet av styret selv. Dersom
vedtaket opprettholdes, sendes klagen til idrettskretsen innen to uker. Idrettslagets
vedtak trer ikke i kraft for klagefristen er utlept, eventuelt nar klagesaken er avgjort.

Idrettslaget skal fore elektroniske medlemslister i idrettens nasjonale medlemsregister i
trad med forskrift gitt av Idrettsstyret.

II. TILLITSVALGTE

§4

(M

(2)

3)

(4)

Kjonnsfordeling

Idrettslaget skal arbeide for lik kipnnsfordeling ved valg/oppnevning til styrer, komiteer
mv. og representasjon til arsmpte/ting. Ved valg/oppnevning av styre, rad,
utvalg/komité mv. og ved representasjon til arsmete/ting i overordnet
organisasjonsledd, skal begge kjonn veaere representert. Sammensetningen skal vaere
forholdsmessig i forhold til kipnnsfordelingen i medlemsmassen, dog slik at ved
valg/oppnevning av mer enn tre personer, skal det velges/oppnevnes minst to personer
fra hvert kjgnn. Bestemmelsen gjelder ogsa der det velges mer enn ett varamedlem.
Ansattes representant teller ikke med ved beregningen av kjgnnsfordelingen.

Ved valg/oppnevning til styre, rad, utvalg/komité mv. i strid med bestemmelsen, skal
styret innen én maned etter arsmptet sende ut innkalling til ekstraordinaert arsmete der
nytt valg foretas. Eksisterende medlemmer i det aktuelle styret, komiteen mv. blir
sittende til nytt styre, komité mv. er valgt/oppnevnt.

Idrettsstyret kan palegge idrettslaget a oppfylle bestemmelsen, herunder innkalle til nytt
arsmote eller foreta ny oppnevning.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger saerlige forhold, gi dispensasjon fra denne
bestemmelsen for et valg/oppnevning.
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Generelle regler om stemmerett, valgbarhet, forslagsrett mv.

For a ha stemmerett, veere valgbar til arsmpte-/tingvalgte organer og kunne
velges/oppnevnes som representant til arsmete/ting i overordnet organisasjonsledd, ma
man ha fylt 15 ar i lppet av kalenderaret, veert medlem av idrettslaget i minst én maned
og ha gjort opp sine pkonomiske forpliktelser til idrettslaget.

Et medlem kan ikke samtidig inneha mer enn et av fplgende verv i idrettslaget: medlem
av styret, valgkomité, kontrollutvalg, lovutvalg, revisor, utvalg som ilegger sanksjoner.

Et medlem kan ikke ha styreverv i flere idrettslag som deltar i samme konkurranse.
Tilsvarende gjelder andre tillitsverv som gir pavirkningsmulighet over den aktuelle
konkurranseaktiveten, eller tilgang pa informasjon som kan benyttes til ett av
idrettslagenes fordel.

Forslagsrett:

a) Et medlem har forslagsrett til og pa arsmotet i idrettslaget.

b) Styretiidrettslaget har forslagsrett til og pa arsmotet i idrettslaget.

c) Meoteberettiget komité/utvalg har forslagsrett til arsmotet i saker som ligger innenfor
sitt arbeidsomrade, og dets representant(er) har forslagsrett pa arsmetet innenfor
komiteens/utvalgets arbeidsomrade.

Mopte- og talerett:

a) Representant fra overordnet organisasjonsledd har mpte- og talerett pa arsmeotet i
idrettslaget.

b) Revisor har mote- og talerett pa arsmetet i saker som ligger innenfor sitt
arbeidsomrade.

Stemmerett, valgbarhet og representasjonsrett for arbeidstaker

Med arbeidstaker etter denne bestemmelsen menes person som:

a) utferer lgnnet arbeid for idrettslaget tilsvarende en stillingsbrgk pa mer enn 20 %,
eller

b) mottar mer enn1Gilgnn/andre ytelser fra idrettslaget i lopet av et kalenderar.

En arbeidstaker i idrettslaget har ikke stemmerett pa idrettslagets arsmote, og er ikke
valgbar til styre, rad, utvalg/komité mv. i idrettslaget eller overordnede
organisasjonsledd. Tillitsvalgt som far relevant ansettelse, plikter a fratre tillitsvervet
ved tiltredelse av stillingen, og kan ikke gjeninntre for ansettelsesforholdet er opphart.

En arbeidstaker i idrettslaget kan ikke velges eller oppnevnes som representant til
arsmote/ting eller ledermagte i overordnede organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges
eller oppnevnes representant som er arbeidstaker i det organisasjonsledd
representasjonen skjer.

Bestemmelsen er ikke til hinder for at idrettslaget gir de ansatte rett til @ utpeke
ansattrepresentant(er) til idrettslagets styre.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses ikke som valgt
eller oppnevnt.
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Idrettsstyret kan, nar det foreligger szerlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen
for et valg/oppnevning.

Valgbarhet og representasjonsrett for andre personer med tilknytning til idrettslaget

Et medlem som har en gkonomisk saerinteresse i driften av idrettslaget som overstiger 1
Gilopet av kalenderaret, er ikke valgbar til styre, rad, utvalg/komité mv. i idrettslaget
eller overordnet organisasjonsledd. Det samme gjelder styremedlem, ansatt eller
aksjonazer med vesentlig innflytelse, i en juridisk person som har slik gkonomisk
seerinteresse som nevnt i forste setning. Begrensningen gjelder ikke for styremedlem
oppnevnt av idrettslaget. Tillitsvalgt som far slik gkonomisk szerinteresse, styreverv,
ansettelse eller eierandel, plikter a fratre tillitsvervet, og kan ikke gjeninntre for
ansettelsesforholdet mv. er opphort.

Person som i henhold til fgrste ledd ikke er valgbar, kan heller ikke velges eller
oppnevnes som representant til arsmgte/ting eller ledermote i overordnede
organisasjonsledd. Det kan heller ikke velges eller oppnevnes representant med
tilsvarende tilknytning til det organisasjonsledd representasjonen skjer.

En person som er valgt eller oppnevnt i strid med bestemmelsen anses som ikke valgt
eller oppnevnt.

Idrettsstyret kan, nar det foreligger szerlige forhold, gi dispensasjon fra bestemmelsen
for et valg/oppnevning.

Inhabilitet

En tillitsvalgt, oppnevnt representant eller ansatt i idrettslaget er inhabil til &

tilrettelegge grunnlaget for en avgjorelse eller til a treffe avgjorelse:

a) Nar vedkommende selv er part i saken,

b) Nar vedkommende er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende
linje eller i sidelinje sa naer som spsken,

c) Nar vedkommende er eller har vaert gift med eller er forlovet eller samboer med en
part,

d) Nar vedkommende leder eller har ledende stilling i, eller er medlem av styret i et
organisasjonsledd eller annen juridisk person som er part i saken.

Likesa er vedkommende inhabil nar andre seeregne forhold foreligger som er egnet til a
svekke tilliten til vedkommende sin upartiskhet; blant annet skal det legges vekt pa om
avgjorelsen i saken kan innebeere saerlig fordel, tap eller ulempe for vedkommende selv
eller noen som vedkommende har neer personlig tilknytning til. Det skal ogsa legges vekt
pa om inhabilitetsinnsigelse er reist av en part.

Er en overordnet inhabil, kan avgjerelse i saken heller ikke treffes av direkte underordnet
i idrettslaget.

Inhabilitetsreglene far ikke anvendelse dersom det er apenbart at den tillitsvalgte,
oppnevnte representanten eller ansattes tilknytning til saken eller partene ikke vil kunne
pavirke vedkommende sitt standpunkt og idrettslige interesser ikke tilsier at
vedkommende viker sete.
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Med part menes i denne bestemmelsen person, herunder juridisk person, som en
avgjorelse retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder.

| styrer, komiteer og utvalg treffes avgjorelsen av organet selv, uten at vedkommende
medlem deltar. Dersom det i en og samme sak oppstar spersmal om inhabilitet for flere
medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjorelsen av sin egen eller et annet medlems
habilitet, med mindre organet ellers ikke ville vaere vedtaksfert i spgrsmalet. | sistnevnte
tilfelle skal alle mptende medlemmer delta. Medlemmet skal i god tid si fra om forhold
som gjor eller kan gjore vedkommende inhabil. Fer spgrsmalet avgjores, bor varamedlem
eller annen stedfortreder innkalles til 3 mpte og delta ved avgjerelsen dersom det kan
gjores uten vesentlig tidsspille eller kostnad.

| ovrige tilfeller avgjor vedkommende selv om vedkommende er inhabil. Dersom en part
krever det og det kan gjores uten vesentlig tidsspille, eller vedkommende ellers finner
grunn til det, skal vedkommende selv forelegge spprsmalet for sin naermeste
overordnede til avgjorelse.

Bestemmelsen gjelder ikke pa arsmotet i idrettslaget.

Vedtaksfgrhet, flertallskrav og protokoll

Styrer, komiteer og utvalg i idrettslaget er vedtaksfere nar et flertall av medlemmene er
til stede. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Ved stemmelikhet er
moteleders stemme avgjorende.

Vedtak kan fattes ved skriftlig behandling eller ved fjernmote, dersom et flertall av
medlemmene gir sin tilslutning til dette. Ved skriftlig behandling sendes kopier av sakens
dokumenter samtidig til alle medlemmer med forslag til vedtak. Ved fjernmagte skal alle
metedeltakerne kunne kommunisere med hverandre.

Det skal fores protokoll fra styremgter. Protokollene skal veere tilgjengelige for
idrettslagets medlemmer, med mindre styret bestemmer noe annet i den enkelte sak.

Tillitsvalgtes refusjon av utgifter. Godtgjdrelse

Tillitsvalgt kan motta refusjon for nedvendige, faktiske utgifter som paferes
vedkommende i forbindelse med utfgrelsen av vervet.

Tillitsvalgt kan motta en rimelig godtgjorelse for sitt arbeid.

Godtgjerelse til styret og daglig leder skal klart fremga av vedtatt budsjett og regnskap.

Ill. OKONOMI

§N

(M

Regnskaps- og revisjonsplikt mv.

Idrettslaget er regnskaps- og revisjonspliktig, og skal utarbeide et arsregnskap som
vedtas av arsmptet. Arsregnskapet skal undertegnes av samtlige styremedlemmer.
Dersom idrettslaget har daglig leder, skal ogsa daglig leder undertegne.
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Idrettslaget skal folge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon der dette gjelder.
Idrettslag med en arlig omsetning pa fem millioner kroner eller mer, skal engasjere
revisor og folge alminnelig lovgivning for regnskap og revisjon selv om de ikke er
forpliktet til dette etter alminnelig lovgivning. For idrettslag som ikke har regnskapsplikt
etter alminnelig lovgivning, gjelder uansett fplgende:

a) Regnskapet skal vise en oppstilling over inntekter og kostnader i regnskapsaret og
skal omfatte hele idrettslagets aktivitet. Dersom idrettslaget er inndelt i flere
grupper/avdelinger, skal de enkelte grupper/avdelingers aktiviteter ogsa vises i
regnskapet.

b) Alle transaksjoner skal dokumenteres pa en mate som viser deres berettigelse.

c) Regnskapet skal bokfgres og spesifiseres sa ofte som opplysningenes karakter og
idrettslagets art og omfang tilsier.

d) Regnskapet med alle bilag, bokferte opplysninger og underdokumentasjon skal
oppbevares pa en trygg mate i minimum fem ar etter regnskapsarets slutt.

e) Bankkontiskal veere knyttet til idrettslaget, og skal disponeres av minimum to
personer i fellesskap. Alle utbetalingstransaksjoner skal veere godkjent av minimum
to personer i fellesskap.

Idrettslaget skal ha underslagsforsikring.

Budsjett

Pa arsmotet skal det vedtas et budsjett som inneholder alle hovedposter i
resultatregnskapet. Eventuelle midler avsatt til kontrollutvalgets arbeid skal spesifiseres
saerskilt.

Budsjettet skal veere realistisk, og resultatet skal ikke vise underskudd med mindre det
dekkes av positiv egenkapital.

Det vedtatte budsjettet bor fremkomme i egen kolonne nar arsregnskapet fremlegges.

§13 Utlan og garanti

Idrettslaget kan ikke gi lan eller stille garantier for lan hvis ikke lanet eller garantien er
sikret med betryggende pant eller annen betryggende sikkerhet. Sikkerheten for lan og
garantier skal opplyses i note til arsoppgjoret.

IV. ARSMOTE, STYRE, UTVALG MV.

§14 Arsmotet

(M

(2)

Arsmotet er idrettslagets hpyeste myndighet, og avholdes hvert &r innen utgangen av
mars maned.

Arsmotet innkalles av styret med minst én maneds varsel direkte til medlemmene
eventuelt pa annen forsvarlig mate, herunder ved kunngjering i pressen, eventuelt pa
idrettslagets internettside. Innkallingen kan henvise til at saksdokumentene gjores
tilgjengelig pa idrettslagets internettside eller pa annen forsvarlig mate. | sa fall skal det
fremga at dokumentene vil bli gjort tilgjengelige senest én uke for arsmptet. Forslag som
skal behandles pa arsmetet, ma veere sendt til styret senest to uker for arsmetet.
Fullstendig sakliste og andre ngdvendige saksdokumenter med forslag til arsmgtet ma
veere gjort tilgjengelig senest én uke for arsmotet.
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Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjor arsmetet hhv. under godkjenning av
innkalling og godkjenning av saklisten, om arsmegtet er lovlig innkalt og om det er saker
som ikke kan behandles.

Alle idrettslagets medlemmer har adgang til arsmgtet. Arsmotet kan beslutte at andre
personer og/eller media kan veere til stede, eventuelt at arsmgtet kun er apent for
medlemmer og andre med magterett.

Arsmotet er vedtaksfort dersom det mgater et antall stemmeberettigede medlemmer som
minst tilsvarer antall styremedlemmer som skal velges av arsmptet. Dersom arsmotet
ikke er vedtaksfart, kan det innkalles til arsmgte pa nytt uten krav til
minimumsdeltakelse.

Pa arsmaotet kan ikke behandles forslag om endring i lov eller bestemmelser som ikke er
oppfert pa den saklisten som er gjort tilgjengelig eller sendt ut. Andre saker kan
behandles nar 2/3 av de fremmegtte stemmeberettigede vedtar det ved godkjenning av
saklisten.

Ledelse av arsmotet

Arsmotet ledes av valgt(e) dirigent(er). Verken dirigent eller protokollferer behgver &
veere medlem.

§16 Arsmotets oppgaver

COoNOUV P WN S

1.

12.
13.
14.

Arsmotet skal:

Godkjenne de stemmeberettigede.

Velge dirigent(er).

Velge protokollfgrer(e).

Velge to medlemmer til a underskrive protokollen.

Godkjenne innkallingen.

Godkjenne saklisten.

Godkjenne forretningsorden.

Behandle idrettslagets arsberetning.

Behandle idrettslagets regnskap, styrets pkonomiske beretning, kontrollutvalgets

beretning [og revisors beretning].

Behandle forslag og saker.

Fastsette medlemskontingent pa minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til a

fastsette treningsavgifter.

Vedta idrettslagets budsjett.

Behandle idrettslagets organisasjonsplan.

Foreta fplgende valg:

a) Styre med leder, nestleder, [antall, (minst ett)] styremedlem(mer) og [antall, (minst
ett)] varamedlem(mer).

b) Kontrollutvalg med [antall, (minst to)] medlemmer og [antall, (minst ett)]
varamedlem(mer).

c) Representanter til ting og moter i de organisasjonsledd idrettslaget har
representasjonsrett eller gi styret fullmakt til @ oppnevne representantene.

d) Valgkomité med leder, to medlemmer og ett varamedlem.

e) Eventuelt gvrige valg i henhold til idrettslagets organisasjonsplan.

Ledere og nestledere velges enkeltvis. @vrige medlemmer velges samlet. Deretter velges

varamedlemmene samlet. Der det velges flere varamedlemmer skal det velges 1.

varamedlem, 2. varamedlem osv.
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(2)

3)

(4)

(2)

3)

(4)

(5)

Engasjere revisor til a revidere idrettslagets regnskap.
Stemmegivning pa arsmotet

Med mindre annet er bestemt i denne lov, skal et vedtak, for a veere gyldig, veere truffet
med alminnelig flertall av de avgitte stemmer. Ingen representant har mer enn én
stemme, og ingen kan stemme pa vegne av andre. Blanke stemmer skal anses som ikke
avgitt.

Valg foregar skriftlig hvis det foreligger mer enn ett forslag eller det fremmes krav om
det. Blanke stemmer, eller stemmer pa kandidater som ikke er foreslatte, eller som
inneholder flere kandidater enn det antall som skal velges, teller ikke, og stemmene
anses som ikke avgitt.

Nar et valg foregar enkeltvis og ingen kandidat oppnar mer enn halvparten av de avgitte
stemmer, foretas omvalg mellom de to kandidater som har oppnadd flest stemmer. Er
det ved omvalg stemmelikhet, avgjores valget ved loddtrekning.

Nar det ved valg skal velges flere ved en avstemning, ma alle, for a anses valgt, ha mer
enn halvparten av de avgitte stemmer. Dette gjelder ikke ved valg av varamedlem. Hvis
ikke tilstrekkelig mange kandidater har oppnadd dette i forste omgang, anses de valgt
som har fatt mer enn halvparten av stemmene. Det foretas sa omvalg mellom de gvrige
kandidater og etter denne avstemning anses de valgt som har fatt flest stemmer. Er det
ved omvalg stemmelikhet, avgjores valget ved loddtrekning.

Ekstraordinazert arsmgte

Ekstraordinzert arsmete i idrettslaget innkalles av idrettslagets styre med minst 2 ukers
frist etter:

a) Vedtak av idrettslagets styre eller arsmaote,

b) Vedtak av styre eller arsmote/ting i overordnet organisasjonsledd, eller

c)  Skriftlig krav fra 1/4 eller 50 av idrettslagets stemmeberettigede medlemmer.

Saklisten og andre nedvendige dokumenter skal vedlegges innkallingen eller veere gjort
tilgjengelig pa forsvarlig mate og dette skal fremga av innkallingen.

Ekstraordinzert arsmete er vedtaksfort dersom det mater et antall stemmeberettigede
medlemmer som minst tilsvarer antall medlemmer av styret iht. denne lov. Dersom det
ekstraordinzere arsmotet ikke er vedtaksfort, kan det innkalles til arsmate pa nytt uten
krav til minimumsdeltakelse.

Ekstraordinzert arsmeote i idrettslaget skal bare behandle de saker som er angitt i
vedtaket eller i kravet/kravene om innkalling av det ekstraordinaere arsmotet.

Ved innkalling i strid med bestemmelsen, avgjor det ekstraordinaere arsmegtet hhv. under
godkjenning av innkalling og godkjenning av saklisten, om det ekstraordinzere arsmatet
er lovlig innkalt og om det er saker som ikke kan behandles.

Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinaer karakter eller betydelig omfang

Disposisjoner av vesentlig betydning, ekstraordinzer karakter eller betydelig omfang i
forhold til idrettslagets sterrelse eller virksomhet, kan kun vedtas av arsmotet.
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(M

(2)

3)

v

21

(M

(2)

v

22

v

23

(M

Idrettslagets styre

Idrettslaget ledes og forpliktes av styret som representerer idrettslaget utad. Styret er
idrettslagets hgyeste myndighet mellom arsmatene.

Styret skal blant annet:

a) lverksette arsmotets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Pase atidrettslagets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de
vedtak som er fattet pa arsmotet eller i overordnede organisasjonsledd, og serge for
at idrettslaget har en tilfredsstillende organisering av regnskaps- og
budsjettfunksjonen samt en forsvarlig gkonomistyring.

c) Oppnevne komiteer/utvalg, og utarbeide mandat/instruks for disse.

d) Oppnevne en ansvarlig for politiattestordningen og en ansvarlig for barneidretten.

e) Oppnevne representanter til arsmeoter/ting i overordnede organisasjonsledd dersom
arsmotet ikke har valgt representanter.

f) Rapportere organisasjonsdata i samsvar med krav fastsatt av Idrettsstyret.

Styret skal avholde mater nar lederen bestemmer det eller minst to av styrets
medlemmer forlanger det.

Kontrollutvalg

Kontrollutvalget har felgende oppgaver:

a) Pase atidrettslagets virksomhet drives i samsvar med idrettslagets og overordnet
organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Ha et seerlig fokus pa at idrettslaget har forsvarlig forvaltning og ekonomistyring, at
dets midler benyttes i samsvar med lover, vedtak, bevilgninger og skonomiske
rammer.

c) Forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa arsmotet, og avgi en
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

d) Fore protokoll over sine meter, avgi en beretning til arsmotet, og foreta
regnskapsrevisjon, med mindre idrettslaget har engasjert revisor. | sa fall skal
utvalget minst ha et arlig mgte med revisor, og kan ved behov engasjere revisor for a
utfore de revisjonsoppgaver utvalget finner ngdvendig.

Kontrollutvalget skal ha tilgang til alle opplysninger, redegjorelser og dokumenter som
utvalget anser npdvendig for a utfere sine oppgaver.

Valgkomité

Valgkomiteen velges pa arsmatet pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal
legge frem innstilling pa kandidater til alle gvrige tillitsverv som skal velges pa arsmotet.
Medlem av valgkomité som selv blir kandidat til verv, plikter a tre ut av valgkomiteen
med mindre vedkommende skriftlig meddeler valgkomiteen og forslagsstiller at
vedkommende ikke er aktuell for vervet.

Grupper
Idrettslagets arsmote kan beslutte @ opprette og nedlegge grupper, og hvordan disse

skal organiseres og ledes. Dette vedtas i forbindelse med arlig behandling av
idrettslagets organisasjonsplan, jf. § 16 pkt. 13.
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3)

Dersom idrettslagets arsmate ved behandlingen av organisasjonsplanen har vedtatt a
opprette grupper med gruppestyrer, gjelder folgende:

a) Hver gruppe skal ha et gruppestyre pa minst tre medlemmer. Gruppestyret velges pa
arsmotet. Gruppen foreslar kandidater til gruppestyret til valgkomiteen. Eventuelt kan
arsmotet gi hovedstyret fullmakt til 8 oppnevne gruppestyrer etter forslag pa
kandidater fra gruppen.

b) Gruppen avholder et arlig mete for arsmotet i idrettslaget. Hovedstyret fastsetter en
siste frist for avholdelse av det arlige motet. Mgtet innkalles av gruppestyret med
minst én ukes frist. Det arlige mptet skal behandle gruppens arsmelding, regnskap,
budsjett og fastsettelse av treningsavgift iht. fullmakt, og kan fremme innspill til
hovedstyret om blant annet idrettslagets regnskap, arsberetning, treningsavgift,
budsjett og arsplan.

c) Gruppestyret konstituerer seg selv, med mindre annet er besluttet av arsmotet.

d) Gruppestyret fastsetter eventuell arlig treningsavgift innenfor rammen av fullmakt
gitt av arsmatet.

Gruppestyret eller representanter for grupper kan ikke innga avtaler eller pa annen mate
forplikte idrettslaget uten fullmakt fra hovedstyret.

V. OVRIGE BESTEMMELSER

§ 24

(M

(2)

3)
25

(M

v

(2)

3)

Lovendring

Styret skal oppdatere loven i samsvar med eventuelle endringer i NIFs lov/lovnorm, og
gjore endringene kjent for idrettslagets medlemmer sa snart de er vedtatt av styret.

@vrige lovendringer kan bare foretas pa ordinzert eller ekstraordinzert arsmote i
idrettslaget etter @ ha veert oppfort pa saklisten, og krever 2/3 flertall av de avgitte
stemmer. Endringene trer i kraft straks, med mindre arsmegtet vedtar noe annet. Dersom
arsmotet vedtar lovendringer, sendes protokollen til idrettskretsen. Ved eventuell
motstrid mellom idrettslagets regelverk og NIFs regelverk, gar NIFs regelverk foran.
Idrettskretsen kan, som overordnet organisasjonsledd, palegge npdvendig endring for a
unnga motstrid med NIFs regelverk.

Endringer i §§ 24 og 25 kan ikke vedtas av idrettslaget selv med mindre endringene folger
av NIFs regelverk eller lovnorm.

Opplosning, sammenslutning, utmelding og annet opphor

Forslag om opplesning ma vedtas med 2/3 flertall pa to pafelgende arsmeter, der det
etterfplgende arsmgte ma avholdes minimum tre maneder og maksimum 6 maneder
senere. Dersom idrettslagets arsmpte vedtar opplesning ved enstemmighet, er
idrettslaget opplest uten pafplgende arsmaote. Idrettslaget skal skriftlig varsle
idrettskrets og saerforbund senest 14 dager for idrettslagets arsmgte behandler forslag
om opplasning.

Sammenslutning med andre idrettslag anses ikke som opplesning av idrettslaget. Vedtak
om sammenslutning eller utmelding fra seerforbund og/eller NIF treffes i samsvar med
bestemmelsene om lovendring, jf. § 24.

Ved utmelding tilfaller idrettslagets eiendeler NIF eller formal godkjent av Idrettsstyret
hvis det er ytet offentlig stotte/spillemidler til disse eiendeler. Ved opplesning eller
annet opphar av idrettslaget tilfaller lagets overskytende midler etter avvikling et formal

Melhus Idrettslag - Idrettsglede for alle! 60



godkjent av idrettskretsen. Underretning om at idrettslaget skal oppleses, skal sendes til
idrettskretsen 14 dager for idrettslaget holder sitt ordinaere arsmegte for behandling av
saken.
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MALER 0G DOKUMENTER

ARsmoTE

- Mal Forslag til sak

- Mal Kontrollkomiteens beretning
- Mal Revisor beretning

- Mal Saksliste til arsmote

- Mal Arsberetning

- Mal Arsmote protokoll

- Mal Arsmoteinnkalling

- Sjekkliste Arsmote

STYREDOKUMENTER

-  Mallnnkalling til styremgte
-  Mal Mgtereferat

OKoNOMI

- Skjema
o Fakturagrunnlag
o Intern Overfegring
o Manedsslutt
o Utlegg
- Veileder @konomiansvarlig i styre
- @konomirutiner for lagledere og trenere
- @konomirutiner Melhus Idrettslag

ANDRE DOKUMENTER

- Bruksanvisning publisering Idrettenonline.no
- Veiledning bruk av websider
- Lovnorm Melhus Idrettslag
- Arshjul Hovedstyret
- Retningslinjer bruk av sosiale medier
- Avtalereglement for leie av klubbhuset
- Branninstruks
- Logo - Unik identitet
- Politiattest
o Hvordan sgke om politiattest
o Seknadsskjema politiattest
- Smittevern klubbhus klubbhuset
- Vedtekter for eeresbevisninger
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